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BESLUTAD
av forbundsstyrelserna
2022-12-15

Overgangsregler komplettering 3

(komplettering till bvergdngsregler beslutade av kongresserna 2022-05-21 samt
komplettering 1 beslutad av GFS 2022-10-15 och komplettering 2 beslutad av GFS 2022-11-22)

Ersattningar for nya uppdrag under 6vergangsperioden

Overgangsregler — komplettering 1 omhéndertar friga om 6vergingslosningar for
overenskommelser och beslut fattade i de tidigare organisationerna gillande arvodering och
erséttning for 16nebortfall pa lokal, regional och nationell niva.

Forbundsstyrelsen har for avsikt att 1ata Sveriges Lirares forsta kongress ha inflytande 6ver hur
ideellt arbete kontra ersattning och ev arvoden ska anviandas inom Sveriges Larare. Nya
uppdrag kan fram till kongressen erséttas genom lonebortfallsersiattning som beslutats pa
uppdrag av forbundsstyrelsen, om sddant behov finns. Forbundsstyrelsen kan delegera
hanteringen av l6nebortfallsersittning till kanslichef som radgor beslutstagande med presidiet.

Inf6r kongressen 2024 ska arvoderingsfragor, enligt kompletterande 6vergangsregler som
beslutades av kongresserna i maj 2022, beredas av en gemensam arvoderingsnamnd bestédende
av Lararnas Riksforbunds arvoderingsndmnd tillsammans med tre personer ur Lararférbundets
valberedning. Den gemensamma arvoderingsndmnden har till uppgift att infér kongressen
foresla arvodesnivaer for kongressbeslutade uppdrag. Forbundsstyrelsen och den gemensamma
arvoderingsndmnden behover infor kongressen 2024 fora dialog infor forslagslaggande sé
forslag och riktlinjer gillande nationell och lokal nivd harmonierar.



