
 

Södra Norrland 
Valkretsmötesunderlag inför 

Sveriges Lärares kongress 2024 

  



 

 

Södra Norrland — Valkretsmötesunderlag inför Sveriges Lärares kongress 2024— Sammanställt september 2023 

Innehåll 

Valberedningens förslag ........................................................................................................................................................................ 5 

Valkretsvalberedningens motivering för sammansättning ..................................................................................................... 7 

Bakgrund ............................................................................................................................................................................................... 7 

Så här har valkretsvalberedningen i Södra Norrland resonerat ..................................................................................... 7 

Förbundsstyrelsens underlag om medlemssammansättning ......................................................................................... 7 

Kandidatpresentationer: Kongressombud...................................................................................................................................... 9 

Alessandro Weigert .......................................................................................................................................................................... 9 

Anette Almström Kovacic ............................................................................................................................................................ 10 

Angelica Larsson ............................................................................................................................................................................. 11 

Anna Söderlund ............................................................................................................................................................................... 12 

Annelie Arvidsson ........................................................................................................................................................................... 13 

Björn Brolund ................................................................................................................................................................................... 14 

Christian Jensen ............................................................................................................................................................................... 15 

Christin Ripke ................................................................................................................................................................................... 16 

Emmelie Persson ............................................................................................................................................................................. 17 

Helena Åsemar ................................................................................................................................................................................. 18 

Ing-Mari Mårtensson .................................................................................................................................................................... 19 

Ingela Yvonne Hörnell .................................................................................................................................................................. 20 

Jessica Bystedt ................................................................................................................................................................................. 21 

Johan Erik Österling ....................................................................................................................................................................... 22 

Karin Kers ........................................................................................................................................................................................... 23 

Linda Lo Kohlin ................................................................................................................................................................................ 24 

Linda Olström ................................................................................................................................................................................... 25 

Malin Björnson ................................................................................................................................................................................. 26 

Margareta Lindström .................................................................................................................................................................... 27 

Maria Dunder ................................................................................................................................................................................... 28 

Marie Leuf .......................................................................................................................................................................................... 29 

Marina Wahlström .......................................................................................................................................................................... 30 

Mikael Forsberg ............................................................................................................................................................................... 31 

Nicklas Vigren .................................................................................................................................................................................. 32 

Niklas Haggren ................................................................................................................................................................................ 33 

Rebecca Bengtsson ........................................................................................................................................................................ 34 

Theres Olsson ................................................................................................................................................................................... 35 

Tony Wärefors .................................................................................................................................................................................. 36 

Ulrika Pettersson ............................................................................................................................................................................. 37 

Urban Sandberg .............................................................................................................................................................................. 38 

Kandidatpresentationer: Förbundsrådsombud ......................................................................................................................... 39 

Anders Stenwall ............................................................................................................................................................................... 39 

Anette Almström Kovacic ............................................................................................................................................................ 40 

Ann Jeppesen ................................................................................................................................................................................... 41 

Anna Söderlund ............................................................................................................................................................................... 42 

Annelie Arvidsson ........................................................................................................................................................................... 43 

Helena Åsemar ................................................................................................................................................................................. 44 

Ingela Yvonne Hörnell .................................................................................................................................................................. 45 



 

 

Södra Norrland — Valkretsmötesunderlag inför Sveriges Lärares kongress 2024— Sammanställt september 2023 

Jessica Bystedt ................................................................................................................................................................................. 46 

Karin Kers ........................................................................................................................................................................................... 47 

Linda Olström ................................................................................................................................................................................... 48 

Malin Björnson ................................................................................................................................................................................. 49 

Margareta Lindström .................................................................................................................................................................... 50 

Marie Leuf .......................................................................................................................................................................................... 51 

Marina Wahlström .......................................................................................................................................................................... 52 

Nicklas Vigren .................................................................................................................................................................................. 53 

Rebecca Bengtsson ........................................................................................................................................................................ 54 

Theres Olsson ................................................................................................................................................................................... 55 

Thomas Eriksson ............................................................................................................................................................................. 56 

Tomas Boström................................................................................................................................................................................ 57 

Urban Sandberg .............................................................................................................................................................................. 58 

Kandidatpresentationer: Avtalsdelegation, kommunalt avtalsområde ........................................................................... 59 

Alessandro Weigert ....................................................................................................................................................................... 59 

Anders Stenwall ............................................................................................................................................................................... 60 

Anette Almström Kovacic ............................................................................................................................................................ 61 

Ann Jeppesen ................................................................................................................................................................................... 62 

Anna Persson .................................................................................................................................................................................... 63 

Anna Söderlund ............................................................................................................................................................................... 64 

Ellen Eriksson .................................................................................................................................................................................... 65 

Helena Åsemar ................................................................................................................................................................................. 66 

Ingela Yvonne Hörnell .................................................................................................................................................................. 67 

Ingemar Wincent ............................................................................................................................................................................ 68 

Jessica Bystedt ................................................................................................................................................................................. 69 

Johanna Holmström ...................................................................................................................................................................... 70 

Karin Kers ........................................................................................................................................................................................... 71 

Linda Olström ................................................................................................................................................................................... 72 

Malin Björnson ................................................................................................................................................................................. 73 

Margareta Lindström .................................................................................................................................................................... 74 

Marie Leuf .......................................................................................................................................................................................... 75 

Mikael Forsberg ............................................................................................................................................................................... 76 

Niklas Haggren ................................................................................................................................................................................ 77 

Theres Olsson ................................................................................................................................................................................... 78 

Thomas Eriksson ............................................................................................................................................................................. 79 

Ulrika Pettersson ............................................................................................................................................................................. 80 

Urban Sandberg .............................................................................................................................................................................. 81 

Åsa Elfving ......................................................................................................................................................................................... 82 

Kandidatpresentationer: Valkretsvalberedning ......................................................................................................................... 83 

Ann-Katrin Ivarsson ....................................................................................................................................................................... 83 

Camilla Adam ................................................................................................................................................................................... 84 

Gudrun Wästersved ....................................................................................................................................................................... 85 

Ingela Yvonne Hörnell .................................................................................................................................................................. 86 

Ingrid Larsson ................................................................................................................................................................................... 87 

Kristin Stenberg ............................................................................................................................................................................... 88 



 

 

Södra Norrland — Valkretsmötesunderlag inför Sveriges Lärares kongress 2024— Sammanställt september 2023 

Mikael Forsberg ............................................................................................................................................................................... 89 

Monica Hedström ........................................................................................................................................................................... 90 

Nenad Tolic ....................................................................................................................................................................................... 91 

Ulla Andersson ................................................................................................................................................................................. 92 

Åsa Elfving ......................................................................................................................................................................................... 93 

 

  



 

 

 Södra Norrland 5 [95] 

 

Valberedningens förslag 

Alla ordinarie kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn. 

Alla suppleanter är rangordnade av valkretsens valberedning. 

Alla övriga nominerade är sorterade efter bokstavsordning på förnamn. 

Kongressombud 
 
Ordinarie (11 stycken) 

1 
Anette 

Elisabeth 
Kovacic 

2 Angelica Larsson 

3 Anna Söderlund 

4 Björn Brolund 

5 Christian  Jenssen 

6 Emmelie Persson 

7 Karin Kers 

8 Margareta Lindström 

9 Marie Leuf 

10 Mikael Forsberg 

11 Urban Sandberg 
 

 
Suppleanter (11 stycken) 

1 Ulrica Pettersson 

2 Tony Wärefors 

3 Ing-Mari Mårtensson 

4 Marina Wahlström 

5 Niklas Haggren 

6 Theres Olsson 

7 Christin Ripke 

8 Johan Erik  Österling 

9 Alessandro Weigert 

10 
Ingela 

Yvonne  
Hörnell 

11 Linda Lo Kohlin 
 

 
Övriga Nominerade 

 Annelie Arvidsson 

 Helena  Åsemar 

 Jessica  Bystedt 

 Linda Olström 

 Malin Björnson 

 Maria Dunder 

 Nicklas Vigren 

 Rebecca Bengtsson 

Förbundsrådsombud
 
Ordinarie (6 stycken) 

1 Ann Jeppesen 

2 Annelie Arvidsson 

3 Helena  Åsemar 

4 Marina Wahlström 

5 Rebecca Bengtsson 

6 Thomas  Eriksson 
 

 
Suppleanter (6 stycken) 

1 Anna Söderlund 

2 Tomas Boström 

3 Theres Olsson 

4 Nicklas Vigren 

5 Malin Björnsson 

6 Urban Sandberg 
 

 
Övriga nominerade 

 Anders Stenwall 

 
Anette 

Almström 

Kovacic 

 Ingela Yvonne Hörnell 

 Jessica Bystedt 

 Karin  Kers 

 Linda Olström 

 Margareta Lindström 

 Marie Leuf 

Avtalsdelegation, kommunalt avtalsområde 
 
Delegater (7 stycken) 

1 Anders Stenwall 

2 Anna Persson 

3 
Ingela 

Yvonne Hörnell 

4 Ingemar Wincent 

5 Jessica Bystedt 

6 Linda Olström 

7 Åsa Elfving 
 

 
Övriga nominerade 

 Alessandro Weigert 

 
Anette 

Almström 

Kovacic 

 Ann Jeppesen 

 Anna Söderlund 

 Ellen Eriksson 

 Helena Åsemar 

 Johanna Holmström 

 Karin  Kers 
 

 
Övriga nominerade 

 Malin Björnson 

 Margareta  Lindström 

 Marie  Leuf 

 Mikael  Forsberg 

 Niklas Haggren 

 Teres Olsson 

 Tomas Eriksson 

 Ulrika Pettersson 

 Urban Sandberg 
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Valkretsvalberedning 

 

Valberedningen har inte berett val till valberedning. Nedanstående nomineringar har kommit 
in. Valkretsvalberedningen har 11 platser.

 

 
Nominerade (11 stycken) 

 Ann-Katrin Ivarsson 

 Camilla Adam 

 Gudrun Wästersved 

 

Ingela 

Yvonne 
Hörnell 

 

 
 

 Ingrid Larsson 

 Kristin Stenberg 

 Mikael Forsberg 

 Monica Hedström 
 

 
 

 Nenad Tolic 

 Ulla Andersson 

 Åsa Elfving 
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Valkretsvalberedningens motivering 
för sammansättning 

Bakgrund  

Enligt Sveriges Lärares valberedningsdirektiv ska valberedningen i sina förslag se till helheten  

i Sveriges Lärare och förslagen bör i möjligaste mån spegla förbundets sammansättning. Detta 

innebär exempelvis att följande ska vara utgångspunkter för vad Sveriges Lärare definierar som 

representativitet. Valberedningen ska eftersträva att ha en proportionerlig fördelning och ta 

hänsyn till följande aspekter av representativitet. 

• Yrkesgrupp  

• Geografi  

• Ålder  

• Kön/könsidentitet  

• Mångfald  

• Stora och små föreningar  

• Huvudman  

Utöver ovanstående ska valberedningen även utgå från personliga egenskaper men viktigast av 

allt är kompetensen och förmågan att företräda Sveriges Lärare och alla medlemmar inom för-

bundet. 

Varje valkretsombud har ett ansvar att sätta sig in i hur medlemssammansättningen ser ut och 

vad som ligger till grund för hur valberedningen resonerat. Varje valkretsombud ansvarar för att 

i sin röstning ta hänsyn till medlemssammansättningen.  

Så här har valkretsvalberedningen i Södra Norrland resonerat  

Vi har gått efter ovanstående kriterier och även tittat på om de har tidigare erfarenhet av fackligt 

arbete. Eftersom flera kandidater har varit nominerade till alla tre områdena har vi försökt 

sprida ut dom, men i vissa fall återkommer samma person i två av nomineringsgrupperna. Då 

har vi tittat på om de är nominerade som ordinarie eller ersättare. 

Förbundsstyrelsens underlag om medlemssammansättning 

Förbundsstyrelsens underlag om medlemssammansättning som tillsänts valkretsvalbered-

ningen. I valkrets Södra Norrland har siffrorna fördelat sig så att:   

• I skolform förskola finns 3171 medlemmar vilket motsvarar 24 % av det totala antalet med-

lemmar.  Här ingår förskollärare och specialpedagoger/speciallärare i förskolan.   

• I grundskola finns 6118 medlemmar vilket motsvarar 45 % av det totala antalet medlem-

mar. Här ingår lärare i förskoleklass, lärare i låg-, mellan- och högstadiet, lärare i fritidshem, 

samt de studie- och yrkesvägledare, speciallärare, specialpedagoger och modersmålslärare 

som arbetar i grundskolan.   

• I gymnasieskola och vuxenutbildning finns 2175 medlemmar vilket motsvarar 16 % av 

det totala antalet medlemmar.  Här ingår lärare i gymnasieskola och vuxenutbildning, samt 
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de speciallärare, specialpedagoger och studie- och yrkesvägledare som arbetar i gymnasie-

skola eller vuxenutbildning.   

• I kategorin övrigt finns 1336 medlemmar vilket motsvarar 10 % av det totala antalet med-

lemmar. Här ingår skolformen Kulturskolan, samt yrkeskategorier som inte finns i de andra 

skolformerna såsom forskare, doktorander, högskoleadjunkter och lektorer.   

• I kategorin yrkesverksamma utan registrerad befattning finns 686 medlemmar vilket 

motsvarar 5 % av det totala antalet medlemmar.
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Kandidatpresentationer: 
Kongressombud 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Alessandro Weigert 

 

 

 

Hej alla. Först och främst, tack till de som no-

minerat mig. 

Jag är ursprungligen från Italien men har bott 

i Sundsvall sen 2005 och undervisar italienska 

som modersmål i Sundsvall sedan 2010. 

Hela mitt liv har jag engagerat mig i frågor 

som berör medborgerliga och arbetstagares 

rättigheter. 

Jag tror att lärarens roll och status i Sverige 

för närvarande är underväderat, och med 

tanke på, att det är lärare som bygger framti-

den för en nation, så är det absolut nödvän-

digt att denna situation förändras, en fortsatt 

nedmontering av lärarkåren skulle få för-

ödande konsekvenser för våra barns framtid. 

Detta är den främsta anledningen till att jag 

accepterar min kandidatur till kongressen. Jag 

vill jobba för våra barns framtid! 

Avtalsområde: SKR – HÖK  

Skolform: Övrigt 

Arbetsplats: Centrum för flerspråkigt lärande 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare av italienska 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kongressen – 

Suppleant*, Ledamot, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Började som ombud 2012, och 

2016 blev jag invald i lokalföreningens styrelse. Har 

varit med i Verksamhetsrådet det och nu senast 

även Kongressombud – suppleant. 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (17): 

Abdullahi Nuur 

Arporn  

Aempadcha Nyberg 

Fadumo Hassan 

Jerome Falasca 

Jessica Bystedt 

Karin Gunnarsson 

Kim Vu 

Lamiss Yosif 

Margareta Lindström 

Miia Susanna Anttonen 

Nirouz Abd Talas 

Paola Rodriguez Llerena 

Sabrija Rexhaj 

Sheila Regina  

Frazao Scodiero 

Tatiana Jamkova 

Thongkham Wallström 

Åsa Dahlin 
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Anette Almström Kovacic 

 

 

 

Som lärare verksam inom grundskolans alla 

stadier sedan mitten av 80-talet har jag sett 

vad olika förändringar gjort med vårt yrke. 

Det finns massor som måste förbättras och det 

driver mig dagligen. 

Med min lärarbakgrund i både miljonpro-

grammet Jordbro och bruksorten Sandviken 

så har jag såväl storstads- som glesbygdsper-

spektiv i de nationella frågorna.  

Det absolut viktigaste för oss lärare idag tror 

jag är att ena och gjuta mod i vår kår, att stå 

upp för vår profession och autonomi tillsam-

mans. Det finns vägar men vi måste välja dem 

bestämt och unisont. Använda oss av AML, 

MBL, ATL, olika förordningar, Skollagen osv. 

Se till att få igenom kollektivavtal matchande 

dem. 

Facklig framgång kräver envishet, att vara på-

läst och prova nya vägar när någon inte funge-

rar. Jag vet att det går! Under min fackliga 

resa har jag bla varit med och drivit igenom en 

av Sveriges första prioriteringslistor för lärare, 

med kärnuppdraget som prio ett. Jag var även 

 

 

 

med och satte Sandviken på kartan gällande 

undermåliga skollokaler inte minst den bris-

tande ventilationen. I det arbetet använde vi 

oss framgångsrikt av medias kraft och de sty-

rande i kommunen pressades avge löften di-

rekt i TV-mikrofonen. Själv hamnade jag i 

TV4:s morgonsoffa. 

Jag är övertygad om att om alla lärare satte 

ner foten i olika frågor samtidigt skulle fler 

lyssna och politikerna tvingas ta fler beslut i 

rätt riktning. När individen inte mäktar det 

själv, gör vi det tillsammans. Det är facket för 

mig. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Murgårdsskolan 7-9 

Förening på lokal nivå: Sandviken 

Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: 7-9-lärare i svenska, idrott och so-äm-

nen 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, För-

handlare, Huvudskyddsombud, Arbetsplatsombud, 

Avtalsdelegation SKR – Ledamot, Förbundsråd – 

Suppleant, Kongressen – Ombud 

Tidigare meriter: Skyddsombud och arbetsplats-

ombud i omgångar sedan 1996 Styrelseledamot 

och huvudskyddsombud för Lärarförbundet i Sand-

viken sedan 2012 Ordförande sedan 2014 Deltagit i 

flera Kongresser och Avtalsdelegationer 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (11): 

Anna Söderlund 

Evelina Mattsson 

Jan Nilsson 

Linda Lo Kohlin 

Malin Björnson 

Nenad Tolic 

Sara Söderlund 

Tony Wärefors 

Ulrika Persson 

Veronika Söderblom 

Åsa Willmer 
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Angelica Larsson 

 

 
 

Jag är en driven förskollärare som brinner för 

min och mina kollegors arbetsmiljö. Jag 

tycker det är viktigt att samverka med arbets-

givare, politiker och kommunen för att infor-

mera om vårt viktiga uppdrag både som förs-

kollärare/lärare och representant för Sveriges 

Lärare. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Kanaljens förskola 

Förening på lokal nivå: Hofors 

Arbetsplatsens kommun: Hofors kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 95% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 5% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Ledamot, Huvudskyddsombud, Förhandlingsom-

bud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Tidigare erfarenhet av arbete i IF 

Metall under fem års tid som ombud, kursansvarig 

och medverkande i lokalstyrelsen på Morakniv på 

olika positioner. 

Födelseår: 1996 

  

Nomineringar (1): 

Eva-Marie Elisabeth Bodin 
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Anna Söderlund 

 

 

 

De viktigaste fackliga frågorna landar ner i lä-

rares förutsättningar att vara den bästa lära-

ren de kan och vill. Att arbetstiden fungerar 

på ett bra sätt med tillräcklig tid för alla ar-

betsuppgifter, både undervisning och för- och 

efterarbete, planering och möten och allt an-

nat som ingår. Då behövs det också en rens-

ning bland arbetsuppgifterna om de ska rym-

mas i arbetstiden, bort med onödig doku-

mentation och kringuppgifter som någon an-

nan kan göra. Problemen finns i alla skolfor-

mer även om de kan se olika ut.  

Vi behöver fler legitimerade kollegor och då 

måste det vara attraktivt att vilja bli lärare och 

att vilja stanna kvar som lärare. Det handlar 

om lön och om arbetsmiljö, och om profess-

ionens status och autonomi. Att vi inom Sveri-

ges Lärare kan fortsätta trycka på för bättre 

villkor för lärarna är jag övertygad om, och jag 

vill gärna vara en del av den gemensamma 

kraften, och fortsätta byggandet av vår nya 

starka fackliga organisation.  

 

 

Jag gillar lagar och avtal, stadgar och paragra-

fer, och det man tycker om sätter man sig 

gärna in i. I alla fall fungerar jag så, och med 

det är jag ganska kunnig i det som reglerar vår 

lärarvardag. 

Mitt fackliga engagemang startade 1999 då jag 

blev ombud på min skola. Sedan 2000 har jag 

haft styrelseuppdrag och uppdrag som huvud-

skyddsombud, och idag är jag lokalförenings-

ordförande och förhandlingsombud. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Majgårdens Förskola 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 15% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 85% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot*, Förbundsråd – Ledamot*, Kon-

gressen – Ombud*, Förtroendevald Revisor, Ordfö-

rande, Förhandlingsombud, Valkretsombud, Leda-

mot revisions- och verksamhetsutskott 

Tidigare meriter: Deltagare i nätverk Lärorik För-

skola, nationellt och regionalt sen starten (2010 ?) 

Ombudsutbildare i grundutbildning för arbetsplats-

ombud och skyddsombud Ombudsutbildare på 

regional nivå Fackligt inflytande i Arbetet Utbildare 

för kassörer inom Lärarförbundets avdelningar Le-

damot i Lärarförbundets regionala Verksamhetsråd 

Ledamot i Redaktionskommitté Ekonomi, kongres-

sen 2018 Ledamot i Redaktionsrådet, kongressen 

2022 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (12): 

Anette  

Almström Kovacic 

Ann Carlsson 

Christin Ripke 

Christina Selhammer 

Evelina Mattsson 

Ewa Berglund 

Henrik Tengqvist 

Karin Ahlgren 

Linda Olström 

Linda Wennerberg 

Malin Folkesson 

Marcus Jeppsson 
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Annelie Arvidsson 

 

 
 

Annelie Arvidsson heter jag och är lärare i fri-

tidshem sedan 25 år. Jag arbetar sedan snart 

fem år tillbaka på Domsjöskolan i Örnskölds- 

vik. Jag blev fackligt aktiv redan som student 

och var då bl.a. engagerad i Lärarförbundets 

centrala studerandekommitté (1995-1998). 

Jag har varit aktiv förtroendevald sedan dess. 

Jag har arbetat i Lärarförbundets styrelse 

Örnsköldsvik, nu Sveriges Lärare, sedan 2005 

med uppdrag som huvudskyddsombud och 

hållit i ombudsutbildningar lokalt och region-

alt. Lokalt är jag bl.a representant i samverkan 

på verksamhetsnivå. Jag har en del nationella 

uppdrag som t.ex kongressombud och har va-

rit ledamot i referensorganet för lärare i fri-

tidshem i 2 perioder m.m.  

För mig har det fackliga engagemanget och ar-

betet blivit en del av min lärarsjäl där jag ser 

det som viktigt att jag som lärare är med och 

påverkar förutsättningarna för vårt viktiga 

uppdrag. Tillsammans är vi starka!  

På min fritid gillar jag att vara i skogen med 

min hund, umgås med familj och vänner och 

reser gärna. För mig är möten med andra 

människor väldigt givande och jag försöker 

vara ödmjuk inför personen i varje möte, både 

privat och i mitt jobb, när jag möter elever, 

kollegor och medlemmar. Vi har alltid något 

att lära oss av varandra “Everyone you meet is 

your teacher” 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Domsjöskolan F-6 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i fritidshem 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Förbundsråd – Suppleant*, Kongressen – Ombud*, 

Styrelsebehörighet, Huvudskyddsombud, Ledamot 

Tidigare meriter: Lärarförbundets Centrala Stu-

derande Kommittè 1995 – 1998 Arbetsplatsombud 

och skyddsombud sedan 1998 Huvudskyddsombud 

i Örnsköldsvik sedan 2007 Kursledare för grundläg-

gande ombudsutbildning Kursledare för Skydds-

ombudsutbildning Kursledare för FIA (Fackligt Infly-

tande på Arbetsplatsen) Kongressombud sedan 

2018 Ledamot i referensorganet (Nationellt Råd) för 

Lärare i fritidshem, 2 perioder 

Födelseår: 1975 

  

Nomineringar (15): 

Anna Magdalena Daser 

Anna Söderlund 

Annelie Arvidsson 

Camilla Adam 

Eleonora Brodd 

Elisabeth Näslund 

Emil Finnberg 

Johanna Holmström 

Karin Edlund 

Lars Wallin 

Margareta Lindström 

Marie Leuf 

Nicklas Vigren 

Theres Olsson 

Åsa Elfving 
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Björn Brolund 

 

 

 

Lärares arbetstid och arbetsmiljö ligger mig 

varmt om hjärtat samt att ha ett kritiskt, fack-

ligt perspektiv till arbetsgivarens vilja att för-

ändra i organisationen i stort och för enskilda 

medlemmar. 

Lång erfarenhet av fackligt arbete med delta-

gande på flera kongresser, mångårig erfaren-

het av distriktsarbete. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Läroverket 

Förening på lokal nivå: Hudiksvall 

Arbetsplatsens kommun: Hudiksvall 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundlärare 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Distriktsom-

bud/Valkretsombud, Vice ordförande, Förhand-

lingsombud, Förbundsmötesdelegat, Distriktsordfö-

rande, Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Fackligt aktiv sedan 1999, kom-

munombud, sedermera föreningsombud from 

2002-2022. HSO sedan 16 år 

Födelseår: 1958 

  

Nomineringar (8): 

Ann Carlsson 

Camilla  

Kjellmodin-Hansen 

Carina Margareta Palm 

Henrik Tengqvist 

Ing-Mari Mårtensson 

Lena Fröjd 

Linda Olström 

Yvonne Fagerlund 
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Christian Jensen 

 

 
 

Jag jobbar för våra medlemmars rätt till bra 

förutsättningar för att genomföra sitt jobb på 

ett sätt som de finner kvalitativt. Det har jag 

gjort i 18 år.  

Dessutom jobbar jag för att skolan ska finan-

sieras utifrån skollagens skrivningar, inte uti-

från vad lokalpolitiker väljer att budgetera för. 

Jag hittar, oemotsagd av ag, inga belägg för de 

budgetar som läggs i kommunerna, varför jag 

enträget väljer att följa spåret som skollagen 

föreskriver, nämligen att "Alla barn och elever 

i samtliga skolformer och i fritidshemmet ska 

ges den ledning och stimulans som de behöver 

i sitt lärande och sin personliga utveckling för 

att de utifrån sina egna förutsättningar ska 

kunna utvecklas så långt som möjligt enligt 

utbildningens mål." 

Jag vill lyfta därutöver de specifika villkor som 

finns i små kommuner, då jag är av åsikten att 

de stora kommer till tals ändå på grund av sin 

nummerär. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Stenhamreskolan 

Förening på lokal nivå: Ljusdal 

Arbetsplatsens kommun: Ljusdal 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundlärare 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 66% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 33% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förhandlingsombud, Huvud-

skyddsombud, Ordförande 

Tidigare meriter: Förbundsmötesdelegat, Distrikts-

ordförande vice. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (8): 

Anna-Lena Selander 

Björn Brolund 

Carina Margareta Palm 

Henrik Tengqvist 

Lena Fröjd 

Linda Olström 

Maria Schéle 

Ulrica Högbergh 
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Christin Ripke 

 

 
 

Jag är gymnasielärare i botten, yrkesverksam 

sedan 2005, och jobbar sedan drygt åtta år 

tillbaka inom vuxenutbildningen där jag un-

dervisar i svenska och svenska som andra-

språk på gymnasial nivå. Det är ett privile-

gium att få bidra till att människor får en 

andra chans till utbildning, eller ges möjlighet 

till omställning oavsett var de befinner sig i li-

vet. Vuxenutbildningen erbjuder nya livschan-

ser.  

Dessvärre är skolformen en lite bortglömd så-

dan, som också brottas med en rad problem. 

Arbetsbelastningen för vuxenutbildningens lä-

rare har ökat i och med det ökade antalet stu-

derande med varierande utbildningsbak-

grund, och att lärarna får undervisa fler kurser 

på allt kortare tid. Kraven på kontinuerlig ut-

bildning och kontinuerlig antagning med 

grupper som ständigt fylls på gör tjänsteför-

delningsarbetet till ett särskilt svårlöst pussel. 

Ett stort arbete måste göras för att utarbeta 

arbetstidsmodeller och -verktyg anpassade för 

vuxenutbildningen särskilda förutsättningar.  

Ett annat stort problem är det nuvarande sy-

stemet med entreprenader och upphandlings-

processer med prispress. Där måste kraven 

fortsätta ställas på att ersätta entreprenadsy-

stemet med ett långsiktigt hållbart system 

som präglas av kvalitet, kontinuitet, långsik-

tighet och trygga anställningar.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Kommunal vuxenutbildning och vux-

enutbildning sfi 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare inom vuxenutbildning 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 85% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 15% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ledamot, Val-

kretsombud, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Lokalombud för Lärarnas Riksför-

bund Vuxenutbildningen Gävle Arbetsplatsombud 

för Sveriges Lärare Vuxenutbildningen Gävle 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (8): 

Ann Carlsson 

Anna Söderlund 

Christina Selhammer 

Ewa Berglund 

Karin Ahlgren 

Linda Olström 

Malin Folkesson 

Susanne Englund 
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Emmelie Persson 

 

 
 

Jag har varit fackligt engagerad som ombud 

sedan 2014 och varit en del i styrelsen som 

huvudskyddsombud sedan 2016. Sedan 2018 

fram till 2023 varit ordförande samt kongress-

ombud. Nu sitter jag som 2:a vice ordförande 

och huvudskyddsombud för Sveriges lärare 

Östersund. 

Den resa vi har gjort tillsammans de senaste 

åren har varit spännande och berikande, att få 

fortsätta mitt engagemang när vi nu är ett för-

bund och kunna påverka för våra medlem-

mars bästa när det kommer till lärares förut-

sättningar på nationell nivå skulle vara en ära. 

I mitt fackliga uppdrag värnar jag om alla lä-

rares förutsättningar, att det ska finna balans 

mellan krav och resurser. Detta ska vara obe-

roende på vart i Sverige man är verksam lä-

rare och jag vill fortsätta engagera mig på nat-

ionell nivå och påverka för att få till en bättre 

arbetsmiljö och förutsättningar för alla lärare 

att bedriva sitt yrke. Driva och påverka för att 

huvudman verkar för och har en plan för 

kompetensförsörjning, ökade löner, en god ar-

betsmiljö och bättre arbetsvillkor i alla verk-

samheter. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Lövsta Och samisk förskole-

verksamhet 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förbundsråd – Suppleant*, 

Kongressen – Ombud*, Förhandlingsombud, Hu-

vudskyddsombud, Valkretsombud, Ledamot, Styrel-

sebehörighet 

Tidigare meriter: Ordförande, huvudskyddsom-

bud, förbundsråd – ombud 

Födelseår: 1987 

  

Nomineringar (38): 

ANNA Nordström 

Alexandra Wolgast 

Amanda Johnsson 

Anna Månsson 

Annelie Olofsson 

Annelie Sivertsson 

Annie-Britt Vikander 

Annika Dahlbäck 

Berit Sillström 

Britt-Marie Sunding 

Camilla Filén 

Cecilia Olsson 

Charlotte Kunze 

Elisabet Bäckman 

Emma Stålbring 

Hanna Holmqvist 

Johanna Skog 

Katrin Huss 

Katrin Olsen 

Kristin Nordenström 

Lena Eriksson 

Linda Karlsson 

Malin Brenje 

Margareta Lindström 

Maria Bäckman 

Marie Gärdlund 

Marie Louise Johansson 

Marie Pettersson 

Moa Whinberg 

Siu-Sin Tang 

Sofia Edfalk 

Susanne Lindgren 

Therés Högqvist 

Therése Granström 

Tina Lloyd 

Urban Sandberg 

Yvonne Lundström 

Åse Perman 
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Helena Åsemar 

 

 

 

Ordförande i Krokom sedan 8 år tillbaka. Va-

rit med i styrelsen ca 20 år. Utbildad lärare se-

dan 1988. 

Det fackliga arbetet har blivit en del av mitt 

yrkesliv; ger variation och ny kunskap varje 

dag. 

Ser fram emot att vara med och påverka i vårt 

nya förbund. Finns många små och stora frå-

gor som engagerar.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Nyhedens Skola 

Förening på lokal nivå: Krokom 

Arbetsplatsens kommun: Krokoms kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i Hem- och Konsumentkunskap 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, Förbunds-

råd – Suppleant*, Kongressen – Ombud*, Valkrets-

ombud, Ledamot, Ordförande 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Styrelsear-

bete ca 20 år Ordförande Krokom Kongressombud 

Ledamot i Lärarförbundets regionala Verksamhets-

råd 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (1): 

Sofia Mattsson   
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Ing-Mari Mårtensson 

 

 
 

Jag brinner starkt både i mitt uppdrag som 

Sva-lärare och i mitt fackliga uppdrag. I våras 

valdes jag till ordförande för lokalavdelningen 

i Hudiksvall och det är spännande att få leda 

det fackliga arbetet i en ny form i vår nya or-

ganisation, Sveriges Lärare. Hos oss är det på-

tagligt att vi har vunnit, både i styrka och i 

trivsel genom att bilda en enad, stor och stark 

organisation för alla lärare.  

Arbetsmiljöfrågorna har en särskilt stor plats i 

mitt engagemang, men även frågor om arbets-

tid och professionens inflytande i skolutveck- 

lingsfrågor. Utöver mitt arbetsliv är jag en 

hängiven aktivist för mänskliga rättigheter, 

antirasism, integration, flyktingfrågan och 

HBTQI. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Läroverket 

Förening på lokal nivå: Hudiksvall 

Arbetsplatsens kommun: Hudiksvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i Svenska som andraspråk 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 70% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Suppleant*, Förbundsråd – Ledamot*, Kon-

gressen – Ombud*, Valkretsombud, Förhandlings-

ombud, Huvudskyddsombud, Ordförande, Leda-

mot, Sammankallande distriktsråd 

Tidigare meriter: Ledamot i styrelsen för Lärarför-

bundet Hudiksvall sedan 2006 och avdelningens 

ordförande sedan 2017. Kongressombud i Lärarför-

bundet 2014-18, 2018-22 och 2022-23. Ledamot i 

Lärarförbundets Förbundsråd och suppleant i av-

talsdelegationen. Jag är också utbildat RSO, med ti-

digare uppdrag inom fristående verksamhet 

Födelseår: 1962 

  

Nomineringar (6): 

Björn Brolund 

Evelina Mattsson 

Jörgen Andersson 

Rebecca Bengtsson 

Tony Wärefors 

Yvonne Fagerlund 
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Ingela Yvonne Hörnell 

 

 
 

Det har varit en mycket spännande resa att 

lämna det gamla förbundet och gå in i det nya 

och det finns många utmaningar då vi tillsam-

mans bygger Sveriges Lärare. Jag vill fortsatt 

vara en del av det och vara med i diskussion-

erna om vilken väg vi ska gå. Inte minst för att 

värna glesbygdsområdena där utmaningarna 

för skolan och den fackliga verksamheten ser 

annorlunda ut än i mer tätbefolkade områden. 

Även om vi är färre är det viktigt att även vi 

från norrlandslänen är representerade i för-

bundet på olika nivåer.  

Jag vill verkligen fortsätta att bidra till det nya 

förbundets utveckling både lokalt och centralt. 

Jag har lång erfarenhet av grundskola och 

facklig verksamhet både på enhetsnivå och 

huvudmannanivå.  

Jag vill verka för att alla lärare oavsett huvud-

man och geografisk plats och förutsättningar 

ska känna att förbundet omhändertar deras 

intressen. Förutsättningar ser väldigt olika ut i 

olika delar av landet och hos olika huvudmän 

när det gäller t.ex. kompetensförsörjning, lön, 

arbetsvillkor mm. Förutsättningarna för att 

bedriva fackligt arbete varierar också mellan 

olika regioner där det t.ex. är mycket svårare 

träffas fysiskt i regioner med stora avstånd. 

Hur kan vi utveckla arbetet så att alla med-

lemmar känner att förbundet är ett för bund 

som gör skillnad i deras vardag? Det är något 

jag vill arbeta med! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Fjällängsskolan 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare åk 4-6 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Förhandlingsom-

bud*, Ordförande vice*, Styrelsebehörighet 

Tidigare meriter: Lokalombud, styrelseledamot i 

Luleå LR-förening i olika omgångar sedan 2000, Re-

kryteringsombud 2013-2015 Föreningsombud och 

ordförande Luleå LR-förening 2016-2022 Förbunds-

mötesdelegat förra mandatperioden Utbildningar: 

Facklig grundkurs 1-2 Centralfacklig utbildning steg 

1-5 Fördjupad arbetsrätt 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (7): 

Anna Nordström 

Anna Bäärnhielm 

Camilla Ljungberg 

Camilla Skallberg 

Ellen Eriksson 

Maria Julin 

Urban Sandberg 
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Jessica Bystedt 

 

 
 

Hej. Jag brinner för lärares förutsättningar 

och arbetsmiljöfrågor. 

Att få vara drivande i lärares villkorsfrågor så 

det leder till ett hållbart yrkesliv och att det 

blir en attraktiv profession. 

Jag har ett stort engagemang för att stötta och 

hjälpa våra medlemmar på deras arbetsplat-

ser.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Solstrålen 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Ledamot, Valkretsombud, Förhandlingsombud, Hu-

vudskyddsombud, Utbildare av nya ombud 

Tidigare meriter: Skyddsombud, Ledamot, Val-

kretsombud, Förhandlingsombud, Huvudskydds-

ombud 

Födelseår: 1985 

  

Nomineringar (8): 

Alessandro Weigert 

Bijan Toghiani Rizi 

Jesper Staaf 

Karin Gunnarsson 

Margareta Lindström 

Peter Östman 

Theres Olsson 

Thomas Boström 
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Johan Erik Österling 

 

 
 

59 år gammal gymnasielärare i Franska och 

Bild, anställd på Härnösands Gymnasium se-

dan 2014.  

I år har jag valt att engagera mig fackligt för 

att inte längre skapa sådan dålig stämning vid 

frukostbordet hemma. Jag vill försöka kanali-

sera min frustration över det svenska skolex-

perimentet i någon form av handling, syftande 

till att vi ska kunna avsluta marknadsskoleka-

pitlet. Jag vill därför att facket ska bli en vä-

sentligt tydligare och vassare aktör i den pro-

cessen, i synnerhet på den nationella nivån. 

För det är där problemen börjar och där lös-

ningarna finns på skolfrågan. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Härnösands gymnasium 

Förening på lokal nivå: Härnösand 

Arbetsplatsens kommun: Härnösands kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Ledamot, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Inga. 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (1): 

Johan Erik Österling   
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Karin Kers 

 

 
 

Jag vill fokusera på att lyfta de fackliga utma-

ningar som vi i glesbygd drabbas av och olika 

sätt som förbundet kan agera solidariskt för 

att ta tillvara våra och därmed hela förbundets 

intressen.  

Våra medlemmar behöver känna att Sveriges 

Lärare arbetar även för deras intressen, att ett 

fackligt medlemsskap ger dem något (t.ex. 

faktiskt förbättrade arbetsvillkor och högre lö-

ner) och våra ombud behöver tillgång till ut-

bildningar, möjlighet att träffa andra ombud 

och i övrigt få förutsättningar för att kunna ut-

föra ett gott arbete (inklusive ekonomiskt: 

t.ex. att ha råd med de långa resor och behov 

av boende som ofta uppstår i samband med 

utbildningar/träffar och någon form av guld-

kant i form av fika och dylikt i samband med 

träffar). 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Härjedalens gymnasium 

Förening på lokal nivå: Härjedalen 

Arbetsplatsens kommun: Härjedalen 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Distriktsombud/Valkretsombud, Förhand-

lingsombud, Kassör, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Fackligt engagerad i olika roller 

sedan 2011. 

Födelseår: 1981 

  

Nomineringar (2): 

Ellen Eriksson Karin Kers 
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Linda Lo Kohlin 

 

 
 

Jag har varit fackligt engagerad i 3 år och job-

bat i styrelsen i 2 av dessa. Jag brinner för en 

god social arbetsmiljö för våra medlemmar. 

Det är viktigt att vi orkar ett helt arbetsliv och 

att vi trivs och vill stanna i vårt yrke. Det kan 

vara allt från ett bra schema med goda margi-

naler för ställtid och raster, tillgång till läro-

medel, rätt resurser vilket exempelvis kan 

vara tillräckligt med adekvat personal på rätt 

plats utifrån elevsammansättnig och behov. 

Samt konkurrenskraftiga löner som matchar 

vår utbildning.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Hedängskolan 7-9 

Förening på lokal nivå: Sandviken 

Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ämneslärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Sekreterare, Ledamot, Valkrets-

ombud 

Tidigare meriter: Fackligt aktiv sedan 2021. 

Födelseår: 1984 

  

Nomineringar (4): 

Anette  

Almström Kovacic 

Jan Nilsson 

Sara Söderlund 

Ulrika Persson 
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Linda Olström 

 

 
 

Många år i läraryrket har gett mig förmånen 

att träffa fantastiska kollegor som "brinner" 

för sitt yrke men jag har också tyvärr sett 

några av dom "brinna ut". Det är har gjort mig 

engagerad i min kollegors och medlemmars 

arbetssituation, jag vill att skolan ska vara en 

arbetsplats som är hållbar hela det yrkesverk-

samma livet, det gäller såväl mående som ar-

betsbelastning och lön.  

Att få rätt villkor för ett hållbart yrkesliv är 

inte viktigt bara för oss som är i yrket, det är 

också en förutsättning för att vi ska kunna 

locka fler till vårt fantastiska yrke. Jag vill att 

våra högskolor ska fyllas av de bästa studen-

terna, studenter som precis som jag tycker att 

det var helt rätt val att bli lärare och som för-

hoppningsvis kommer kunna "brinna" under 

hela sitt kommande yrkesliv. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Sofiedalsskolan 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare åk 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

delegat*, Ledamot, Valkretsombud, Förhandlings-

ombud 

Tidigare meriter: Ombud inom LR sedan 2013, 

först som ombud på arbetsplatsen och sedan 

centralt i Gävle kommun. Ombud i distrikt Gävle-

borg och på förbundsmöten i LR. 

Födelseår: 1973 

  

Nomineringar (11): 

Ann Carlsson 

Anna Söderlund 

Christin Ripke 

Christina Selhammer 

Evelina Mattsson 

Henrik Tengqvist 

Karin Ahlgren 

Lena Fröjd 

Linda Wennerberg 

Malin Folkesson 

Tony Wärefors 
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Malin Björnson 

 

 
 

Jag drivs av att förbättra lärares arbetsmiljö 

och förutsättningar. Att lärare ska få ägna sig 

åt undervisning och vara just lärare. Redan 

som nyexaminerad lärare såg jag brister. Jag 

blev snabbt Arbetsplatsombud och företrädde 

mina kollegor. Jag såg att mycket är möjligt 

när vi står enade. Detta ledde mig vidare till 

att bli Föreningsombud och Huvudskyddsom-

bud för att kunna påverka på förvaltningsnivå. 

Att lyfta frågor dit de hör hemma och inte låta 

det stanna i lärarrummet, är för mig en viktig 

del i de fackliga arbetet. Jag har sett att det 

går och nu vill jag vara med och bidra i ett 

större sammanhang! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Västanbyns Skola 

Förening på lokal nivå: Sandviken 

Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lågstadielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 70% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Vice ordförande, Förhandlingsombud, Huvud-

skyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Utbildad i arbetsmiljö, arbetsrätt, 

förhandling och avtal. 

Födelseår: 1986 

  

Nomineringar (3): 

Anette  

Almström Kovacic 

Veronika Söderblom 

Åsa Willmer
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Margareta Lindström 

 

 
 

Margareta Lindström heter jag men kallas för 

Maggi. Jag är lärare och har varit det i lite mer 

än 20 år. Började som grundskollärare åk1-7 

men för ungefär 8 år sedan utbildade jag mig 

vidare till hem- och konsumentkunskapslä-

rare. Jag har varit fackligt aktiv i större delen 

av mitt yrkesliv både som arbetsplatsombud 

och skyddsombud på min arbetsplats. För ca 

10 år sedan blev jag invald i styrelsen i Lärar-

förbundet Sundsvall där jag haft flera olika 

uppdrag. Bland annat sekreterare, studeran-

deinformatör, huvudskyddsombud, ombuds-

utbildare och ordförande. 

Resan mot enbart ett fackligt förbund där alla 

lärare samlas har jag haft förmånen att få vara 

med om och där är vi ju nu med Sveriges Lä-

rare. I Sveriges Lärare Sundsvall är jag nu en 

av två ordförande då vi har valt att ha ett ord-

förandeskap som vi delar på två personer. Jag 

är fortfarande huvudskyddsombud då jag 

brinner för att stötta och hjälpa våra medlem-

mar i olika frågor och situationer. Jag är också 

förhandlingsombud på lokal, central och för-

valtningsnivå och är stolt över att säga att vi 

har ett gott samarbete med vår arbetsgivare. 

 

 

 

En god arbetsmiljö och bra arbetsvillkor ger 

förutsättningar för att alla lärare ska kunna 

genomföra sitt arbete till fullo och orka ett 

helt arbetsliv vilket är viktiga delar i mitt fack-

liga arbete. Vi arbetar aktivt för att arbetsgiva-

ren ska ha genomtänkt och fungerande kom-

petensförsörjningsplan och självklart vill vi 

också se ökade löner för såväl nyutbildade lä-

rare som de som varit yrkesverksam länge. 

Jag har deltagit i kongressen för Lärarförbun-

det vid ett tidigare tillfälle och hoppas nu få 

äran och förmånen att delta även i Sveriges 

Lärares första kongress. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ljustadalens Skola 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 1-7, Lärare i hem- och 

konsumentkunskap 1-9 grundskola och anpassad 

grundskola 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Studerandeinfor-

matör – huvudansvariga*, Skyddsombud, För-

bundsråd – Suppleant*, Kongressen – Ombud*, 

Ordförande, Valkretsombud, Förhandlingsombud, 

Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, skyddsom-

bud, huvudskyddsombud, studerandeinformatör, 

sekreterare, förbundsråd suppleant, kongressom-

bud, ordförande 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (19): 

Alessandro Weigert 

Anette Lennartsson 

Anna Karin Åsander 

Anna Renström 

Camilla Edholm 

Carin Idh 

Cecilia Sjökvist 

Christina Svensson 

Emma Troive 

Erika Grönqvist 

Frida Parment 

Javier Castro Mendoza 

Jessica Bystedt 

Karin Gunnarsson 

Kristina Backlund 

Peter Östman 

Sandra Sundberg 

Theres Olsson 

Ulrika Melander 
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Maria Dunder 

 

 
 

Jag har hunnit med att jobba 25 år som 

gymasielärare och hade mitt första fackliga 

uppdrag som HSO i början av 2000-talet. Un-

der dessa 25 år har läraruppdraget och förut-

sättningarna för att utföra uppdraget föränd-

rats och jag upplever att vi får mer och mer att 

göra utan att något plockas bort. Sveriges Lä-

rare har därför en viktig uppgift att se till att 

våra lärare får balans mellan krav och resur-

ser. Läraryrket skall vara ett yrke och inte ett 

kall. Alla arbetsuppgifter skall hinnas med 

inom den arbetstid vi har till förfogande och vi 

skall ha en arbetsmiljö som gör att vi håller ett 

helt yrkesliv. Läraryrket behöver återigen bli 

ett yrke som fler väljer och som man sedan 

väljer att stanna kvar i.  

Detta är första gången som jag nomineras till 

kongressen, men trots min oerfarnhet i sam-

manhanget tror jag att jag kan bidra med 

kloka tankar utifrån mina erfarenheter i yrket 

och fackliga frågor.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Bromangymnasiet och gymnasie-

särskola 

Förening på lokal nivå: Hudiksvall 

Arbetsplatsens kommun: Hudiksvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, Leda-

mot, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Biträdande KO för LR Hudiksvall. 

Födelseår: 1974 

  

Nomineringar (1): 

Ing-Mari Mårtensson   



 

 

 Södra Norrland 29 [95] 

 

Marie Leuf 

 

 
 

För mig handlar fackligt arbete om att jobba 

för att Sveriges lärare har bra förutsättningar 

för att kunna utföra det viktiga uppdraget vi 

har. Bra förutsättningar är bra villkor – löne-

mässigt men ffa arbetsmiljömässigt. Det ska 

inte spela någon roll om du arbetar i en liten 

eller stor kommun, i småstad eller storstad, på 

en liten eller stor skola – alla lärare ska ha de 

förutsättningar som krävs för att utföra det 

yrke som är grunden till allas och Sveriges 

framtid – läraryrket. Det är också viktigt att 

läraryrkets status återtas och att vi fullt ut blir 

en autonom profession. Vi lärare måste ta till-

baka mandatet att styra över vårt yrke, vår yr-

kesroll!, och lärarutbildningen. Vi måste agera 

på många olika plan och att vara en aktiv leda-

mot på förbundsråd och kongress är en av 

flera viktiga uppdrag som jag gärna har.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Örnsköldsviks Gymnasium Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Etikföreläsare, Skyddsombud, Avtalsdelegation 

Ledamot, Förbundsmötessuppleant 1, Styrelsebe-

hörighet, Huvudskyddsombud, Förhandlingsom-

bud, Distriktsråd, Kursledare (Utbildning ombud) 

Tidigare meriter: 1997- 2016 LO, SO – Stockholm 

stad 2016- ff LO/AO – Örnsköldsviks kommun 

2012-2016 bKO + HSO Stockholm stad 2016 – ff 

bKO/FO + HSO Örnsköldsviks kommun 2016 kon-

gressledamot 2020 – Förbundsmötesdelegat 2016 

– 2023 vice ordf Örnsköldsvik 2023 -ff ledamot sty-

relse Örnsköldsvik 2023 -ff Förhandlingsombuds-

man Örnsköldsvik 2016 – 2023 Styrelseledamot Di-

striktsstyrelse Västernorrland 2015 – ff etikseminari-

eledare Yrkesetik 2023 – ff Distriktsråd 2019 – ff Av-

talsdelegationen 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (13): 

Annelie Arvidsson 

Camilla Adam 

Eleonora Brodd 

Elisabeth Näslund 

Ellen Eriksson 

Emil Finnberg 

Johanna Holmström 

Karin Edlund 

Kerstin Lindberg 

Lars Wallin 

Nicklas Vigren 

Peter Östman 

Åsa Elfving 
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Marina Wahlström 

 

 
 

Lärare i gymnasieskolan sen 25 år tillbaka och 

kom kontakt med facket redan på en nyexut-

bildning under mitt första år i Södehamn. Se-

dan dess har jag engagerat mig för att vi ska 

ha så bra arbetsmiljö som det bara går, på de 

sätt jag kan: som lokalombud, kommunom-

bud och huvudskyddsombud. Jag tycker att 

villkorsfrågorna är viktiga för oss – vi ska ha 

tid till för-och efterarbete så att vi kan skapa 

undervisning av god kvalitet. Läraryrket 

måste återigen bli ett yrke som lockar de bästa 

studenterna. Att vara lärare är ett fantastiskt 

jobb när förutsättningarna är de rätta! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Hjalmar Strömerskolan 

Förening på lokal nivå: Strömsund 

Arbetsplatsens kommun: Strömsunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Legitimerad gymnasielärare i samhälls-

kunskap och geografi. 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 85% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 15% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Distriktsordfö-

rande vice, Förbundsmötesdelegat*, Huvudskydds-

ombud, Vice ordförande, Styrelsebehörighet, Ar-

betsplatsombud, Valkretsombud, Förhandlingsom-

bud 

Tidigare meriter: Försäkringsinformatör inom ra-

men för Min Trygghet och utbildade försäk-

ringsombud. 

Födelseår: 1973 

  

Nomineringar (7): 

Ann-Kristin Jonsson 

Ellen Eriksson 

Iskandarbek Usmanov 

Kerstin Lindberg 

Lina Gahlin 

Marie Valtersson 

Peter Östman 
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Mikael Forsberg 

 

 
 

Jag heter Mikael Forsberg och har arbetat 

med fackliga frågor under hela mitt arbetsliv. 

I mitt läraryrke har jag arbetat som lärare i 

fritidshem i 8 år, som specialpedagog ca 15 år 

samt som lärarutbildare på Högskolan i Gävle 

i 8 år. I min specialpedagogroll har jag även 

arbetat inom Barn- och ungdomshabilitering 

och socialtjänsten. Min fackliga bana inom lä-

rarskrået började jag som arbetsplatsombud 

och styrelseledamot i Lärarförbundet -94. Har 

sedan 2014 haft förtroendeuppdraget i för-

bundsstyrelsen för tidigare Lärarförbundet 

och nu i Sveriges Lärare.  

 

Jag har ett stort engagemang och driv för 

fackliga frågor, men också för samhällsfrågor 

där förskola och skola är viktiga komponenter 

för barn och elevers mående, utbildning och 

framtid.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Sofiedalsskolan 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Specialpedagog 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsstyrel-

sen – Ledamot*, Ledamot 

Tidigare meriter: Styrelseledamot Lärarförbundet 

Gävle ca 20 år, vice ordförande 4 år. Ledamot Lärar-

förbundets (9 år) och nu i Sveriges Lärares För-

bundsstyrelse. Styrelsen för Nordiska förbundet för 

specialpedagogik ca 7 år, ordförande i 4 år Var med 

och bildade avdelningen för universitetet och högs-

kola, även 1 år som ordförande. Är ledamot i styrel-

sen för Lärarnas A-kassa, ca 2 år. FS representant i 

ref.org för fritidshem 4 år 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (13): 

Ann Carlsson 

Anna Söderlund 

Christin Ripke 

Christina Selhammer 

Ewa Berglund 

Karin Ahlgren 

Linda Olström 

Linda Wennerberg 

Malin Folkesson 

Marcus Jeppsson 

Rebecca Bengtsson 

Susanne Englund 

Tony Wärefors 
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Nicklas Vigren 

 

 
 

Jag har arbetat med fackliga frågor i Örnskölds- 

vik och Västernorrland i drygt 10 år. Jag arbe-

tar som yrkeslärare på Örnsköldsviks gymna-

siums El- och Energiprogram. 

Arbetsmiljöfrågorna ligger mig väldigt varmt 

om hjärtat och jag vill hjälpa till att forma Sve-

riges Lärares strategier för att göra lärares ar-

betsmiljö bättre. 

Det vore spännande att få vara med och lägga 

ett våra norrländskt fokus i det stora förbun-

det och göra vår röst hörd. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Yrkeslärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Förbundsmötessuppleant 2*, Styrelsebehörighet, 

Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Tidigare medlem i LR:s yrkesfo-

rum samt sammankallande i intresseförening för yr-

keslärare. 

Födelseår: 1970 

  

Nomineringar (5): 

Eleonora Brodd Johanna 

Holmström 

Lars Wallin 

Nicklas Vigren 

Åsa Elfving 
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Niklas Haggren 

 

 
 

Jag har arbetat med fackliga frågor i Härnö-

sand och Västernorrland i snart 20 år och jag 

drivs starkt av att göra förutsättningarna 

bättre för lärare! Själv är jag Ma/No-lärare på 

en liten F-6-skola i Härnösands kommuns 

norra utkanter, men har tidigare arbetat på 

högstadiet och MIUN. 

Arbetsmiljöfrågorna ligger mig väldigt varmt 

om hjärtat och jag skulle väldigt gärna bidra 

till att forma Sveriges Lärares strategier och 

tankar kring detta. I vårt nya förbund behöver 

vi effektiva strategier för att omhänderta vår 

fackliga styrka och omsätta det i praktisk 

verksamhet som förbättrar våra medlemmars 

vardag! 

Det vore oerhört spännande att få vara med 

och bidra till att synliggöra våra norrländska 

intressen i det stora förbundet och göra vår 

röst hörd! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Hälledals skola 

Förening på lokal nivå: Härnösand 

Arbetsplatsens kommun: Härnösands kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: DAM*, Förbunds-

mötesdelegat*, Distriktsordförande vice, Avtalsde-

legation Ledamot*, Vice ordförande, Förhandlings-

ombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Vice distriktsordförande, DAM, 

Förbundsmötesdelegat, Ledamot avtalsdelegation, 

Ordförande kommunförening, Huvudskyddsombud 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (7): 

Ellen Eriksson 

Kerstin Lindberg 

Marie Leuf 

Peter Östman 

Tomas Boström 

Ulf Sandström 

Åsa Elfving 
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Rebecca Bengtsson 

 

 

 

Det har varit en ära att få varit del av resan 

hit, bildande av ett nytt förbund, genom mitt 

engagemang i lokala styrelsen, Verksamhets-

rådet och Förbundsrådet. 

Jag hoppas få fortsätta engagera mig i utveckl-

ingen av det nya förbundet och att bidra med 

mina kunskaper och erfarenheter genom mina 

år inom både förskola och facklig verksamhet. 

Verksamhetsutveckling är något som jag har 

ett stort intresse för och är med i en utveckl-

ingsgrupp i mitt rektorsområde, samt i en 

kommunövergripande grupp där vi träffar för-

skollärare i andra rektorsområden för att dis-

kutera olika utvecklingsområden i vår kom-

mun. Den gruppen har även haft träff med lä-

rare i grundskolan för en samverkan för lik-

värdig skola/förskola. En samverkan där jag 

har möjlighet att ta del av andra lärares situat-

ioner på deras arbetsplatser, för att få en mer 

övergripande blick om vad som kan tänkas 

vara viktiga frågor för förbundet att lyfta. 

 

 

Min roll som lokal lärarhandledare åt blivande 

lärare i förskolan hjälper mig att hålla yrkes-

rollen uppdaterad med den senaste forsk-

ningen. Andras och den egna utvecklingen 

inom yrket är ett annat intresse jag har, och 

därför har jag även utbildat mig till kollegial 

handledare. 

Att få vara med och påverka alla lärares ar-

betssituation genom samverkansgrupper, att 

få vara en del av hjulet som snurrar oss 

framåt, att få driva en positiv utveckling 

framåt, det är delar av vad jag önskar kunna 

hjälpa till med om jag får förtroendet av er 

medlemmar. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Kilberget förskola 

Förening på lokal nivå: Bollnäs 

Arbetsplatsens kommun: Bollnäs kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Suppleant*, För-

bundsråd – Suppleant*, Kongressen – Ombud* 

Tidigare meriter: Började som ombud 2006, och 

2016 blev jag invald i lokalföreningens styrelse, där 

jag även varit ordförande i några år. Har varit med i 

Verksamhetsrådet, Förbundsrådet och nu senast 

även Kongressombud. Har utbildat mig i bland an-

nat Arbetsrätt och Ledarskap genom min tid i Lä-

rarförbundet. 

Födelseår: 1983 

  

Nomineringar (1): 

Rebecca Bengtsson   
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Theres Olsson 

 

 
 

Att vara med i denna resa som vi just nu gör 

är en otrolig känsla. Det är verkligen vi alla 

tillsammans som skapar det nya förbundet. 

Här är det viktigt med röster från alla! Jag vill 

att vi alla ska få en röst i det nya förbundet, att 

vi tillsammans ska hitta vägen framåt. Jag vill 

att varje medlem på varje arbetsplats ska för-

stå att de är viktiga delar i alla detta. Jag vill 

verka för att alla lärare ska få förutsättningar 

att kunna bedriva sitt arbete. Varje huvudman 

ska ha en plan för kompetensförörjning, ar-

betsvillkor och lön och medarbetarna ska vara 

medvetna om hur vägen framåt ser ut.  

Jag har arbetat fackligt som arbetsplatsombud 

under många år, idag är jag ordförandem för-

handlingsombud och huvudskyddombud i vår 

lokalförening och arbetsplatsombud på min 

arbetsplats. Jag arbetar som grundskolärare i 

åk 1-3 sedan 2017 och kommer innan dess 

från förskolan där jag arbetade i 9 år.  

Att tillsammans med kollegor och ledningen 

på arbetsplatsen arbeta för att 

arbetsbelastningen ska vara bra är en förut-

sättning för att vi alla ska orka hålla ett helt 

arbetsliv.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Matfors Skola 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare åk 1-3 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Förbundsråd – Ledamot*, Ordförande, Val-

kretsombud, Huvudskyddsombud, Förhandlings-

ombud 

Tidigare meriter: Började som ombud 2011, och 

2020 blev jag invald i lokalföreningens styrelse, där 

jag även varit ordförande i några år. Har varit med i 

Verksamhetsrådet. 

Födelseår: 1978 

  

Nomineringar (10): 

Alessandro Weigert 

Bijan Toghiani Rizi 

Jesper Staaf 

Jessica Bystedt 

Karin Gunnarsson 

Margareta Lindström 

Mariella Groth 

Peter Östman 

Thomas Boström 

Viktoria Råbom 
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Tony Wärefors 

 

 
 

Gymnasielärare på Teknikprogrammet, har ti-

digare arbetat som yrkeslärare på El- och 

Energiprogrammet. 

Arbetsmiljöfrågorna har en särskilt stor plats i 

mitt engagemang, men även frågor om arbets-

tid och professionens inflytande i skolutveckl-

ingsfrågor.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Polhemsskolan 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Förbundsråd – Suppleant*, Kongressen – Ombud*, 

Valkretsombud 

Tidigare meriter: Ledamot i Lärarförbundets sty-

relse Gävle. Kongressombud i Lärarförbundet 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (5): 

Anette  

Almström Kovacic 

Anna Söderlund 

Christina Selhammer 

Henrik Tengqvist 

Rebecca Bengtsson 
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Ulrika Pettersson 

 

 
 

Jag har arbetat som lärare sedan 1997 och har 

alltid haft ett intresse för det fackliga arbetet.  

Lärares arbetstid och arbetsvillkor är stora 

frågor som jag brinner för. Vi ska ha möjlighet 

att göra ett bra arbete, våra arbetsuppgifter 

ska rymmas inom arbetstiden. Vi ska hålla 

som lärare under hela yrkeslivet.  

 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Petreskolan 

Förening på lokal nivå: Hofors 

Arbetsplatsens kommun: Hofors kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Ordförande, Valkretsombud, Förhandlingsom-

bud 

Tidigare meriter: Har arbetat med fackliga upp-

drag under 20 års tid. 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (1): 

Eva-Marie Elisabeth Bodin   
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Urban Sandberg 

 

 
 

Jag är legitimerad lärare i idrott och hälsa, 

moderna språk samt matematik. Min tid i yr-

ket började1996 i Uppsala på en F-9-skola. Ef-

ter några år bytte jag till en byskola som ligger 

några mil utanför staden. Sett ur ett socioeko-

nomiskt perspektiv så var dessa skolor ytter-

ligheter vilket gav mig förståelse för hur läge 

och elevsammansättning påverkar en verk-

samhet. 

År 2004 flyttade jag till Östersund med min 

familj. Jag har sedan dess arbetat på Parksko-

lan som under åren har omorganiserats ett 

flertal gånger och i dagsläget är en 4-9 skola. 

Dessa ständiga verksamhetsförändringar är 

till stor del en konsekvens av att friskolor har 

etablerat sig i närområdet. Jag har genom mitt 

arbete på denna skola fått god insyn i hur det 

fria skolvalet påverkar kommunal verksamhet. 

Jag har för övrigt under ett antal år även arbe-

tat som klasslärare inom anpassad grundskola 

och har även viss insyn i förskolans verksam-

het tack vare mitt fackliga arbete. 

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2006, 

till en början som skyddsombud och ombud 

på arbetsplatsen. Efter ett antal år blev jag in-

vald i styrelsen och under de senaste åren har 

jag varit ordförande i Östersund. Under våren 

fick jag fortsatt förtroende att leda arbetet i 

det nya fackförbundet. 

Mitt fackliga engagemang handlar om att dels 

skapa en bra arbetsmiljö, dels goda förutsätt-

ningar för lärare att lyckas i uppdraget. Dessa 

två faktorer är tätt sammankopplade. En ut-

gångspunkt är behöriga kollegor och där är lö-

nen central. Jag anser att vi som Sveriges Lä-

rare måste kräva ett avtal som innehåller 

skarpa skrivningar där ord och siffror sätter 

tydliga ramar. Skolan är en investering i fram-

tiden där lärares bedömning och skollagen 

måste väga tyngre än budgetramarna. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare årskurs 4-9 Matematik, Idrott 

och Hälsa samt Moderna språk spanska 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot*, Förbundsråd – Suppleant*, Kon-

gressen – Suppleant*, Förhandlingsombud, Ordfö-

rande, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Avtalsdelegation SKR, Förbunds-

råd, Distriktsråd, Ordförande, Kassör, Kongressen, 

Förhandling på förvaltningsnivå och centralnivå. 

Födelseår: 1971 
  

Nomineringar (1): 

Emmelie Persson  
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Kandidatpresentationer: 
Förbundsrådsombud 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Anders Stenwall 

 

 

 

Med över 20 års erfarenhet som gymnasielä-

rare ser jag behovet att få tydliga skrivningar i 

våra avtal om vår arbetstid och lönebildning. 

Ska vi öka intresset för lärarjobbet måste detta 

bli tydligare och jämförbara. Detta ser jag som 

de viktigaste delarna vårt nya förbund behö-

ver jobba för. 

  

Avtalsområde: Sobona – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Jämtlands Gymnasium Wargentin 

Förening på lokal nivå: Regionalförening Jämt-

lands gymnasieförbund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: kommunalför-

bund 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 35% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlingsom-

bud*, Ordförande*, Avtalsdelegation Ledamot*, 

Styrelsebehörighet 

Tidigare meriter: Skyddsombud Lokalombud 

Födelseår: 1974 

  

Nomineringar (3): 

Ellen Eriksson Kerstin Lindberg Peter Östman 
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Anette Almström Kovacic 

 

 
 

Som lärare verksam inom grundskolans alla 

stadier sedan mitten av 80-talet har jag sett 

vad olika förändringar gjort med vårt yrke. 

Det finns massor som måste förbättras och det 

driver mig dagligen. 

Med min lärarbakgrund i både miljonpro-

grammet Jordbro och bruksorten Sandviken 

så har jag såväl storstads- som glesbygdsper-

spektiv i de nationella frågorna.  

Det absolut viktigaste för oss lärare idag tror 

jag är att ena och gjuta mod i vår kår, att stå 

upp för vår profession och autonomi tillsam-

mans. Det finns vägar men vi måste välja dem 

bestämt och unisont. Använda oss av AML, 

MBL, ATL, olika förordningar, Skollagen osv. 

Se till att få igenom kollektivavtal matchande 

dem. 

Facklig framgång kräver envishet, att vara på-

läst och prova nya vägar när någon inte funge-

rar. Jag vet att det går! Under min fackliga 

resa har jag bla varit med och drivit igenom en 

av Sveriges första prioriteringslistor för lärare, 

med kärnuppdraget som prio ett. Jag var även 

med och satte Sandviken på kartan gällande 

undermåliga skollokaler inte minst den bris-

tande ventilationen. I det arbetet använde vi 

oss framgångsrikt av medias kraft och de sty-

rande i kommunen pressades avge löften 

direkt i TV-mikrofonen. Själv hamnade jag i 

TV4:s morgonsoffa. 

Jag är övertygad om att om alla lärare satte ner  

foten i olika frågor samtidigt skulle fler lyssna 

och politikerna tvingas ta fler beslut i rätt rikt-

ning. När individen inte mäktar det själv, gör 

vi det tillsammans. Det är facket för mig. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Murgårdsskolan 7-9 

Förening på lokal nivå: Sandviken 

Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: 7-9-lärare i svenska, idrott och so-äm-

nen 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, För-

handlare, Huvudskyddsombud, Arbetsplatsombud, 

Avtalsdelegation SKR – Ledamot, Förbundsråd – 

Suppleant, Kongressen – Ombud 

Tidigare meriter: Skyddsombud och arbetsplats-

ombud i omgångar sedan 1996 Styrelseledamot 

och huvudskyddsombud för Lärarförbundet i Sand-

viken sedan 2012 Ordförande sedan 2014 Deltagit i 

flera Kongresser och Avtalsdelegationer 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (8): 

Anna Söderlund 

Evelina Mattsson 

Jan Nilsson 

Linda Lo Kohlin 

Malin Björnson 

Nenad Tolic 

Rebecca Bengtsson 

Åsa Willmer 
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Ann Jeppesen 

 

 
 

Jag har länge varit fackligt engagerad och 

brinner för att vi tillsammans kan påverka po-

litiken för att få till en förändring som gynnar 

vår arbetssituation. Vi behöver arbeta på 

många nivåer för att få till förändring; med 

politiken, med arbetsgivaren och genom att 

utbilda ombud så vi får till en bättre lokal 

samverkan som gör skillnad. Vi behöver hitta 

metoder och argument i dialogen så vi kan ar-

beta mot att minska arbetsbelastningen och 

göra läraryrken attraktiva igen!  

Jag är utbildad förskollärare med 21 års erfa-

renhet, samt fackligt engagerad sedan 2007. 

Jag har varit styrelseledamot och kassör i lo-

kalavdelningen Östersund sedan 2018 där jag 

arbetar 40% av min arbetstid med att stödja 

medlemmer på olika sätt.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Rådmansparken 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Avtalsdelegation SKR – Suppleant*, Förbundsråd – 

Ledamot*, Förhandlingsombud, Kassör, Valkrets-

ombud, Ledamot, Studentrekryterare 

Tidigare meriter: Förbundsrådsledamot för Lärar-

förbundet, Kassör och styrelseledamot för Lärarför-

bundet Östersund Arbetsplats- och skyddsombud 

Ansvarig för ombudsutbildningar 

Födelseår: 1975 

  

Nomineringar (35): 

Anna Nordström 

Alexandra Wolgast 

Amanda Johnsson 

Anna Månsson 

Annelie Olofsson 

Annelie Sivertsson 

Annie-Britt Vikander 

Annika Dahlbäck 

Berit Sillström 

Camilla Adam 

Camilla Filén 

Camilla Ljungberg 

Cecilia Olsson 

Charlotte Kunze 

Elisabet Bäckman 

Emma Stålbring 

Hanna Holmqvist 

Johanna Skog 

Katrin Huss 

Kristin Nordenström 

Lena Eriksson 

Linda Karlsson 

Malin Brenje 

Maria Bäckman 

Marie Gärdlund 

Marie Louise Johansson 

Moa Whinberg 

Siu-Sin Tang 

Sofia Edfalk 

Susanne Lindgren 

Therés Högqvist 

Therése Granström 

Tina Lloyd 

Yvonne Lundström 

Åse Perman 
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Anna Söderlund 

 

 

 

De viktigaste fackliga frågorna landar ner i lä-

rares förutsättningar att vara den bästa lära-

ren de kan och vill. Att arbetstiden fungerar 

på ett bra sätt med tillräcklig tid för alla ar-

betsuppgifter, både undervisning och för- och 

efterarbete, planering och möten och allt an-

nat som ingår. Då behövs det också en rens-

ning bland arbetsuppgifterna om de ska rym-

mas i arbetstiden, bort med onödig doku-

mentation och kringuppgifter som någon an-

nan kan göra. Problemen finns i alla skolfor-

mer även om de kan se olika ut.  

Vi behöver fler legitimerade kollegor och då 

måste det vara attraktivt att vilja bli lärare och 

att vilja stanna kvar som lärare. Det handlar 

om lön och om arbetsmiljö, och om profess-

ionens status och autonomi. Att vi inom Sveri-

ges Lärare kan fortsätta trycka på för bättre 

villkor för lärarna är jag övertygad om, och jag 

vill gärna vara en del av den gemensamma 

kraften, och fortsätta byggandet av vår nya 

starka fackliga organisation. 

 

Jag gillar lagar och avtal, stadgar och paragra-

fer, och det man tycker om sätter man sig 

gärna in i. I alla fall fungerar jag så, och med 

det är jag ganska kunnig i det som reglerar vår 

lärarvardag. 

Mitt fackliga engagemang startade 1999 då jag 

blev ombud på min skola. Sedan 2000 har jag 

haft styrelseuppdrag och uppdrag som huvud-

skyddsombud, och idag är jag lokalförenings-

ordförande och förhandlingsombud. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Majgårdens Förskola 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 15% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 85% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot*, Förbundsråd – Ledamot*, Kon-

gressen – Ombud*, Förtroendevald Revisor, Ordfö-

rande, Förhandlingsombud, Valkretsombud, Leda-

mot revisions- och verksamhetsutskott 

Tidigare meriter: Deltagare i nätverk Lärorik För-

skola, nationellt och regionalt sen starten (2010 ?) 

Ombudsutbildare i grundutbildning för arbetsplats-

ombud och skyddsombud Ombudsutbildare på 

regional nivå Fackligt inflytande i Arbetet Utbildare 

för kassörer inom Lärarförbundets avdelningar Le-

damot i Lärarförbundets regionala Verksamhetsråd 

Ledamot i Redaktionskommitté Ekonomi, kongres-

sen 2018 Ledamot i Redaktionsrådet, kongressen 

2022 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (12): 

Anette  

Almström Kovacic 

Ann Carlsson 

Camilla Adam 

Christin Ripke 

Christina Selhammer 

Evelina Mattsson 

Ewa Berglund 

Henrik Tengqvist 

Lena Fröjd 

Linda Olström 

Malin Folkesson 

Rebecca Bengtsson 
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Annelie Arvidsson 

 

 
 

Annelie Arvidsson heter jag och är lärare i fri-

tidshem sedan 25 år. Jag arbetar sedan snart 

fem år tillbaka på Domsjöskolan i 

Örnsköldsvik. Jag blev fackligt aktiv redan 

som student och var då bl.a. engagerad i Lä-

rarförbundets centrala studerandekommitté 

(1995-1998). Jag har varit aktiv förtroende-

vald sedan dess. Jag har arbetat i Lärarför-

bundets styrelse Örnsköldsvik, nu Sveriges 

Lärare, sedan 2005 med uppdrag som huvud-

skyddsombud och hållit i ombudsutbildningar 

lokalt och regionalt. Lokalt är jag bl.a repre-

sentant i samverkan på verksamhetsnivå. Jag 

har en del nationella uppdrag som t.ex kon-

gressombud och har varit ledamot i referens-

organet för lärare i fritidshem i 2 perioder 

m.m.  

För mig har det fackliga engagemanget och ar-

betet blivit en del av min lärarsjäl där jag ser 

det som viktigt att jag som lärare är med och 

påverkar förutsättningarna för vårt viktiga 

uppdrag. Tillsammans är vi starka!  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Domsjöskolan F-6 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i fritidshem 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Förbundsråd – Suppleant*, Kongressen – Ombud*, 

Styrelsebehörighet, Huvudskyddsombud, Ledamot 

Tidigare meriter: Lärarförbundets Centrala Stu-

derande Kommittè 1995 – 1998 Arbetsplatsombud 

och skyddsombud sedan 1998 Huvudskyddsombud 

i Örnsköldsvik sedan 2007 Kursledare för grundläg-

gande ombudsutbildning Kursledare för Skydds-

ombudsutbildning Kursledare för FIA (Fackligt Infly-

tande på Arbetsplatsen) Kongressombud sedan 

2018 Ledamot i referensorganet (Nationellt Råd) för 

Lärare i fritidshem, 2 perioder 

Födelseår: 1975 

  

Nomineringar (13): 

Anna Magdalena Daser 

Camilla Adam 

Eleonora Brodd 

Elisabeth Näslund 

Emil Finnberg 

Johanna Holmström 

Karin Edlund 

Lars Wallin 

Margareta Lindström 

Marie Leuf 

Nicklas Vigren 

Theres Olsson 

Åsa Elfving 
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Helena Åsemar 

 

 
 

Ordförande i Krokom sedan 8 år tillbaka. Va-

rit med i styrelsen ca 20 år. Utbildad lärare se-

dan 1988. 

Det fackliga arbetet har blivit en del av mitt 

yrkesliv; ger variation och ny kunskap varje 

dag. 

Ser fram emot att vara med och påverka i vårt 

nya förbund. Finns många små och stora frå-

gor som engagerar.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Nyhedens Skola 

Förening på lokal nivå: Krokom 

Arbetsplatsens kommun: Krokoms kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i Hem- och Konsumentkunskap 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, Förbunds-

råd – Suppleant*, Kongressen – Ombud*, Valkrets-

ombud, Ledamot, Ordförande 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Styrelsear-

bete ca 20 år Ordförande Krokom Kongressombud 

Ledamot i Lärarförbundets regionala Verksamhets-

råd 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (1): 

Sofia Mattsson   
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Ingela Yvonne Hörnell 

 

 
 

Det har varit en mycket spännande resa att 

lämna det gamla förbundet och gå in i det nya 

och det finns många utmaningar då vi tillsam-

mans bygger Sveriges Lärare. Jag vill fortsatt 

vara en del av det och vara med i diskussion-

erna om vilken väg vi ska gå. Inte minst för att 

värna glesbygdsområdena där utmaningarna 

för skolan och den fackliga verksamheten ser 

annorlunda ut än i mer tätbefolkade områden. 

Även om vi är färre är det viktigt att även vi 

från norrlandslänen är representerade i för-

bundet på olika nivåer.  

Jag vill verkligen fortsätta att bidra till det nya 

förbundets utveckling både lokalt och centralt. 

Jag har lång erfarenhet av grundskola och 

facklig verksamhet både på enhetsnivå och 

huvudmannanivå.  

Jag vill verka för att alla lärare oavsett huvud-

man och geografisk plats och förutsättningar 

ska känna att förbundet omhändertar deras 

intressen. Förutsättningar ser väldigt olika ut i 

olika delar av landet och hos olika huvudmän 

när det gäller t.ex. kompetensförsörjning, lön, 

arbetsvillkor mm. Förutsättningarna för att 

bedriva fackligt arbete varierar också mellan 

olika regioner där det t.ex. är mycket svårare 

träffas fysiskt i regioner med stora avstånd. 

Hur kan vi utveckla arbetet så att alla med-

lemmar känner att förbundet är ett för bund 

som gör skillnad i deras vardag? Det är något 

jag vill arbeta med! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Fjällängsskolan 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Förhandlingsom-

bud*, Ordförande vice*, Styrelsebehörighet 

Tidigare meriter: Lokalombud, styrelseledamot i 

Luleå LR-förening i olika omgångar sedan 2000, Re-

kryteringsombud 2013-2015 Föreningsombud och 

ordförande Luleå LR-förening 2016-2022 Förbunds-

mötesdelegat förra mandatperioden Utbildningar: 

Facklig grundkurs 1-2 Centralfacklig utbildning steg 

1-5 Fördjupad arbetsrätt 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (5): 

Anna Bäärnhielm 

Camilla Skallberg 

Maria Julin 

Ulla Andersson 

Urban Sandberg 
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Jessica Bystedt 

 

 
 

Hej. Jag brinner för lärares förutsättningar 

och arbetsmiljöfrågor. 

Att få vara drivande i lärares villkorsfrågor så 

det leder till ett hållbart yrkesliv och att det 

blir en attraktiv profession. 

Jag har ett stort engagemang för att stötta och 

hjälpa våra medlemmar på deras arbetsplat-

ser.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Solstrålen 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Ledamot, Valkretsombud, Förhandlingsombud, Hu-

vudskyddsombud 

Tidigare meriter: Skyddsombud, Ledamot, Val-

kretsombud, Förhandlingsombud, Huvudskydds-

ombud 

Födelseår: 1985 

  

Nomineringar (7): 

Bijan Toghiani Rizi 

Jesper Staaf 

Karin Gunnarsson 

Margareta Lindström 

Peter Östman 

Theres Olsson 

Thomas Boström 
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Karin Kers 

 

 
 

Jag vill fokusera på att lyfta de fackliga utma-

ningar som vi i glesbygd drabbas av och olika 

sätt som förbundet kan agera solidariskt för 

att ta tillvara våra och därmed hela förbundets 

intressen. Våra medlemmar behöver känna att 

Sveriges Lärare arbetar även för deras intres-

sen, att ett fackligt medlemsskap ger dem nå-

got (t.ex. faktiskt förbättrade arbetsvillkor och 

högre löner) och våra ombud behöver tillgång 

till utbildningar, möjlighet att träffa andra 

ombud och i övrigt få förutsättningar för att 

kunna utföra ett gott arbete (inklusive ekono-

miskt: t.ex. att ha råd med de långa resor och 

behov av boende som ofta uppstår i samband 

med utbildningar/träffar och någon form av 

guldkant i form av fika och dylikt i samband 

med träffar). 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Härjedalens gymnasium Härjulfskolan 

Förening på lokal nivå: Härjedalen 

Arbetsplatsens kommun: Härjedalen 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Distriktsombud/Valkretsombud, Förhand-

lingsombud, Kassör, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Fackligt engagerad i olika roller 

sedan 2011. 

Födelseår: 1981 

  

Nomineringar (2): 

Ellen Eriksson Karin Kers 
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Linda Olström 

 

 
 

Många år i läraryrket har gett mig förmånen 

att träffa fantastiska kollegor som "brinner" 

för sitt yrke men jag har också tyvärr sett 

några av dom "brinna ut". Det är har gjort mig 

engagerad i min kollegors och medlemmars 

arbetssituation, jag vill att skolan ska vara en 

arbetsplats som är hållbar hela det yrkesverk-

samma livet, det gäller såväl mående som ar-

betsbelastning och lön. Att få rätt villkor för 

ett hållbart yrkesliv är inte viktigt bara för oss 

som är i yrket, det är också en förutsättning 

för att vi ska kunna locka fler till vårt fantas-

tiska yrke. Jag vill att våra högskolor ska fyllas 

av de bästa studenterna, studenter som precis 

som jag tycker att det var helt rätt val att bli 

lärare och som förhoppningsvis kommer 

kunna "brinna" under hela sitt kommande yr-

kesliv. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Sofiedalsskolan 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare åk 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

delegat*, Ledamot, Valkretsombud, Förhandlings-

ombud 

Tidigare meriter: Ombud inom LR sedan 2013, 

först som ombud på arbetsplatsen och sedan 

centralt i Gävle kommun. Ombud i distrikt Gävle-

borg och på förbundsmöten i LR. 

Födelseår: 1973 

  

Nomineringar (9): 

Ann Carlsson 

Anna Söderlund 

Christin Ripke 

Christina Selhammer 

Evelina Mattsson 

Ewa Berglund 

Henrik Tengqvist 

Lena Fröjd 

Malin Folkesson 
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Malin Björnson 

 

 
 

Jag drivs av att förbättra lärares arbetsmiljö 

och förutsättningar. Att lärare ska få ägna sig 

åt undervisning och vara just lärare. Redan 

som nyexaminerad lärare såg jag brister. Jag 

blev snabbt Arbetsplatsombud och företrädde 

mina kollegor. Jag såg att mycket är möjligt 

när vi står enade. Detta ledde mig vidare till 

Föreningsombud och Huvudakyddsombud för 

att vara med och påverka på förvaltningsnivå. 

Att lyfta frågor dit de hör hemma och inte låta 

de stanna i lärarrummet, är för mig en viktig 

del i det fackliga arbetet. Jag har sett att det 

går och nu vill jag vara med och påverka i ett 

större sammanhang!  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Västanbyns Skola 

Förening på lokal nivå: Sandviken 

Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lågstadielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 70% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Vice ordförande, Förhandlingsombud, Huvud-

skyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Utbildad i arbetsmiljö, arbetsrätt, 

förhandling och avtal. 

Födelseår: 1986 

  

Nomineringar (3): 

Anette  

Almström Kovacic 

Veronika Söderblom 

Åsa Willmer 
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Margareta Lindström 

 

 

 

Margareta Lindström heter jag men kallas för 

Maggi. Jag är lärare och har varit det i lite mer 

än 20 år. Började som grundskollärare åk1-7 

men för ungefär 8 år sedan utbildade jag mig 

vidare till hem- och konsumentkunskapslä-

rare. Jag har varit fackligt aktiv i större delen 

av mitt yrkesliv både som arbetsplatsombud 

och skyddsombud på min arbetsplats. För ca 

10 år sedan blev jag invald i styrelsen i Lärar-

förbundet Sundsvall där jag haft flera olika 

uppdrag. Bland annat sekreterare, studeran-

deinformatör, huvudskyddsombud, ombuds-

utbildare och ordförande. 

Resan mot enbart ett fackligt förbund där alla 

lärare samlas har jag haft förmånen att få vara 

med om och där är vi ju nu med Sveriges Lä-

rare. I Sveriges Lärare Sundsvall är jag nu en 

av två ordförande då vi har valt att ha ett ord-

förandeskap som vi delar på två personer. Jag 

är fortfarande huvudskyddsombud då jag 

brinner för att stötta och hjälpa våra medlem-

mar i olika frågor och situationer. Jag är också  

förhandlingsombud på lokal, central och för-

 

 

valtningsnivå och är stolt över att säga att vi 

har ett gott samarbete med vår arbetsgivare. 

En god arbetsmiljö och bra arbetsvillkor ger 

förutsättningar för att alla lärare ska kunna 

genomföra sitt arbete till fullo och orka ett 

helt arbetsliv vilket är viktiga delar i mitt fack-

liga arbete. Vi arbetar aktivt för att arbetsgiva-

ren ska ha genomtänkt och fungerande kom-

petensförsörjningsplan och självklart vill vi 

också se ökade löner för såväl nyutbildade lä-

rare som de som varit yrkesverksam länge. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ljustadalens Skola 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 1-7, Lärare i hem- och 

konsumentkunskap 1-9 grundskola och anpassad 

grundskola 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Studerandeinfor-

matör – huvudansvariga*, Skyddsombud, För-

bundsråd – Suppleant*, Kongressen – Ombud*, 

Ordförande, Valkretsombud, Förhandlingsombud, 

Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skydds-

ombud Huvudskyddsombud Studerandeinformatör 

Sekreterare Kursledare för grundläggande ombuds-

utbildning Kursledare för Skyddsombudsutbildning 

Förbundsråd suppleant Kongressombud Ordfö-

rande 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (16): 

Anette Lennartsson 

Anna Karin Åsander 

Anna Renström 

Carin Idh 

Cecilia Sjökvist 

Emma Troive 

Erika Grönqvist 

Frida Parment 

Javier Castro Mendoza 

Jessica Bystedt 

Karin Gunnarsson 

Kristina Backlund 

Peter Östman 

Sandra Sundberg 

Theres Olsson 

Ulrika Melander 
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Marie Leuf 

 

 
 

För mig handlar fackligt arbete om att jobba 

för att Sveriges lärare har bra förutsättningar 

för att kunna utföra det viktiga uppdraget vi 

har. Bra förutsättningar är bra villkor – löne-

mässigt men ffa arbetsmiljömässigt. Det ska 

inte spela någon roll om du arbetar i en liten 

eller stor kommun, i småstad eller storstad, på 

en liten eller stor skola – alla lärare ska ha de 

förutsättningar som krävs för att utföra det 

yrke som är grunden till allas och Sveriges 

framtid – läraryrket. Det är också viktigt att 

läraryrkets status återtas och att vi fullt ut blir 

en autonom profession. Vi lärare måste ta till-

baka mandatet att styra över vårt yrke, vår yr-

kesroll!, och lärarutbildningen. Vi måste agera 

på många olika plan och att vara en aktiv leda-

mot på förbundsråd och kongress är en av 

flera viktiga uppdrag som jag gärna har.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Örnsköldsviks gymnasium Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Etikföreläsare, Skyddsombud, Avtalsdelegation 

Ledamot, Förbundsmötessuppleant 1, Styrelsebe-

hörighet, Huvudskyddsombud, Förhandlingsom-

bud, Distriktsråd, Kursledare (Utbildning ombud) 

Tidigare meriter: 1997- 2016 LO, SO – Stockholm 

stad 2016- ff LO/AO – Örnsköldsviks kommun 

2012-2016 bKO + HSO Stockholm stad 2016 – ff 

bKO/FO + HSO Örnsköldsviks kommun 2016 kon-

gressledamot 2020 – Förbundsmötesdelegat 2016 

– 2023 vice ordf Örnsköldsvik 2023 -ff ledamot sty-

relse Örnsköldsvik 2023 -ff Förhandlingsombuds-

man Örnsköldsvik 2016 – 2023 Styrelseledamot Di-

striktsstyrelse Västernorrland 2015 – ff etikseminari-

eledare Yrkesetik 2023 – ff Distriktsråd 2019 – ff Av-

talsdelegationen 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (15): 

Anna Magdalena Daser 

Annelie Arvidsson 

Camilla Adam 

Eleonora Brodd 

Elisabeth Näslund 

Ellen Eriksson 

Emil Finnberg 

Johanna Holmström 

Karin Edlund 

Kerstin Lindberg 

Lars Wallin 

Nicklas Vigren 

Niklas Haggren 

Peter Östman 

Åsa Elfving 
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Marina Wahlström 

 

 
 

Lärare i gymnasieskolan sen 25 år tillbaka och 

kom kontakt med facket redan på en nyexut-

bildning under mitt första år i Södehamn. Se-

dan dess har jag engagerat mig för att vi ska 

ha så bra arbetsmiljö som det bara går, på de 

sätt jag kan: som lokalombud, kommunom-

bud och huvudskyddsombud. Jag tycker att 

villkorsfrågorna är viktiga för oss – vi ska ha 

tid till för-och efterarbete så att vi kan skapa 

undervisning av god kvalitet. Läraryrket 

måste återigen bli ett yrke som lockar de bästa 

studenterna. Att vara lärare är ett fantastiskt 

jobb när förutsättningarna är de rätta! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Hjalmar Strömerskolan 

Förening på lokal nivå: Strömsund 

Arbetsplatsens kommun: Strömsunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Legitimerad gymnasielärare i samhälls-

kunskap och geografi. 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 85% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 15% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Distriktsordfö-

rande vice, Förbundsmötesdelegat*, Huvudskydds-

ombud, Vice ordförande, Styrelsebehörighet, Ar-

betsplatsombud, Valkretsombud, Förhandlingsom-

bud 

Tidigare meriter: Försäkringsinformatör inom ra-

men för Min Trygghet och utbildade försäk-

ringsombud. 

Födelseår: 1973 

  

Nomineringar (6): 

Ann-Kristin Jonsson 

Ellen Eriksson 

Iskandarbek Usmanov 

Kerstin Lindberg 

Lina Gahlin 

Peter Östman 
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Nicklas Vigren 

 

 
 

Jag har arbetat med fackliga frågor i 

Örnsköldsvik och Västernorrland i drygt 10 år. 

Jag arbetar som yrkeslärare på Örnsköldsviks 

gymnasiums El- och Energiprogram. 

Arbetsmiljöfrågorna ligger mig väldigt varmt 

om hjärtat och jag vill hjälpa till att forma Sve-

riges Lärares strategier för att göra lärares ar-

betsmiljö bättre. 

Det vore spännande att få vara med och lägga 

ett våra norrländskt fokus i det stora förbun-

det och göra vår röst hörd. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Yrkeslärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Förbundsmötessuppleant 2*, Styrelsebehörighet, 

Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Tidigare medlem i LR:s yrkesfo-

rum samt sammankallande i intresseförening för yr-

keslärare. 

Födelseår: 1970 

  

Nomineringar (4): 

Eleonora Brodd Lars Wallin Nicklas Vigren Åsa Elfving 
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Rebecca Bengtsson 

 

 
 

Det har varit en ära att få varit del av resan 

hit, bildande av ett nytt förbund, genom mitt 

engagemang i lokala styrelsen, Verksamhets-

rådet och Förbundsrådet. 

Jag hoppas få fortsätta engagera mig i utveckl-

ingen av det nya förbundet och att bidra med 

mina kunskaper och erfarenheter genom mina 

år inom både förskola och facklig verksamhet. 

Verksamhetsutveckling är något som jag har 

ett stort intresse för och är med i en utveckl-

ingsgrupp i mitt rektorsområde, samt i en 

kommunövergripande grupp där vi träffar för-

skollärare i andra rektorsområden för att dis-

kutera olika utvecklingsområden i vår kom-

mun. Den gruppen har även haft träff med lä-

rare i grundskolan för en samverkan för lik-

värdig skola/förskola. En samverkan där jag 

har möjlighet att ta del av andra lärares situat-

ioner på deras arbetsplatser, för att få en mer 

övergripande blick om vad som kan tänkas 

vara viktiga frågor för förbundet att lyfta. 

Min roll som lokal lärarhandledare åt blivande 

lärare i förskolan hjälper mig att hålla yrkes-

rollen uppdaterad med den senaste forsk-

ningen. Andras och den egna utvecklingen 

inom yrket är ett annat intresse jag har, och 

därför har jag även utbildat mig till kollegial 

handledare. 

Att få vara med och påverka alla lärares ar-

betssituation genom samverkansgrupper, att 

få vara en del av hjulet som snurrar oss 

framåt, att få driva en positiv utveckling 

framåt, det är delar av vad jag önskar kunna 

hjälpa till med om jag får förtroendet av er 

medlemmar. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Kilberget förskola 

Förening på lokal nivå: Bollnäs 

Arbetsplatsens kommun: Bollnäs kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Suppleant*, För-

bundsråd – Suppleant*, Kongressen – Ombud* 

Tidigare meriter: Började som ombud 2006, och 

2016 blev jag invald i lokalföreningens styrelse, där 

jag även varit ordförande i några år. Har varit med i 

Verksamhetsrådet, Förbundsrådet och nu senast 

även Kongressombud. Har utbildat mig i bland an-

nat Arbetsrätt och Ledarskap genom min tid i Lä-

rarförbundet. 

Födelseår: 1983 

  

Nomineringar (1): 

Rebecca Bengtsson   
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Theres Olsson 

 

 
 

Att vara med i denna resa som vi just nu gör 

är en otrolig känsla. Det är verkligen vi alla 

tillsammans som skapar det nya förbundet. 

Här är det viktigt med röster från alla! Jag vill 

att vi alla ska få en röst i det nya förbundet, att 

vi tillsammans ska hitta vägen framåt. Jag vill 

att varje medlem på varje arbetsplats ska för-

stå att de är viktiga delar i alla detta. Jag vill 

verka för att alla lärare ska få förutsättningar 

att kunna bedriva sitt arbete. Varje huvudman 

ska ha en plan för kompetensförörjning, ar-

betsvillkor och lön och medarbetarna ska vara 

medvetna om hur vägen framåt ser ut.  

Jag har arbetat fackligt som arbetsplatsombud 

under många år, idag är jag ordförandem för-

handlingsombud och huvudskyddombud i vår 

lokalförening och arbetsplatsombud på min 

arbetsplats. Jag arbetar som grundskolärare i 

åk 1-3 sedan 2017 och kommer innan dess 

från förskolan där jag arbetade i 9 år.  

Att tillsammans med kollegor och ledningen 

på arbetsplatsen arbeta för att arbetsbelast-

ningen ska vara bra är en förutsättning för att 

vi alla ska orka hålla ett helt arbetsliv.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Matfors Skola 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Förbundsråd – Ledamot*, Ordförande, Val-

kretsombud, Huvudskyddsombud, Förhandlings-

ombud 

Tidigare meriter: Har arbetat som arbetsplatsom-

bud sedan många år, blev invald i lokalstyrelsen 

2020 och har där haft posten som ordförande un-

der några år. 

Födelseår: 1978 

  

Nomineringar (8): 

Bijan Toghiani Rizi 

Jessica Bystedt 

Karin Gunnarsson 

Margareta Lindström 

Mariella Groth 

Peter Östman 

Thomas Boström 

Viktoria Råbom 
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Thomas Eriksson 

 

 
 

Grundskollärare 1-7 sv, so, eng, samt slöjd 3-

9. Har arbetat som lärare sedan 1993 och varit 

fackligt aktiv lika länge. 

De viktigaste frågorna för mig är lärares ar-

betsmiljö och förutsättningar att ha en rimlig 

arbetsdag på jobbet. Tillräcklig tid för alla ar-

betsuppgifter, både undervisning och för- och 

efterarbete, planering och möten och allt som 

ingår. Det behövs regler och riktlinjer för hur 

scheman får se ut med tid mellan lektioner 

och tid för raster. Det behövs också göras en 

prioritering av lärares arbetsuppgifter. Bort 

med onödig dokumentation och kringuppgif-

ter som någon annan kan göra. 

Läraryrket behöver också uppvärderas både 

vad gäller status och lön. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Vågbro Skola 

Förening på lokal nivå: Söderhamn 

Arbetsplatsens kommun: Söderhamns kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 1-7 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förhandlare*, 

Massmediaansvarig*, Skyddsombud, Avtalsdelegat-

ion SKR – Suppleant*, Förbundsråd – Ledamot*, 

Kongressen – Ombud*, Huvudskyddsombud*, Ord-

förande, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Fackligt aktiv sedan 1993 Kassör 

Studieorganisatör Huvudskyddsombud Förhand-

lingsombud Valkretsombud Ordförande sedan 

2012 Avtalsdelegation SKR Förbundsråd Kongress-

ombud i fyra kongresser 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (1): 

Evelina Mattsson   
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Tomas Boström 

 

 
 

Jag tycker det är intressant att få vara delaktig 

i bildandet av det nya förbundet. Detta är ett 

sätt för mig att kunna vara delaktig och föra 

fram tankar från en lite mindre förening, in i 

diskussionfrågor som rör hela förbundet. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Geresta 

Förening på lokal nivå: Härnösand 

Arbetsplatsens kommun: Härnösands kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Suppleant*, Förbundsråd – Suppleant*, Kon-

gressen – Ombud*, Ordförande, Förhandlingsom-

bud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Förbundsråd , ombud Kongres-

sen – Ombud Ordförande, Förhandlingsombud, 

Huvudskyddsombud, Valkretsombud 

Födelseår: 1981 

  

Nomineringar (3): 

Niklas Haggren Theres Olsson Tomas Boström 
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Urban Sandberg 

 

 

 

Jag är legitimerad lärare i idrott och hälsa, 

moderna språk samt matematik. Min tid i yr-

ket började1996 i Uppsala på en F-9-skola. Ef-

ter några år bytte jag till en byskola som ligger 

några mil utanför staden. Sett ur ett socioeko-

nomiskt perspektiv så var dessa skolor ytter-

ligheter vilket gav mig förståelse för hur läge 

och elevsammansättning påverkar en verk-

samhet. 

År 2004 flyttade jag till Östersund med min 

familj. Jag har sedan dess arbetat på Parksko-

lan som under åren har omorganiserats ett 

flertal gånger och i dagsläget är en 4-9 skola. 

Dessa ständiga verksamhetsförändringar är 

till stor del en konsekvens av att friskolor har 

etablerat sig i närområdet. Jag har genom mitt 

arbete på denna skola fått god insyn i hur det 

fria skolvalet påverkar kommunal verksamhet. 

Jag har för övrigt under ett antal år även arbe-

tat som klasslärare inom anpassad grundskola 

och har även viss insyn i förskolans verksam-

het tack vare mitt fackliga arbete. 

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2006, 

till en början som skyddsombud och ombud 

 

 

på arbetsplatsen. Efter ett antal år blev jag in-

vald i styrelsen och under de senaste åren har 

jag varit ordförande i Östersund. Under våren 

fick jag fortsatt förtroende att leda arbetet i 

det nya fackförbundet. 

Mitt fackliga engagemang handlar om att dels 

skapa en bra arbetsmiljö, dels goda förutsätt-

ningar för lärare att lyckas i uppdraget. Dessa 

två faktorer är tätt sammankopplade. En ut-

gångspunkt är behöriga kollegor och där är lö-

nen central. Jag anser att vi som Sveriges Lä-

rare måste kräva ett avtal som innehåller 

skarpa skrivningar där ord och siffror sätter 

tydliga ramar. Skolan är en investering i fram-

tiden där lärares bedömning och skollagen 

måste väga tyngre än budgetramarna. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare årskurs 4-9 Matematik, Idrott 

och Hälsa samt Moderna språk spanska 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot*, Förbundsråd – Suppleant*, Kon-

gressen – Suppleant*, Förhandlingsombud, Ordfö-

rande, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Avtalsdelegation SKR, Förbunds-

råd, Distriktsråd, Ordförande, Kassör, Kongressen, 

Förhandling på förvaltningsnivå och centralnivå. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (1): 

Emmelie Persson 
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Kandidatpresentationer: 
Avtalsdelegation, 
kommunalt avtalsområde 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Alessandro Weigert 

 

 

 

Hej alla. Först och främst, tack till de som no-

minerat mig. 

Jag är ursprungligen från Italien men har bott 

i Sundsvall sen 2005 och undervisar italienska 

som modersmål i Sundsvall sedan 2010. Hela 

mitt liv har jag engagerat mig i frågor som be-

rör medborgerliga och arbetstagares rättig-

heter. 

Jag tror att lärarens roll och status i Sverige 

för närvarande är underväderat, och med 

tanke på, att det är lärare som bygger framti-

den för en nation, så är det absolut nödvän-

digt att denna situation förändras, en fortsatt 

nedmontering av lärarkåren skulle få för-

ödande konsekvenser för våra barns framtid. 

Detta är den främsta anledningen till att jag 

accepterar min kandidatur till kongressen. Jag 

vill jobba för våra barns framtid! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Övrigt 

Arbetsplats: Centrum för flerspråkigt lärande 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare av italienska 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Kongressen – 

Suppleant*, Ledamot, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Började som ombud 2012, och 

2016 blev jag invald i lokalföreningens styrelse. Har 

varit med i Verksamhetsrådet det och nu senast 

även Kongressombud – suppleant. 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (10): 

Abdullahi Nuur 

Fadumo Hassan 

Jerome Falasca 

Jessica Bystedt 

Karin Gunnarsson 

Kim Vu 

Lamiss Yosif 

Miia Susanna Anttonen 

Paola Rodriguez Llerena 

Sabrija Rexhaj 
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Anders Stenwall 

 

 

 

Med över 20 års erfarenhet som gymnasielä-

rare ser jag behovet att få tydliga skrivningar i 

våra avtal om vår arbetstid och lönebildning. 

Ska vi öka intresset för lärarjobbet måste detta 

bli tydligare och jämförbara. Detta ser jag som 

de viktigaste delarna vårt nya förbund behö-

ver jobba för. 

  

Avtalsområde: Sobona – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Jämtlands gymnasium Wargentin 

Förening på lokal nivå: Regionalförening Jämt-

lands gymnasieförbund 

Arbetsplatsens kommun: Östersund 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: kommunalför-

bund 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 35% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Föreningsordfö-

rande, förhandlingsombud, valkretsombud, di-

striktsrådsrepresentant 

Tidigare meriter: Lokalombud Skyddsombud 

Födelseår: 1974 

  

Nomineringar (5): 

Ann-Kristin Jonsson 

Ellen Eriksson 

Kerstin Lindberg 

Peter Östman 

Ulrica Högbergh 
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Anette Almström Kovacic 

 

 

 

Som lärare verksam inom grundskolans alla 

stadier sedan mitten av 80-talet har jag sett 

vad olika förändringar gjort med vårt yrke. 

Det finns massor som måste förbättras och det 

driver mig dagligen. 

Med min lärarbakgrund i både miljonpro-

grammet Jordbro och bruksorten Sandviken 

så har jag såväl storstads- som glesbygdsper-

spektiv i de nationella frågorna.  

Det absolut viktigaste för oss lärare idag tror 

jag är att ena och gjuta mod i vår kår, att stå upp  

för vår profession och autonomi tillsammans. 

Det finns vägar men vi måste välja dem bestämt  

och unisont. Använda oss av AML, MBL, ATL, 

olika förordningar, Skollagen osv. Se till att få 

igenom kollektivavtal matchande dem. 

Facklig framgång kräver envishet, att vara på-

läst och prova nya vägar när någon inte funge-

rar. Jag vet att det går! Under min fackliga 

resa har jag bla varit med och drivit igenom en 

av Sveriges första prioriteringslistor för lärare, 

med kärnuppdraget som prio ett. Jag var även 

med och satte Sandviken på kartan gällande 

undermåliga skollokaler inte minst den bris-

tande ventilationen. I det arbetet använde vi 

oss framgångsrikt av medias kraft och de  

styrande i kommunen pressades avge löften 

direkt i TV-mikrofonen. Själv hamnade jag i 

TV4:s morgonsoffa. 

Jag är övertygad om att om alla lärare satte ner  

foten i olika frågor samtidigt skulle fler lyssna 

och politikerna tvingas ta fler beslut i rätt rikt-

ning. När individen inte mäktar det själv, gör 

vi det tillsammans. Det är facket för mig. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Murgårdsskolan 7-9 

Förening på lokal nivå: Sandviken 

Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: 7-9-lärare i svenska, idrott och so-äm-

nen 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 100% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, För-

handlare, Huvudskyddsombud, Arbetsplatsombud, 

Avtalsdelegation SKR – Ledamot, Förbundsråd – 

Suppleant, Kongressen – Ombud 

Tidigare meriter: Skyddsombud och arbetsplats-

ombud i omgångar sedan 1996 Styrelseledamot 

och huvudskyddsombud för Lärarförbundet i Sand-

viken sedan 2012 Ordförande sedan 2014 Deltagit i 

flera Kongresser och Avtalsdelegationer 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (10): 

Anna Söderlund 

Evelina Mattsson 

Jan Nilsson 

Linda Lo Kohlin 

Malin Björnson 

Nenad Tolic 

Sara Söderlund 

Ulrika Persson 

Veronika Söderblom 

Åsa Willmer 
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Ann Jeppesen 

 

 
 

Jag har länge varit fackligt engagerad och 

brinner för att vi tillsammans kan påverka po-

litiken för att få till en förändring som gynnar 

vår arbetssituation. Vi behöver arbeta på 

många nivåer för att få till förändring; med 

politiken, med arbetsgivaren och genom att 

utbilda ombud så vi får till en bättre lokal 

samverkan som gör skillnad. Vi behöver hitta 

metoder och argument i dialogen så vi kan ar-

beta mot att minska arbetsbelastningen och 

göra läraryrken attraktiva igen!  

Jag är utbildad förskollärare med 21 års erfa-

renhet, samt fackligt engagerad sedan 2007. 

Jag har varit styrelseledamot och kassör i lo-

kalavdelningen Östersund sedan 2018 där jag 

arbetar 40% av min arbetstid med att stödja 

medlemmer på olika sätt.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Rådmansparken 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Avtalsdelegation SKR – Suppleant*, Förbundsråd – 

Ledamot*, Förhandlingsombud, Kassör, Valkrets-

ombud, Ledamot, Studentrekryterare 

Tidigare meriter: Förbundsrådsledamot för Lärar-

förbundet, Kassör och styrelseledamot för Lärarför-

bundet Östersund Arbetsplats- och skyddsombud 

Ansvarig för ombudsutbildningar 

Födelseår: 1975 

  

Nomineringar (37): 

Anna Nordström 

Alexandra Wolgast 

Amanda Johnsson 

Anna Månsson 

Annelie Olofsson 

Annelie Sivertsson 

Annie-Britt Vikander 

Annika Dahlbäck 

Berit Sillström 

Britt-Marie Sunding 

Camilla Filén 

Camilla Ljungberg 

Cecilia Olsson 

Charlotte Kunze 

Elisabet Bäckman 

Emma Stålbring 

Hanna Holmqvist 

Johanna Skog 

Katrin Huss 

Katrin Olsen 

Kristin Nordenström 

Lena Eriksson 

Linda Karlsson 

Malin Brenje 

Maria Bäckman 

Marie Gärdlund 

Marie Louise Johansson 

Marie Pettersson 

Moa Whinberg 

Siu-Sin Tang 

Sofia Edfalk 

Susanne Lindgren 

Therés Högqvist 

Therése Granström 

Tina Lloyd 

Yvonne Lundström 

Åse Perman 
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Anna Persson 

 

 
 

Nominerad för andra gången. Satt med i Lä-

rarförbundet delegation inför nuvarande av-

tal. 

Viktigaste den här gången är ett avtal som tyd-

ligt visar att läraryrket uppvärderas. Det gör vi 

genom att driva frågorna om arbetsbelastning, 

arbetsmiljö och lön. Lärare ska vara ett attrak-

tivt yrke! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Torsbergsgymnasiet 

Förening på lokal nivå: Regionalförening Hälsing-

lands utbildningsförbund 

Arbetsplatsens kommun: Bollnäs kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: kommunalför-

bund 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot 

Tidigare meriter: Förtroendevald, HSKO och för-

handlare i Lärarförundet under ca 10 år 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (3): 

Anna Söderlund Evelina Mattsson Rebecca Bengtsson 
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Anna Söderlund 

 

 
 

De viktigaste fackliga frågorna landar ner i lä-

rares förutsättningar att vara den bästa lära-

ren de kan och vill. Att arbetstiden fungerar 

på ett bra sätt med tillräcklig tid för alla ar-

betsuppgifter, både undervisning och för- och 

efterarbete, planering och möten och allt an-

nat som ingår. Då behövs det också en rens-

ning bland arbetsuppgifterna om de ska rym-

mas i arbetstiden, bort med onödig doku-

mentation och kringuppgifter som någon an-

nan kan göra. Problemen finns i alla skolfor-

mer även om de kan se olika ut.  

Vi behöver fler legitimerade kollegor och då 

måste det vara attraktivt att vilja bli lärare och 

att vilja stanna kvar som lärare. Det handlar 

om lön och om arbetsmiljö, och om profess-

ionens status och autonomi. Att vi inom Sveri-

ges Lärare kan fortsätta trycka på för bättre 

villkor för lärarna är jag övertygad om, och jag 

vill gärna vara en del av den gemensamma 

kraften, och fortsätta byggandet av vår nya 

starka fackliga organisation.  

Jag gillar lagar och avtal, stadgar och paragra-

fer, och det man tycker om sätter man sig 

gärna in i. I alla fall fungerar jag så, och med 

det är jag ganska kunnig i det som reglerar vår 

lärarvardag. 

Mitt fackliga engagemang startade 1999 då jag 

blev ombud på min skola. Sedan 2000 har jag 

haft styrelseuppdrag och uppdrag som huvud-

skyddsombud, och idag är jag lokalförenings-

ordförande och förhandlingsombud. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Majgårdens Förskola 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 15% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 85% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot*, Förbundsråd – Ledamot*, Kon-

gressen – Ombud*, Förtroendevald Revisor, Ordfö-

rande, Förhandlingsombud, Valkretsombud, Leda-

mot revisions- och verksamhetsutskott 

Tidigare meriter: Deltagare i nätverk Lärorik För-

skola, nationellt och regionalt sen starten (2010 ?) 

Ombudsutbildare i grundutbildning för arbetsplats- 

ombud och skyddsombud Ombudsutbildare på regio- 

nal nivå Fackligt inflytande i Arbetet Utbildare för 

kassörer inom Lärarförbundets avdelningar Ledamot 

i Lärarförbundets regionala Verksamhetsråd Leda-

mot i Redaktionskommitté Ekonomi, kongressen 

2018 Ledamot i Redaktionsrådet, kongressen 2022 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (6): 

Anette  

Almström Kovacic 

Ann Carlsson 

Christina Selhammer 

Evelina Mattsson 

Henrik Tengqvist 

Malin Folkesson 
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Ellen Eriksson 

 

 
 

Jag har suttit i LR:s tidigare avtalsdelegation 

från start. Jag är intresserad av avtalsfrågor 

som reglerad undervisningstid, tid för för- och 

efterarbete samt fokus på kärnuppdraget; 

undervisning. Jag undervisar i svenska, eng-

elska och svenska som andraspråk på en liten 

F-9 skola och är ordförande för Sveriges Lä-

rare Ragunda. 

I Ragunda har jag varit med om ett par MBL-

tvister som vi vunnit, samt några personären-

den där vi i facket kunnat verka för medlem-

marna bästa och lyckats få AG att backa i 

fråga om diciplinåtgärd. Där har jag fått för-

djupad kunskap om hur vi kan använda skriv-

ningar i avtal till vår fördel. 

Arbetet i avtalsdelegationen har gett mig en 

djupare kunskap om förarbetet till avtalen och 

hur jag kan förklara processen att nå avtal för 

medlemmar. Jag hoppas på att få fortsatt för-

troende! 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Hansåkerskolan 

Förening på lokal nivå: Ragunda 

Arbetsplatsens kommun: Ragunda kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Ämneslärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

Ledamot*, Ordförande, Förhandlingsombud, Ar-

betsplatsombud, Arbetsplatsombud, Styrelsebehö-

righet 

Tidigare meriter: Ordförande i LR Skinnskatteberg 

2017-2019 Ordförande i LR Ragubda 2019-2022 Bi-

trädande HSO Ragunda 2020-2022 

Födelseår: 1990 

  

Nomineringar (5): 

Iskandarbek Usmanov 

Kerstin Lindberg 

Lina Gahlin 

Marina Wahlström 

Peter Östman 
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Helena Åsemar 

 

 
 

Ordförande i Krokom sedan 8 år tillbaka. Va-

rit med i styrelsen ca 20 år. Utbildad lärare se-

dan 1988. 

Det fackliga arbetet har blivit en del av mitt 

yrkesliv; ger variation och ny kunskap varje 

dag. 

Ser fram emot att vara med och påverka i vårt 

nya förbund. Finns många små och stora frå-

gor som engagerar.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Nyhedens Skola 

Förening på lokal nivå: Krokom 

Arbetsplatsens kommun: Krokoms kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i Hem- och Konsumentkunskap 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation SKR – Ledamot*, Förbunds-

råd – Suppleant*, Kongressen – Ombud*, Valkrets-

ombud, Ledamot, Ordförande 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Styrelsear-

bete ca 20 år Ordförande Krokom Kongressombud 

Ledamot i Lärarförbundets regionala Verksamhets-

råd 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (1): 

Sofia Mattsson   
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Ingela Yvonne Hörnell 

 

 
 

Jag valdes in i avtalsdelegationen vid fyllnads-

valen förra året och det har av förklarliga skäl 

inte varit så mycket aktivitet i delegationen ef-

tersom det nuvarande avtalet gäller t.o.m. 

mars 2024. Jag tackade ja till nomineringen 

då för att jag vill vara med och påverka utfor-

mandet av ett avtal som gör skillnad för lä-

rarna. Det gäller framförallt arbetsvilkor och 

löner. Ännu har jag inte fått göra något arbete 

i dessa viktiga frågor för oss som jobbar som 

lärare och jag önskar därför på ett förnyat för-

troende från er. Det är i höst det drar igång! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Fjällängsskolan 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare åk 4-6 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Förhandlingsom-

bud*, Ordförande vice*, Styrelsebehörighet 

Tidigare meriter: Lokalombud, styrelseledamot i 

Luleå LR-förening i olika omgångar sedan 2000, Re-

kryteringsombud 2013-2015 Föreningsombud och 

ordförande Luleå LR-förening 2016-2022 Förbunds-

mötesdelegat förra mandatperioden Utbildningar: 

Facklig grundkurs 1-2 Centralfacklig utbildning steg 

1-5 Fördjupad arbetsrätt 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (6): 

Anna Bäärnhielm 

Camilla Skallberg 

Ellen Eriksson 

Kerstin Lindberg 

Maria Julin 

Urban Sandberg 
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Ingemar Wincent 

 

 
 

Blir jag ledamot i avtalsdelegationen så skulle 

arbetsmiljöfrågorna tveklöst komma att ut-

göra mitt största fokusområde. I synnerhet 

skulle det kännas bra om jag kan bidra till att 

kommande avtal inför en reglering av lärares 

undervisningsmängd och tid till kvalitativt 

för- och efterarbete. Förhoppningsvis kommer 

jag att kunna bidra med kloka synpunkter 

även i andra aspekter, såsom huruvida nästa 

avtal bör vara sifferlöst eller ej. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ramsele Skola 

Förening på lokal nivå: Sollefteå 

Arbetsplatsens kommun: Sollefteå kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Vice ordförande, Huvud-

skyddsombud, Valkretsombud, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Mer än 10 års fackligt engage-

mang i förutvarande LR under tiden jag jobbade 

som lärare i Lycksele, Dorotea och Sollefteå. Sista 

året i Dorotea valdes jag in i arbetsutskottet hos 

LR:s distriktsstyrelse i Västerbotten. Som suppleant 

har jag suttit på avbytarbänken till LR:s kongress, 

men tyvärr aldrig fått möjligheten att delta. 

Födelseår: 1981 

  

Nomineringar (1): 

Mikael Nordendahl   



 

 

 Södra Norrland 69 [95] 

 

Jessica Bystedt 

 

 
 

Hej. Jag brinner för lärares förutsättningar 

och arbetsmiljöfrågor. 

Att få vara drivande i lärares villkorsfrågor så 

det leder till ett hållbart yrkesliv och att det 

blir en attraktiv profession. 

Jag har ett stort engagemang för att stötta och 

hjälpa våra medlemmar på deras arbetsplat-

ser.  

  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Solstrålen 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

Ledamot, Valkretsombud, Förhandlingsombud, Hu-

vudskyddsombud 

Tidigare meriter: Skyddsombud, Ledamot, Val-

kretsombud, Förhandlingsombud, Huvudskydds-

ombud 

Födelseår: 1985 

  

Nomineringar (6): 

Bijan Toghiani Rizi 

Jesper Staaf 

Karin Gunnarsson 

Margareta Lindström 

Peter Östman 

Thomas Boström 
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Johanna Holmström 

 

 
 

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2008 

då jag är övertygad om att vi blir starkare till-

sammans. Med en samlad och stark röst når vi 

ut och påverkar fler beslutsfattare på olika 

sätt. Vi behöver arbeta på många nivåer för att 

få till de förändringar vi strävar efter. Vi har 

ett gediget arbete att göra för att implemen-

tera skolformsföreningarna där aktiva ombud 

är avgörande för att vi ska kunna omhänderta 

och driva alla de viktiga och aktuella frågor 

som vi behöver arbeta med på olika sätt. Får vi 

till fungerande skolformsföreningar så leder 

det till bättre samverkan, både lokalt och 

centralt, där vi kan göra skillnad.  

Lärare behöver bättre förutsättningar och vill-

kor för att fokusera på kärnuppdraget, höja 

statusen och göra läraryrket attraktivt.  

Jag är utbildad grund- och gymnasielärare i 

svenska och svenska som andraspråk. Jag har 

varit styrelseledamot och ordförande i lokal-

avdelningen Örnsköldsvik för Lärarförbundet 

sedan 2015. Jag är nu ordförande för Sveriges 

Lärare och arbetar 45% fackligt av min 75%-

tjänst.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Elevhälsan 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 45% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot*, Kongressen – Ombud*, Ordfö-

rande, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Avtalsdelegation SKR – Leda-

mot*, Kongressen – Ombud*, Ordförande, Förhand-

lingsombud, Skyddsombud, Arbetsplatsombud 

Födelseår: 1982 

  

Nomineringar (9): 

Anna Magdalena Daser 

Annelie Arvidsson 

Camilla Adam 

Eleonora Brodd 

Elisabeth Näslund 

Emil Finnberg 

Karin Edlund 

Lars Wallin 

Åsa Elfving 
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Karin Kers 

 

 
 

Jag vill fokusera på att lyfta de fackliga utma-

ningar som vi i glesbygd drabbas av och olika 

sätt som förbundet kan agera solidariskt för 

att ta tillvara våra och därmed hela förbundets 

intressen. Våra medlemmar behöver känna att 

Sveriges Lärare arbetar även för deras intres-

sen, att ett fackligt medlemsskap ger dem nå-

got (t.ex. faktiskt förbättrade arbetsvillkor och 

högre löner) och våra ombud behöver tillgång 

till utbildningar, möjlighet att träffa andra 

ombud och i övrigt få förutsättningar för att 

kunna utföra ett gott arbete (inklusive ekono-

miskt: t.ex. att ha råd med de långa resor och 

behov av boende som ofta uppstår i samband 

med utbildningar/träffar och någon form av 

guldkant i form av fika och dylikt i samband 

med träffar). 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Härjedalens gymnasium Härjulfskolan 

Förening på lokal nivå: Härjedalen 

Arbetsplatsens kommun: Härjedalen 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Huvudskydds-

ombud, Distriktsombud/Valkretsombud, Förhand-

lingsombud, Kassör, Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Engagerad i olika fackliga upp-

drag sedan 2011. 

Födelseår: 1981 

  

Nomineringar (4): 

Ellen Eriksson Karin Kers Kerstin Lindberg Marina Wahlström 
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Linda Olström 

 

 
 

Många år i läraryrket har gett mig förmånen 

att träffa fantastiska kollegor som "brinner" 

för sitt yrke men jag har också tyvärr sett 

några av dom "brinna ut". Det är har gjort mig 

engagerad i min kollegors och medlemmars 

arbetssituation, jag vill att skolan ska vara en 

arbetsplats som är hållbar hela det yrkesverk-

samma livet, det gäller såväl mående som ar-

betsbelastning och lön.  

Att få rätt villkor för ett hållbart yrkesliv är 

inte viktigt bara för oss som är i yrket, det är 

också en förutsättning för att vi ska kunna 

locka fler till vårt fantastiska yrke. Jag vill att 

våra högskolor ska fyllas av de bästa studen-

terna, studenter som precis som jag tycker att 

det var helt rätt val att bli lärare och som för-

hoppningsvis kommer kunna "brinna" under 

hela sitt kommande yrkesliv. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Sofiedalsskolan 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare åk 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsmötes-

delegat*, Ledamot, Valkretsombud, Förhandlings-

ombud 

Tidigare meriter: Ombud inom LR sedan 2013, 

först som ombud på arbetsplatsen och sedan 

centralt i Gävle kommun. Ombud i distrikt Gävle-

borg och på förbundsmöten i LR. 

Födelseår: 1973 

  

Nomineringar (3): 

Christin Ripke Linda Olström Susanne Englund 
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Malin Björnson 

 

 
 

Jag drivs av att förbättra lärares arbetsmiljön 

och förutsättningar. Att lärare ska få ägna sig 

åt undervisning och vara just lärare. Redan 

som nyexaminerad lärare såg jag brister. Jag 

blev snabbt Arbetsplatsombud och företrädde 

mina kollegor. Jag såg att mycket är möjligt 

när vi står enade. Detta ledde mig till att bli 

Föreningsombud och Huvudskuddsombud för 

att få vara med och påverka på förvalt-

ningsnivå. Att lyfta frågor dit de hör hemma 

och inte låta de stanna i lärarrummet, är för 

mig en viktig del i det fackliga arbetet. Jag har 

sett att det går och nu vill jag vara med och bi-

dra i ett större sammanhang!  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Västanbyns Skola 

Förening på lokal nivå: Sandviken 

Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lågstadielärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 30% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 70% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Vice ordförande, Förhandlingsombud, Huvud-

skyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Utbildad i arbetsmiljö, arbetsrätt, 

förhandling och avtal 

Födelseår: 1986 

  

Nomineringar (3): 

Anette  

Almström Kovacic 

Veronika Söderblom 

Åsa Willmer 
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Margareta Lindström 

 

 
 

Margareta Lindström heter jag men kallas för 

Maggi. Jag är lärare och har varit det i lite mer 

än 20 år. Började som grundskollärare åk1-7 

men för ungefär 8 år sedan utbildade jag mig 

vidare till hem- och konsumentkunskapslä-

rare. Jag har varit fackligt aktiv i större delen 

av mitt yrkesliv både som arbetsplatsombud 

och skyddsombud på min arbetsplats. För ca 

10 år sedan blev jag invald i styrelsen i Lärar-

förbundet Sundsvall där jag haft flera olika 

uppdrag. Bland annat sekreterare, studeran-

deinformatör, huvudskyddsombud, ombuds-

utbildare och ordförande. 

Resan mot enbart ett fackligt förbund där alla 

lärare samlas har jag haft förmånen att få vara 

med om och där är vi ju nu med Sveriges Lä-

rare. I Sveriges Lärare Sundsvall är jag nu en 

av två ordförande då vi har valt att ha ett ord-

förandeskap som vi delar på två personer. Jag 

är fortfarande huvudskyddsombud då jag 

brinner för att stötta och hjälpa våra medlem-

mar i olika frågor och situationer. Jag är också 

förhandlingsombud på lokal, central och för-

valtningsnivå och är stolt över att säga att vi 

har ett gott samarbete med vår arbetsgivare. 

En god arbetsmiljö och bra arbetsvillkor ger 

förutsättningar för att alla lärare ska kunna 

genomföra sitt arbete till fullo och orka ett 

helt arbetsliv vilket är viktiga delar i mitt 

fackliga arbete. Jag arbetar aktivt för att ar-

betsgivaren ska ha en genomtänkt och funge-

rande kompetensförsörjningsplan och själv-

klart vill jag också se ökade löner för såväl ny-

utbildade lärare som de som varit yrkesverk-

sam länge. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ljustadalens Skola 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 1-7, Lärare i hem- och 

konsumentkunskap 1-9 grundskola och anpassad 

grundskola 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Studerandeinfor-

matör – huvudansvariga*, Skyddsombud, För-

bundsråd – Suppleant*, Kongressen – Ombud*, 

Ordförande, Valkretsombud, Förhandlingsombud, 

Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skydds-

ombud Huvudskyddsombud Studerandeinformatör 

Sekreterare Kursledare för grundläggande ombuds-

utbildning Kursledare för Skyddsombudsutbildning 

Förbundsråd suppleant Kongressombud Ordfö-

rande 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (4): 

Bijan Toghiani Rizi Jessica Bystedt Karin Gunnarsson Theres Olsson 
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Marie Leuf 

 

 
 

För mig handlar fackligt arbete om att jobba 

för att Sveriges lärare har bra förutsättningar 

för att kunna utföra det viktiga uppdraget vi 

har. Bra förutsättningar är bra villkor – löne-

mässigt men ffa arbetsmiljömässigt. Det ska 

inte spela någon roll om du arbetar i en liten 

eller stor kommun, i småstad eller storstad, på 

en liten eller stor skola – alla lärare ska ha de 

förutsättningar som krävs för att utföra det 

yrke som är grunden till allas och Sveriges 

framtid – läraryrket.  

Det är också viktigt att läraryrkets status åter-

tas och att vi fullt ut blir en autonom profess-

ion. Vi lärare måste ta tillbaka mandatet att 

styra över vårt yrke, vår yrkesroll!, och lärar-

utbildningen. Vi måste agera på många olika 

plan och att vara en aktiv del i avtalsarbetet är 

en viktig del i arbetet för att ge alla Sveriges 

lärare förutsättningar för vårt viktiga arbete. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Örnsköldsviks gymnasium, Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Etikföreläsare, Skyddsombud, Avtalsdelegation 

Ledamot, Förbundsmötessuppleant 1, Styrelsebe-

hörighet, Huvudskyddsombud, Förhandlingsom-

bud, Distriktsråd, Kursledare (Utbildning ombud) 

Tidigare meriter: 1997- 2016 LO, SO – Stockholm 

stad 2016- ff LO/AO – Örnsköldsviks kommun 

2012-2016 bKO + HSO Stockholm stad 2016 – ff 

bKO/FO + HSO Örnsköldsviks kommun 2016 kon-

gressledamot 2020 – Förbundsmötesdelegat 2016 

– 2023 vice ordf Örnsköldsvik 2023 -ff ledamot sty-

relse Örnsköldsvik 2023 -ff Förhandlingsombuds-

man Örnsköldsvik 2016 – 2023 Styrelseledamot Di-

striktsstyrelse Västernorrland 2015 – ff etikseminari-

eledare Yrkesetik 2023 – ff Distriktsråd 2019 – ff Av-

talsdelegationen 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (6): 

Carita Ludén 

Elisabeth Näslund 

Ellen Eriksson 

Nicklas Vigren 

Niklas Haggren 

Peter Östman 
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Mikael Forsberg 

 

 
 

Jag heter Mikael Forsberg och har arbetat 

med fackliga frågor under hela mitt arbetsliv. 

I mitt läraryrke har jag arbetat som lärare i 

fritidshem i 8 år, som specialpedagog ca 15 år 

samt som lärarutbildare på Högskolan i Gävle 

i 8 år. I min specialpedagogroll har jag även 

arbetat inom Barn- och ungdomshabilitering 

och socialtjänsten. Min fackliga bana inom lä-

rarskrået började jag som arbetsplatsombud 

och styrelseledamot i Lärarförbundet -94. Har 

sedan 2014 haft förtroendeuppdraget i för-

bundsstyrelsen för tidigare Lärarförbundet 

och nu i Sveriges Lärare.  

 

Jag har ett stort engagemang och driv för 

fackliga frågor, men också för samhällsfrågor 

där förskola och skola är viktiga komponenter 

för barn och elevers mående, utbildning och 

framtid.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Sofiedalsskolan 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Specialpedagog 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsstyrel-

sen – Ledamot*, Ledamot, Förhandlingsombud, 

Valkretsombud 

Tidigare meriter: Styrelseledamot Lärarförbundet 

Gävle ca 20 år, vice ordförande 4 år. Ledamot Lärar-

förbundets (9 år) och nu i Sveriges Lärares För-

bundsstyrelse. Styrelsen för Nordiska förbundet för 

specialpedagogik ca 7 år, ordförande i 4 år Var med 

och bildade avdelningen för universitetet och högs-

kola, även 1 år som ordförande. Är ledamot i styrel-

sen för Lärarnas A-kassa, ca 2 år. FS representant i 

ref.org för fritidshem 4 år 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (5): 

Ann Carlsson 

Christina Selhammer 

Linda Olström 

Malin Folkesson 

Susanne Englund 
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Niklas Haggren 

 

 
 

Jag har arbetat med fackliga frågor i Härnö-

sand och Västernorrland i snart 20 år och jag 

drivs starkt av att göra förutsättningarna 

bättre för lärare! Själv är jag Ma/No-lärare på 

en liten F-6-skola i Härnösands kommuns 

norra utkanter, men har tidigare arbetat på 

högstadiet och MIUN. 

Vi behöver skarpare avtal, som ger oss i 

mindre kommuner bättre redskap att hantera 

de stora frågorna kring arbetstid, arbetsvillkor 

och lön bättre än vad vi kan idag! Det vill jag 

gärna få verka för i avtalsdelegationen! 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Hälledals skola 

Förening på lokal nivå: Härnösand 

Arbetsplatsens kommun: Härnösands kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: DAM*, Förbunds-

mötesdelegat*, Distriktsordförande vice, Avtalsde-

legation Ledamot*, Vice ordförande, Förhandlings-

ombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Avtalsdelegation, Ordförande 

kommunförening, Förbundsmötesdelegat, Vice 

ordförande Distrikt, DAM, Huvudskyddsombud 

Födelseår: 1976 

  

Nomineringar (4): 

Ellen Eriksson Marie Leuf Tomas Boström Ulf Sandström 
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Theres Olsson 

 

 
 

Att vara med i denna resa som vi just nu gör 

är en otrolig känsla. Det är verkligen vi alla 

tillsammans som skapar det nya förbundet. 

Här är det viktigt med röster från alla! Jag vill 

att vi alla ska få en röst i det nya förbundet, att 

vi tillsammans ska hitta vägen framåt. Jag vill 

att varje medlem på varje arbetsplats ska för-

stå att de är viktiga delar i alla detta. Jag vill 

verka för att alla lärare ska få förutsättningar 

att kunna bedriva sitt arbete. Varje huvudman 

ska ha en plan för kompetensförörjning, ar-

betsvillkor och lön och medarbetarna ska vara 

medvetna om hur vägen framåt ser ut.  

Jag har arbetat fackligt som arbetsplatsombud 

under många år, idag är jag ordförandem för-

handlingsombud och huvudskyddombud i vår 

lokalförening och arbetsplatsombud på min 

arbetsplats. Jag arbetar som grundskolärare i 

åk 1-3 sedan 2017 och kommer innan dess 

från förskolan där jag arbetade i 9 år.  

Att tillsammans med kollegor och ledningen 

på arbetsplatsen arbeta för att arbetsbelast-

ningen ska vara bra är en förutsättning för att 

vi alla ska orka hålla ett helt arbetsliv.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Matfors Skola 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare åk 1-3 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 40% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 60% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Förbundsråd – Ledamot*, Ordförande, Val-

kretsombud, Huvudskyddsombud, Förhandlings-

ombud 

Tidigare meriter: Har arbetat som arbetsplatsom-

bud sedan många år, blev invald i lokalstyrelsen 

2020 och har där haft posten som ordförande un-

der några år. 

Födelseår: 1978 

  

Nomineringar (8): 

Jesper Staaf 

Jessica Bystedt 

Karin Gunnarsson 

Margareta Lindström 

Mariella Groth 

Peter Östman 

Thomas Boström 

Viktoria Råbom 
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Thomas Eriksson 

 

 
 

Grundskollärare 1-7 sv, so, eng, samt slöjd 3-

9. Har arbetat som lärare sedan 1993 och varit 

fackligt aktiv lika länge. 

De viktigaste frågorna för mig är lärares ar-

betsmiljö och förutsättningar att ha en rimlig 

arbetsdag på jobbet. Tillräcklig tid för alla ar-

betsuppgifter, både undervisning och för- och 

efterarbete, planering och möten och allt som 

ingår. Det behövs regler och riktlinjer för hur 

scheman får se ut med tid mellan lektioner 

och tid för raster. Det behövs också göras en 

prioritering av lärares arbetsuppgifter. Bort 

med onödig dokumentation och kringuppgif-

ter som någon annan kan göra. 

Läraryrket behöver också uppvärderas både 

vad gäller status och lön. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Vågbro Skola 

Förening på lokal nivå: Söderhamn 

Arbetsplatsens kommun: Söderhamns kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 1-7 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Massmediaan-

svarig*, Skyddsombud, Avtalsdelegation SKR – Sup-

pleant*, Förbundsråd – Ledamot*, Kongressen – 

Ombud*, Ordförande, Valkretsombud, Förhand-

lingsombud, Huvudskyddsombud 

Tidigare meriter: Fackligt aktiv sedan 1993 Kassör 

Studieorganisatör Huvudskyddsombud Förhand-

lingsombud Valkretsombud Ordförande sedan 

2012 Avtalsdelegation SKR Förbundsråd Kongress-

ombud i fyra kongresser 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (2): 

Anna Söderlund Evelina Mattsson 
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Ulrika Pettersson 

 

 
 

Jag har arbetat som lärare sedan 1997 och har 

alltid haft ett intresse för det fackliga arbetet.  

Lärares arbetstid, arbetsvillkor samt lön är 

frågor som jag brinner för. Vi ska ha möjlighet 

att göra ett bra arbete, våra arbetsuppgifter 

ska rymmas inom arbetstiden. Vi ska hålla 

som lärare under hela yrkeslivet. Läraryrket 

ska vara attraktivt.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Petreskolan 

Förening på lokal nivå: Hofors 

Arbetsplatsens kommun: Hofors kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare 7-9 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 70% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 30% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Ordförande, Valkretsombud, Förhandlingsom-

bud 

Tidigare meriter: Har arbetat med fackliga upp-

drag under 20 års tid. 

Födelseår: 1972 

  

Nomineringar (1): 

Eva-Marie Elisabeth Bodin 
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Urban Sandberg 

 

 

 

Jag är legitimerad lärare i idrott och hälsa, 

moderna språk samt matematik. Min tid i yr-

ket började1996 i Uppsala på en F-9-skola. Ef-

ter några år bytte jag till en byskola som ligger 

några mil utanför staden. Sett ur ett socioeko-

nomiskt perspektiv så var dessa skolor ytter-

ligheter vilket gav mig förståelse för hur läge 

och elevsammansättning påverkar en verk-

samhet. 

År 2004 flyttade jag till Östersund med min 

familj. Jag har sedan dess arbetat på Parksko-

lan som under åren har omorganiserats ett 

flertal gånger och i dagsläget är en 4-9 skola. 

Dessa ständiga verksamhetsförändringar är 

till stor del en konsekvens av att friskolor har 

etablerat sig i närområdet. Jag har genom mitt 

arbete på denna skola fått god insyn i hur det 

fria skolvalet påverkar kommunal verksamhet. 

Jag har för övrigt under ett antal år även arbe-

tat som klasslärare inom anpassad grundskola 

och har även viss insyn i förskolans verksam-

het tack vare mitt fackliga arbete. 

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2006, 

till en början som skyddsombud och ombud 

 

 

på arbetsplatsen. Efter ett antal år blev jag in-

vald i styrelsen och under de senaste åren har 

jag varit ordförande i Östersund. Under våren 

fick jag fortsatt förtroende att leda arbetet i 

det nya fackförbundet. 

Mitt fackliga engagemang handlar om att dels 

skapa en bra arbetsmiljö, dels goda förutsätt-

ningar för lärare att lyckas i uppdraget. Dessa 

två faktorer är tätt sammankopplade. En ut-

gångspunkt är behöriga kollegor och där är lö-

nen central. Jag anser att vi som Sveriges Lä-

rare måste kräva ett avtal som innehåller 

skarpa skrivningar där ord och siffror sätter 

tydliga ramar. Skolan är en investering i fram-

tiden där lärares bedömning och skollagen 

måste väga tyngre än budgetramarna. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare årskurs 4-9 i Moderna språk 

spanska, Idrott och Hälsa samt Matematik. 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 20% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 80% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot*, Förbundsråd – Suppleant*, Kon-

gressen – Suppleant*, Förhandlingsombud, Ordfö-

rande, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Avtalsdelegation SKR, Förbunds-

råd, Distriktsråd, Ordförande, Kassör, Kongressen, 

Förhandling på förvaltningsnivå och centralnivå. 

Födelseår: 1971 

  

Nomineringar (2): 

Emmelie Persson Kerstin Lindberg 
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Åsa Elfving 

 

 
 

Jag har deltagit i alla LR:s tidigare förbunds-

råd, som gällt det kommunala avtalet. Jag 

önskar medverka till en drägligare arbetssitu-

ation för Sveriges alla lärare och studie- och 

yrkesvägledare. 

Jag undervisar i matematik och fysik på gym-

nasiet och har lång arbetslivserfarenhet, 37 år. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i matematik och fysik 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Distriktsordförande, Arvoderingsnämnd leda-

mot*, Förbundsmötesdelegat*, Avtalsdelegation Le-

damot*, Styrelsebehörighet, Vice ordförande, För-

handlingsombud 

Tidigare meriter: Deltagit i alla LR:s kongresser se-

dan 1996. Suttit i FS för LR 1998-2000 samt 2004-

2005. Varit med i LR:s arvoderingsnämnd sedan 

2004 (tror jag att det var). Varit ordförande (tidvis 

vice ordförande) i LR Örnsköldsvik från 1995. 

Födelseår: 1961 

  

Nomineringar (16): 

Anna Magdalena Daser 

Annelie Arvidsson 

Camilla Adam 

Eleonora Brodd 

Elisabeth Näslund 

Ellen Eriksson 

Emil Finnberg 

Johanna Holmström 

Karin Edlund 

Kerstin Lindberg 

Lars Wallin 

Marie Leuf 

Nicklas Vigren 

Niklas Haggren 

Peter Östman 

Åsa Elfving 
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Kandidatpresentationer: 
Valkretsvalberedning 

Alla kandidater är sorterade efter bokstavsordning på förnamn 

Ann-Katrin Ivarsson 

 

 

 

Jag har varit fackligt aktiv sen jag fick min 

första tillsvidaretjänst. Först som lokalombud 

och sen även i lokalavdelningens styrelse i ca 

10 år. Jag har alltid varit intresserad av att ar-

beta för att skapa de bästa förutsättningarna 

för lärare i alla skolformer. Jag har gått i pens-

ion i sommar och jag vill fortsätta att vara del-

aktig med att vara med i valberedningen och 

arbeta för ett bra urval utifrån ålder, kön och 

profession. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Ingen 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Pensionär 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Suppleant* 

Tidigare meriter: Huvudskyddsombud – Lärarför-

bundet Vice ordförande – Lärarförbundet 

Födelseår: 1959 

  

Nomineringar (1): 

Margareta Lindström   
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Camilla Adam 

 

 
 

Arbetat fackligt sedan jag fick min första tills-

vidare tjänst 1987, först som arbetsplatsom-

bud och några år senare som studieorganisa-

tör men numera kassör i föreningen. Jag fort-

sätter mitt fackliga arbete för att det både är 

roligt och utmanande.  

Nu arbetar jag för att medlemmarna i Sveriges 

Lärare ska få de bästa kandidaterna på de val-

bara platser som finns. Både utifrån kön, skol-

form, geografisk spridning och ålder.  

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Höglandskolan F-6 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundets val-

beredning – Ledamot*, Styrelsebehörighet, Kassör, 

Huvudskyddsombud, Förhandlingsombud, Leda-

mot, Ledamot valberedning, valkrets Kursledare för 

ombudsutbildning 

Tidigare meriter: Kursledare för ombudsutbildare 

Kursledare för studieorganisatörer Kursledare för 

styrelseutbildning Kongressombud Arbetat i Lärar-

förbundets förbundsstyrelse en mandatperiod Le-

damot i regionala rådet/verksamhetsrådet under 

många år 

Födelseår: 1960 

  

Nomineringar (12): 

Anna Magdalena Daser 

Annelie Arvidsson 

Eleonora Brodd 

Emil Finnberg 

Johanna Holmström 

Karin Edlund 

Kerstin Lindberg 

Lars Wallin 

Margareta Lindström 

Nicklas Vigren 

Peter Östman 

Åsa Elfving 

  



 

 

 Södra Norrland 85 [95] 

 

Gudrun Wästersved 

 

 
 

Jobbat som förskollärare i ca 30 år. 

Varit facklig ombud sen början på 2000- talet. 

Tycker arbetsmiljön är en viktig fråga. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Förskola Jädraås 

Förening på lokal nivå: Ockelbo 

Arbetsplatsens kommun: Ockelbo kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 80% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 20% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Skyddsombud, Förhandlare*, Huvudskydds-

ombud*, Vice ordförande, Kassör, Valkretsombud, 

Förhandlingsombud 

Tidigare meriter: Har varit med LF styrelse sen 

2014. Varit arbetsplats ombud tidigare i Gävle 

Födelseår: 1967 

  

Nomineringar (1): 

Gudrun Wästersved   
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Ingela Yvonne Hörnell 

 

 
 

Jag har jobbat fackligt i många år och vill vara 

med och se till att det är förbundets bästa kan-

didater som väljs till att företräda oss i vårt 

förbund. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Fjällängsskolan 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare åk 4-6 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Förhandlingsom-

bud*, Ordförande vice*, Styrelsebehörighet 

Tidigare meriter: Lokalombud, styrelseledamot i 

Luleå LR-förening i olika omgångar sedan 2000, Re-

kryteringsombud 2013-2015 Föreningsombud och 

ordförande Luleå LR-förening 2016-2022 Förbunds-

mötesdelegat förra mandatperioden Utbildningar: 

Facklig grundkurs 1-2 Centralfacklig utbildning steg 

1-5 Fördjupad arbetsrätt 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (6): 

Anna Nordström 

Camilla Skallberg 

Iskandarbek Usmanov 

Kerstin Lindberg 

Marina Wahlström 

Ulla Andersson 
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Ingrid Larsson 

 

 
 

Jag har kännedom om och erfarenhet av kom-

munala politiker/tjänstemän och hur fackliga 

företrädare kan möta dessa för att realisera 

våra avtal. Det krävs många olika förmågor 

vilket valberedare har att ta hänsyn till när de 

föreslår ledamöter till olika forum. Under 

mina 10 år som ordförande har jag träffat 

många fackliga kamrater i Y:s område, inte 

minst vid ordförandeträffar men också på ar-

betsplatser och i regionala och centrala sam-

manhang. Bland dessa finns mycket kunskap 

och många förmågor som behöver tas i an-

språk i kommande avtal och ledning av det 

nya fackförbundet Sveriges Lärare. Men det 

kommer också att behövas nya krafter, nya lä-

rare från skolor som är beredda att arbeta för 

professionens bättre villkor. Valberedningen 

ska föreslå även dem! 

För att hitta de mest lämpade är intervjuer av 

de nominerade en viktig arbetsuppgift för val-

beredningen. Utöver de intervjuer jag tidigare 

genomfört i min roll som valberedare har jag 

stor erfarenhet av chefsrekryteringar inom 

skola/kommun. Där har vi fackliga från både 

lärar- och skolledarfack samarbetat. 

Förra året slutade jag arbeta och därmed 

också med det fackliga. När frågan om nomi-

nering ställdes inser jag att jag fortsättnings-

vis kan bidra.  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Arbetar ej 

Förening på lokal nivå: Sundsvall 

Arbetsplatsens kommun: Sundsvall 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare svenska, bild/pens-

ionär 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 0% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot* 

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, gymnasie-

skola 2005- 2022 Ordförande Sundsvall 2012- 2022 

Huvudskyddsombud 2012- 2022 Avtalsdelegation 

SKR – Ledamot, flera perioder Y valkrets valbered-

ning , även sammankallande Y:s ordförandekonfe-

renser Valkretsombud Kongressombud 

Födelseår: 1957 

  

Nomineringar (1): 

Margareta Lindström   
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Kristin Stenberg 

 

 
 

Engagerade mig fackligt under min studietid, 

då LR-Stud och har sedan dess varit involve-

rad i fackligt arbete. Även om det har blivit 

mindre under de senaste åren så tycker jag att 

det är viktigt att ha ett fungerande fackför-

bund, med rätt personer på rätt platser. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Härjedalens gymnasium Härjulfskolan 

Förening på lokal nivå: Härjedalen 

Arbetsplatsens kommun: Härjedalens kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Gymnasielärare och specialpedagog 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 75% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Suppleant styrelse 

Tidigare meriter: Medlem samt lokal styrelseord-

förande för LR-Stud i Umeå. LO på Härjedalens 

gymnasium från hösten 2004 till hösten 2018 då 

jag fick barn. Har sedan 2019 hoppat in när ordina-

rie LO inte kunnat närvara. 

Födelseår: 1977 

  

Nomineringar (4): 

Camilla Adam Karin Kers Kerstin Lindberg Lina Gahlin 
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Mikael Forsberg 

 

 
 

Jag heter Mikael Forsberg och har arbetat 

med fackliga frågor under hela mitt arbetsliv. 

I mitt läraryrke har jag arbetat som lärare i 

fritidshem i 8 år, som specialpedagog ca 15 år 

samt som lärarutbildare på Högskolan i Gävle 

i 8 år. I min specialpedagogroll har jag även 

arbetat inom Barn- och ungdomshabilitering 

och socialtjänsten. Min fackliga bana inom lä-

rarskrået började jag som arbetsplatsombud 

och styrelseledamot i Lärarförbundet -94. Har 

sedan 2014 haft förtroendeuppdraget i för-

bundsstyrelsen för tidigare Lärarförbundet 

och nu i Sveriges Lärare.  

Jag har ett stort engagemang och driv för 

fackliga frågor, men också för samhällsfrågor 

där förskola och skola är viktiga komponenter 

för barn och elevers mående, utbildning och 

framtid 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Sofiedalsskolan 

Förening på lokal nivå: Gävle 

Arbetsplatsens kommun: Gävle kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Specialpedagog 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 60% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 40% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Förbundsstyrel-

sen – Ledamot*, Ledamot, Förhandlingsombud, 

Valkretsombud 

Tidigare meriter: Styrelseledamot Lärarförbundet 

Gävle ca 20 år, vice ordförande 4 år. Ledamot Lärar-

förbundets (9 år) och nu i Sveriges Lärares För-

bundsstyrelse. Styrelsen för Nordiska förbundet för 

specialpedagogik ca 7 år, ordförande i 4 år Var med 

och bildade avdelningen för universitetet och högs-

kola, även 1 år som ordförande. Är ledamot i styrel-

sen för Lärarnas A-kassa, ca 2 år. FS representant i 

ref.org för fritidshem 4 år 

Födelseår: 1965 

  

Nomineringar (1): 

Linda Olström   
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Monica Hedström 

 

 
 

Jag har alltid arbetat fackligt under hela mitt 

yrkesliv, bl a som arbtesplatsombud och 

skyddsombud. Kom med i styrelsen för Lärar-

förbundet Ovanåker 1991. Där har jag haft de 

flesta uppdrag i lokalavdelningsstyrelsen, och 

var ordförande från 2005 till sammanslag-

ningen. 

Har varit kongressombud, ledamot i avtalsde-

legationen och förbundsrådsrepresentant i 

flera olika mandatperioder. 

Under två kongressperioder var jag ledamot i 

Lärarförbundets centrala valberedning, och 

har under ett flertal år varit sammankallande i 

valberedningen för Gävleborgs län. Då var jag 

även utbildare för valberedningar, lokala och 

regionala 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Förskola 

Arbetsplats: Furans förskola 

Förening på lokal nivå: Ovanåker 

Arbetsplatsens kommun: Ovanåkers kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Förskollärare 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 55% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 45% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ordförande, För-

handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkrets-

ombud, Ledamot valberedning, valkrets Södra 

Norrland 

Tidigare meriter: För Lärarförbundet var jag: Ar-

bets- och skyddsombud Ordförande i lokalavdel-

ningen Kursledare Kongressombud Ledamot i Av-

talsdelegationen Förbundsrådsledamot Ledamot i 

centrala valberedningen 

Födelseår: 1963 

  

Nomineringar (10): 

Anette  

Almström Kovacic 

Anna Söderlund 

Camilla Adam 

Evelina Mattsson 

Ing-Mari Mårtensson 

Iskandarbek Usmanov 

Kerstin Lindberg 

Marie Valtersson 

Rebecca Bengtsson 

Thomas Eriksson 
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Nenad Tolic 

 

 

 

Projektledare Arbetsmarknad Sandvikens 

kommun. Styrelsemedlem fr om 2014 (kassör 

fr om 2021-06-01) Lärarförbundet lo-

kalavd.SANDVIKEN. Startade Innebandy-

klubben Aston SANDVIKEN 1984 

Tidigare erfarenhet av föreningsliv: 

Ordf. IBK Aston 1984-1990, 1996. Ordf./kas-

sör SMK Gävle Karting 1995-2005. Sekr/revi-

sor i Mellansvensk Karting (MKR)1997-2007. 

Ombud X-län Lärarnas A-kassa 2015-16, 

2020-22. Suppl X-län Lärarnas A-kassa 2017-

19. Valberedning (sammankallande) Lärarnas 

A-kassa 2015-2023. 

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Övrigt 

Arbetsplats: LOK-Center (Lokalt Omställnings och 

KompetensförsörjningsCenter, ArbetsLivsFörvalt-

ningen SANDVIKENs kommun 

Förening på lokal nivå: Sandviken 

Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Projektledare / Arbetsmarknadshand-

läggare 

 

 

 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 90% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 10% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Skyddsombud, 

arbetsplatsombud (ArbetsLivsFörvaltningen SAND-

VIKENs kommun),Kassör Sveriges Lärare SANDVIKEN, 

Valkretsombud, ombudssuppleant/valberedning 

Lärarnas A-kassa X-Län inför val till Stämman 2024. 

Tidigare meriter: Ma / NO lärare (heltid) åk 7-9 

Murgårdsskolan (SANDVIKENs kommun) vt-1985. 

Timlärarvikarie åk 5-9 Ma / NO, SO, Tk. ht-1986 

SANDVIKENs kommun Sv-lärare Vårdskolan, gym-

nasiet (heltid) SANDVIKENs kommun okt-1987 t om 

feb-1988. Timlärarvikarie (SANDVIKENs kommun) 

ca 25% Sv, En, Ty, Ma / NO, SO vt-1988. Timlärarvi-

karie (SANDVIKENs kommun) ca 25% Sv, En, Ty, Ma 

/ NO, SO ht-1988 t om mars 1992. Ma / NO, Sv, En, 

Ty, SO, Tk, Id lärare (heltid) Björksätraskolan SAND-

VIKENs kommun fr om april-1992 t om juni-1995. 

Resurslärare / lärare Ma / NO, Sv, En, Ty, SO, Fe 

Hammargymnasiet SANDVIKENs kommun läsåret 

1995-1996. Renhållningsarbetare/tung lastbil (C-

kort) Sandvikens Renhållnings AR (SARAB) 1984 

(heltid 10 veckor), fr om 1986 t om 1997 (12 veckor 

heltid/år) . Arbetsvägledare Datortek / Aktivitets-

Center (heltid) fr om nov-1997 t om feb 1999. Ar-

betsVägledare/utredning Arbetsförmedlingen 

SANDVIKEN (heltid) med placering på Datortek/Ak-

tivitetsCenter fr om feb-1999 t om dec-2003. Ar-

betsVägLedare/utredning/JOBBcoaching Arbets-

LivsFörvaltningen SANDVIKENs kommun (heltid) fr 

om dec-2003 med diversifierad konsulärplacering 

på: Vågbrytaren (specialenhet) inom Individ och Fa-

miljeOmsorgen, SocialFörvaltningen SANDVIKENs 

kommun, Integrationsenheten SANDVIKENs kom-

mun, projektledare NordJOBB (Norge) jan-2013 t 

om dec-2014, projektledare LEADER Gästrikebyg-

den 2017-2019 Europeiska SocialFonden/Jord-

bruksverket), projektledare eXtrastöd (Arbetsför-

medlingen, Europeiska SocialFonden/Region Gävle-

borg, SCB), LOK-Center (Lokalt Omställnings och 

KompetensförsörjningsCenter)tillhörande Arbets-

LivsFörvaltningen SANDVIKENs kommun 2019 ff, 

sammankallande/mötesledare i Referens/rekryte-

ringsgrupp HÖGBO BRUK SANDVIKENs kommun. 

Födelseår: 1964 

  

Nomineringar (1):

Anette Almström Kovacic   
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Ulla Andersson 

 

 
 

Jag har jobbat fackligt i flertal år. Varit i val-

beredningen för min lokalavdelning och mitt 

distrikt. Blir pensionär senare i höst. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Grundskola 

Arbetsplats: Ångsta skola 

Förening på lokal nivå: Östersund 

Arbetsplatsens kommun: Östersunds kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Grundskollärare 1-7 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 100% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 0% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Ledamot valbe-

redning, valkrets 

Tidigare meriter: Se min presentation 

Födelseår: 1960 

  

Nomineringar (2): 

Kerstin Lindberg Marina Wahlström 
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Åsa Elfving 

 

 
 

Jag har en lång erfarenhet av fackligt arbete 

då jag haft roller på olika nivåer alltsedan jag 

började läraryrket 1986. Jag har bl.a. varit 

ordförande/vice ordförande på lokal nivå se-

dan 1995, varit distriktsordförande för LR 

Västernorrland från 2009. 

Jag känner att jag genom mitt kontaktnät och 

långa erfarenhet kan bidra i det viktiga jobbet 

i valberedningen. 

  

Avtalsområde: SKR – HÖK 

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning 

Arbetsplats: Parkskolan 

Förening på lokal nivå: Örnsköldsvik 

Arbetsplatsens kommun: Örnsköldsviks kommun 

Valkrets: Södra Norrland 

Ägandeform för huvudmannen: Kommun 

Befattning: Lärare i matematik och fysik 

Sysselsättningsgrad i verksamhet: 50% 

Sysselsättningsgrad löpande facklig tid: 50% 

Nuvarande förtroendeuppdrag: Arbetsplatsom-

bud, Distriktsordförande, Arvoderingsnämnd leda-

mot*, Förbundsmötesdelegat*, Avtalsdelegation Le-

damot*, Styrelsebehörighet, Vice ordförande, För-

handlingsombud, Valkretsombud 

Tidigare meriter: Ordförande/vice ordförande i LR 

Örnsköldsvik från 1995. Distriktsordförande i LR 

Västernorrland sedan 2009. Suttit i FS 1998-2000, 

2004-2005. Sitter i arvoderingsnämnden. 

Födelseår: 1961 

  

Nomineringar (3): 

Marie Leuf Niklas Haggren Tomas Boström 
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Sveriges lärare har det viktigaste samhällsuppdraget – att ge våra barn  

och elever en likvärdig utbildning av hög kvalitet. Och lärare ska ha bra löner och bra villkor.  

Som det största akademikerförbundet jobbar vi för att göra skillnad för Sveriges lärare och studie- och yrkesvägledare. 

Med 300 000 medlemmar är vi en kraft att räkna med på varje arbetsplats. 


