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Valberedningens forslag

Alla ordinarie kandidater &r sorterade efter bokstavsordning pa fornamn.

Alla suppleanter ir rangordnade av valkretsens valberedning.

Alla 6vriga nominerade &r sorterade efter bokstavsordning pa fornamn.

Kongressombud
Ordinarie (11 stycken) Suppleanter (11 stycken) Ovriga Nominerade
Anette . 1 Ulrica Pettersson Annelie Arvidsson
. Kovacic
Elisabeth 2 Tony Warefors Helena Asemar
2 Angelica Larsson 3 Ing-Mari Martensson Jessica Bystedt
3 Anna Soderlund 4 Marina Wahlstrom Linda Olstrém
4 Bjérn Brolund 5 Niklas Haggren Malin Bjérnson
5  Christian Jenssen 6 Theres Olsson Maria Dunder
6  Emmelie Persson 7 Christin Ripke Nicklas Vigren
7 Karin Kers 8 Johan Erik Osterling Rebecca Bengtsson
8 Margareta Lindstrém 9 Alessandro Weigert
9 Marie Leuf Ingel B
10 Mikael Forsberg 10 Yvo%i: Hormell
11 Urban Sandberg 11 Linda Lo Kohlin
Forbundsradsombud
Ordinarie (6 stycken) Suppleanter (6 stycken) Ovriga nominerade
1 Ann Jeppesen 1 Anna Soderlund Anders Stenwall
2 Annelie Arvidsson 2 Tomas Bostrédm Almstrom
3 Helena Asemar 3 Theres Olsson Anette Kovacic
4 Marina Wahlstrom 4 Nicklas Vigren Ingela Yvonne Hornell
5 Rebecca Bengtsson 5 Malin Bjoérnsson Jessica Bystedt
6  Thomas Eriksson 6 Urban Sandberg Karin Kers
Linda Olstrom
Margareta Lindstrom
Marie Leuf

Avtalsdelegation, kommunalt avtalsomrade

Delegater (7 stycken)

1

~No o bW

Anders
Anna

Ingela
Yvonne

Ingemar
Jessica
Linda
Asa

Stenwall
Persson

Hornell
Wincent
Bystedt
Olstrom
Elfving

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Ovriga nominerade

Alessandro

Anette
Ann
Anna
Ellen
Helena
Johanna
Karin

Weigert
Almstrom
Kovacic

Jeppesen
Séderlund
Eriksson
Asemar
Holmstrom
Kers

Ovriga nominerade

Malin
Margareta
Marie
Mikael
Niklas
Teres
Tomas
Ulrika
Urban

Bjérnson
Lindstrom
Leuf
Forsberg
Haggren
Olsson
Eriksson
Pettersson
Sandberg
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Valkretsvalberedning

Valberedningen har inte berett val till valberedning. Nedanstadende nomineringar har kommit
in. Valkretsvalberedningen har 11 platser.

Nominerade (11 stycken)

Ann-Katrin Ivarsson Ingrid Larsson Nenad Tolic
Camilla Adam Kristin Stenberg Ulla Andersson
Gudrun Wistersved Mikael Forsberg Asa Elfving
Ingela .. Monica Hedstrom

Hornell
Yvonne
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Valkretsvalberedningens motivering
for sammansattning

Bakgrund

Enligt Sveriges Larares valberedningsdirektiv ska valberedningen i sina forslag se till helheten

i Sveriges Larare och forslagen bor i mojligaste mén spegla forbundets sammansittning. Detta
innebir exempelvis att foljande ska vara utgangspunkter for vad Sveriges Lirare definierar som
representativitet. Valberedningen ska efterstréva att ha en proportionerlig fordelning och ta
hansyn till f6ljande aspekter av representativitet.

¢ Yrkesgrupp

¢ Geografi

o Alder

¢ Kon/konsidentitet

+ Mangfald

¢ Stora och smé foreningar

e Huvudman

Utover ovanstdende ska valberedningen dven utga fran personliga egenskaper men viktigast av
allt ar kompetensen och formégan att foretrada Sveriges Larare och alla medlemmar inom for-
bundet.

Varje valkretsombud har ett ansvar att sitta sig in i hur medlemssammansittningen ser ut och
vad som ligger till grund f6r hur valberedningen resonerat. Varje valkretsombud ansvarar for att
i sin rostning ta hansyn till medlemssammansittningen.

Sa har har valkretsvalberedningen i S6dra Norrland resonerat

Vi har gatt efter ovanstaende kriterier och dven tittat pd om de har tidigare erfarenhet av fackligt
arbete. Eftersom flera kandidater har varit nominerade till alla tre omradena har vi f6rsokt
sprida ut dom, men i vissa fall &terkommer samma person i tvd av nomineringsgrupperna. Da
har vi tittat pd om de dr nominerade som ordinarie eller ersittare.

Forbundsstyrelsens underlag om medlemssammansittning

Forbundsstyrelsens underlag om medlemssammansattning som tillsints valkretsvalbered-
ningen. I valkrets S6dra Norrland har siffrorna fordelat sig sa att:

o Iskolform forskola finns 3171 medlemmar vilket motsvarar 24 % av det totala antalet med-
lemmar. Har ingar forskollarare och specialpedagoger/speciallarare i forskolan.

¢ Igrundskola finns 6118 medlemmar vilket motsvarar 45 % av det totala antalet medlem-
mar. Har ingar larare i forskoleklass, larare i 1dg-, mellan- och hogstadiet, larare i fritidshem,
samt de studie- och yrkesvigledare, specialldrare, specialpedagoger och modersmalslarare
som arbetar i grundskolan.

+ I gymnasieskola och vuxenutbildning finns 2175 medlemmar vilket motsvarar 16 % av
det totala antalet medlemmar. Har ingar larare i gymnasieskola och vuxenutbildning, samt
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de speciallirare, specialpedagoger och studie- och yrkesvigledare som arbetar i gymnasie-
skola eller vuxenutbildning.

o Ikategorin Ovrigt finns 1336 medlemmar vilket motsvarar 10 % av det totala antalet med-
lemmar. Har ingér skolformen Kulturskolan, samt yrkeskategorier som inte finns i de andra
skolformerna sdsom forskare, doktorander, hogskoleadjunkter och lektorer.

¢ I kategorin yrkesverksamma utan registrerad befattning finns 686 medlemmar vilket
motsvarar 5 % av det totala antalet medlemmar.

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland 8 [95]



Kandidatpresentationer:

Kongressombud

Alla kandidater ar sorterade efter bokstavsordning pa férnamn

Alessandro Weigert

Hej alla. Forst och framst, tack till de som no-
minerat mig.

Jag ar ursprungligen fran Italien men har bott
i Sundsvall sen 2005 och undervisar italienska
som modersmal i Sundsvall sedan 2010.

Hela mitt liv har jag engagerat mig i fragor
som beror medborgerliga och arbetstagares
rattigheter.

Jag tror att lararens roll och status i Sverige
for narvarande ar undervaderat, och med
tanke pa, att det ar larare som bygger framti-
den for en nation, si ar det absolut nédvén-
digt att denna situation forandras, en fortsatt
nedmontering av lararkéren skulle f& for-
o0dande konsekvenser for vara barns framtid.
Detta ar den framsta anledningen till att jag
accepterar min kandidatur till kongressen. Jag
vill jobba for vara barns framtid!

Skolform: Ovrigt

Arbetsplats: Centrum for flersprakigt larande
Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare av italienska
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressen —
Suppleant*, Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Borjade som ombud 2012, och
2016 blev jag invald i lokalféreningens styrelse. Har
varit med i Verksamhetsradet det och nu senast
aven Kongressombud — suppleant.

Fodelsear: 1965

Nomineringar (17):

Abdullahi Nuur
Arporn

Aempadcha Nyberg
Fadumo Hassan
Jerome Falasca

Jessica Bystedt

Karin Gunnarsson
Kim Vu

Lamiss Yosif
Margareta Lindstrom

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Miia Susanna Anttonen
Nirouz Abd Talas

Paola Rodriguez Llerena
Sabrija Rexhaj

Sheila Regina

Frazao Scodiero
Tatiana Jamkova
Thongkham Wallstrom
Asa Dahlin
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Anette Almstrom Kovacic

Som larare verksam inom grundskolans alla
stadier sedan mitten av 80-talet har jag sett
vad olika forandringar gjort med vart yrke.
Det finns massor som maéste forbattras och det
driver mig dagligen.

Med min lararbakgrund i bade miljonpro-
grammet Jordbro och bruksorten Sandviken
sa har jag savil storstads- som glesbygdsper-
spektiv i de nationella fragorna.

Det absolut viktigaste for oss larare idag tror
jag ar att ena och gjuta mod i var kar, att sta
upp for var profession och autonomi tillsam-
mans. Det finns vagar men vi maste vilja dem
bestamt och unisont. Anvinda oss av AML,
MBL, ATL, olika foérordningar, Skollagen osv.
Se till att fa igenom kollektivavtal matchande
dem.

Facklig framgang kraver envishet, att vara pé-
last och prova nya viagar nir nagon inte funge-
rar. Jag vet att det gar! Under min fackliga

resa har jag bla varit med och drivit igenom en
av Sveriges forsta prioriteringslistor for larare,
med kdrnuppdraget som prio ett. Jag var dven

med och satte Sandviken pé kartan gillande
undermaliga skollokaler inte minst den bris-
tande ventilationen. I det arbetet anvinde vi
oss framgéngsrikt av medias kraft och de sty-
rande i kommunen pressades avge 16ften di-
rekt i TV-mikrofonen. Sjdlv hamnade jag i
TV4:s morgonsoffa.

Jag ar overtygad om att om alla larare satte
ner foten i olika fragor samtidigt skulle fler
lyssna och politikerna tvingas ta fler beslut i
ratt riktning. Nar individen inte méaktar det
sjélv, gor vi det tillsammans. Det ar facket for
mig.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Murgardsskolan 7-9

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: 7-9-larare i svenska, idrott och so-am-
nen

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande, For-
handlare, Huvudskyddsombud, Arbetsplatsombud,
Avtalsdelegation SKR - Ledamot, Férbundsrad —
Suppleant, Kongressen — Ombud

Tidigare meriter: Skyddsombud och arbetsplats-
ombud i omgangar sedan 1996 Styrelseledamot
och huvudskyddsombud fér Lararférbundet i Sand-
viken sedan 2012 Ordférande sedan 2014 Deltagit i
flera Kongresser och Avtalsdelegationer

Fodelsear: 1965

Nomineringar (11):

Linda Lo Kohlin
Malin Bjornson
Nenad Tolic

Anna Soderlund
Evelina Mattsson
Jan Nilsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Veronika Soderblom
Asa Willmer

Sara Soderlund
Tony Warefors
Ulrika Persson

10 [95]



Angelica Larsson

Jag ir en driven forskolldrare som brinner for
min och mina kollegors arbetsmiljo. Jag
tycker det ar viktigt att samverka med arbets-
givare, politiker och kommunen for att infor-
mera om vart viktiga uppdrag bade som fors-
kollarare/larare och representant for Sveriges
Larare.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Kanaljens forskola

Forening pa lokal niva: Hofors
Arbetsplatsens kommun: Hofors kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 95%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 5%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Ledamot, Huvudskyddsombud, Férhandlingsom-
bud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Tidigare erfarenhet av arbete i IF
Metall under fem ars tid som ombud, kursansvarig
och medverkande i lokalstyrelsen pa Morakniv pd
olika positioner.

Fodelsear: 1996

Nomineringar (1):
Eva-Marie Elisabeth Bodin

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Anna Soderlund

De viktigaste fackliga frdgorna landar ner i 13-
rares forutsattningar att vara den basta lara-
ren de kan och vill. Att arbetstiden fungerar
pa ett bra sitt med tillracklig tid for alla ar-
betsuppgifter, bade undervisning och for- och
efterarbete, planering och moéten och allt an-
nat som ingar. D& behovs det ocksé en rens-
ning bland arbetsuppgifterna om de ska rym-
mas i arbetstiden, bort med onddig doku-
mentation och kringuppgifter som négon an-
nan kan gora. Problemen finns i alla skolfor-
mer dven om de kan se olika ut.

Vi behover fler legitimerade kollegor och da
maste det vara attraktivt att vilja bli larare och
att vilja stanna kvar som larare. Det handlar
om 16n och om arbetsmiljo, och om profess-
ionens status och autonomi. Att vi inom Sveri-
ges Larare kan fortsatta trycka pa for battre
villkor for lararna &r jag 6vertygad om, och jag
vill girna vara en del av den gemensamma
kraften, och fortsitta byggandet av var nya
starka fackliga organisation.

Jag gillar lagar och avtal, stadgar och paragra-
fer, och det man tycker om satter man sig
girna in i. I alla fall fungerar jag s&, och med
det ar jag ganska kunnig i det som reglerar var
lararvardag.

Mitt fackliga engagemang startade 1999 da jag
blev ombud pé& min skola. Sedan 2000 har jag
haft styrelseuppdrag och uppdrag som huvud-
skyddsombud, och idag ir jag lokalforenings-
ordférande och forhandlingsombud.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Majgardens Forskola

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskollarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 15%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 85%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR — Ledamot*, Férbundsrad — Ledamot*, Kon-
gressen — Ombud*, Fortroendevald Revisor, Ordf6-
rande, Férhandlingsombud, Valkretsombud, Leda-
mot revisions- och verksamhetsutskott

Tidigare meriter: Deltagare i natverk Larorik For-
skola, nationellt och regionalt sen starten (2010 ?)
Ombudsutbildare i grundutbildning for arbetsplats-
ombud och skyddsombud Ombudsutbildare pa
regional niva Fackligt inflytande i Arbetet Utbildare
for kassorer inom Lararforbundets avdelningar Le-
damot i Lararférbundets regionala Verksamhetsrad
Ledamot i Redaktionskommitté Ekonomi, kongres-
sen 2018 Ledamot i Redaktionsradet, kongressen
2022

Fodelsear: 1971

Nomineringar (12):

Anette

Almstrom Kovacic
Ann Carlsson
Christin Ripke

Christina Selhammer
Evelina Mattsson
Ewa Berglund
Henrik Tengqvist

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Karin Ahlgren
Linda Olstrom
Linda Wennerberg
Malin Folkesson

Marcus Jeppsson
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Annelie Arvidsson

Annelie Arvidsson heter jag och ar larare i fri-
tidshem sedan 25 ar. Jag arbetar sedan snart
fem &r tillbaka p& Domsjoskolan i Ornskolds-
vik. Jag blev fackligt aktiv redan som student
och var dé bl.a. engagerad i Lararforbundets
centrala studerandekommitté (1995-1998).
Jag har varit aktiv fortroendevald sedan dess.
Jag har arbetat i Lararforbundets styrelse
Ornskoldsvik, nu Sveriges Lirare, sedan 2005
med uppdrag som huvudskyddsombud och
hallit i ombudsutbildningar lokalt och region-
alt. Lokalt 4r jag bl.a representant i samverkan
pa verksamhetsniva. Jag har en del nationella
uppdrag som t.ex kongressombud och har va-
rit ledamot i referensorganet for larare i fri-
tidshem i 2 perioder m.m.

For mig har det fackliga engagemanget och ar-
betet blivit en del av min lararsjil dar jag ser
det som viktigt att jag som larare ar med och
péverkar forutsattningarna for vart viktiga
uppdrag. Tillsammans &r vi starka!

P& min fritid gillar jag att vara i skogen med
min hund, umgés med familj och vinner och
reser garna. FOor mig 4r m6ten med andra
manniskor véldigt givande och jag forsoker
vara 6dmjuk infor personen i varje méte, bade
privat och i mitt jobb, nir jag méter elever,

kollegor och medlemmar. Vi har alltid nagot
att lara oss av varandra “Everyone you meet is
your teacher”

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Domsjoskolan F-6

Forening pa lokal niva: Ornskoldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare i fritidshem
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Forbundsrdd — Suppleant*, Kongressen — Ombud*,
Styrelsebehdérighet, Huvudskyddsombud, Ledamot

Tidigare meriter: Lararforbundets Centrala Stu-
derande Kommitte 1995 — 1998 Arbetsplatsombud
och skyddsombud sedan 1998 Huvudskyddsombud
i Ornskoldsvik sedan 2007 Kursledare fér grundlag-
gande ombudsutbildning Kursledare for Skydds-
ombudsutbildning Kursledare for FIA (Fackligt Infly-
tande pa Arbetsplatsen) Kongressombud sedan
2018 Ledamot i referensorganet (Nationellt Rad) for
Larare i fritidshem, 2 perioder

Fodelsear: 1975

Nomineringar (15):

Eleonora Brodd
Elisabeth Naslund
Emil Finnberg
Johanna Holmstrom

Anna Magdalena Daser
Anna Séderlund
Annelie Arvidsson
Camilla Adam

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Karin Edlund Nicklas Vigren
Lars Wallin Theres Olsson
Margareta Lindstrom Asa Elfving
Marie Leuf
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Bjorn Brolund

Lirares arbetstid och arbetsmiljo ligger mig
varmt om hjartat samt att ha ett kritiskt, fack-
ligt perspektiv till arbetsgivarens vilja att for-
andra i organisationen i stort och for enskilda
medlemmar.

Lang erfarenhet av fackligt arbete med delta-
gande pa flera kongresser, mangarig erfaren-
het av distriktsarbete.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Laroverket

Férening pa lokal niva: Hudiksvall
Arbetsplatsens kommun: Hudiksvall
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundlarare 7-9
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Distriktsom-
bud/Valkretsombud, Vice ordférande, Férhand-
lingsombud, Férbundsmétesdelegat, Distriktsordfo-
rande, Huvudskyddsombud

Tidigare meriter: Fackligt aktiv sedan 1999, kom-
munombud, sedermera féreningsombud from
2002-2022. HSO sedan 16 ar

Fédelsear: 1958

Nomineringar (8):

Ann Carlsson
Camilla
Kjellmodin-Hansen

Carina Margareta Palm
Henrik Tengqvist

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Linda Olstrom
Yvonne Fagerlund

Ing-Mari Martensson
Lena Frojd
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Christian Jensen

Jag jobbar for vira medlemmars ritt till bra
forutsattningar for att genomfora sitt jobb pa
ett sitt som de finner kvalitativt. Det har jag
gjorti18 ar.

Dessutom jobbar jag for att skolan ska finan-
sieras utifrén skollagens skrivningar, inte uti-
fran vad lokalpolitiker viljer att budgetera for.
Jag hittar, oemotsagd av ag, inga beldgg for de
budgetar som ldggs i kommunerna, varfor jag
entraget viljer att folja sparet som skollagen
foreskriver, namligen att "Alla barn och elever
i samtliga skolformer och i fritidshemmet ska
ges den ledning och stimulans som de beho6ver
isitt larande och sin personliga utveckling for
att de utifran sina egna forutsattningar ska
kunna utvecklas si langt som mojligt enligt
utbildningens mal."

Jag vill lyfta darutover de specifika villkor som
finns i sm& kommuner, da jag ar av asikten att
de stora kommer till tals and& pa grund av sin

nummerar.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Stenhamreskolan

Férening pa lokal niva: Ljusdal
Arbetsplatsens kommun: Ljusdal

Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundlarare 7-9
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 66%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 33%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Férhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Ordférande

Tidigare meriter: Forbundsmotesdelegat, Distrikts-
ordférande vice.

Fodelsear: 1971

Nomineringar (8):

Anna-Lena Selander
Bjorn Brolund

Carina Margareta Palm
Henrik Tengqvist

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Maria Schéle
Ulrica Hogbergh

Lena Frojd
Linda Olstrom
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Christin Ripke

Jag dr gymnasielarare i botten, yrkesverksam
sedan 2005, och jobbar sedan drygt atta ar
tillbaka inom vuxenutbildningen dar jag un-
dervisar i svenska och svenska som andra-
sprak pa gymnasial niva. Det ar ett privile-
gium att fa bidra till att manniskor far en
andra chans till utbildning, eller ges majlighet
till omstéllning oavsett var de befinner sig i li-
vet. Vuxenutbildningen erbjuder nya livschan-
ser.

Dessvirre dr skolformen en lite bortglomd sa-
dan, som ocksa brottas med en rad problem.
Arbetsbelastningen for vuxenutbildningens 13-
rare har 6kat i och med det 6kade antalet stu-
derande med varierande utbildningsbak-
grund, och att lararna far undervisa fler kurser
pa allt kortare tid. Kraven pa kontinuerlig ut-
bildning och kontinuerlig antagning med
grupper som stindigt fylls pa gor tjanstefor-
delningsarbetet till ett sarskilt svarlost pussel.
Ett stort arbete maste goras for att utarbeta
arbetstidsmodeller och -verktyg anpassade for
vuxenutbildningen sérskilda forutsittningar.

Ett annat stort problem &r det nuvarande sy-
stemet med entreprenader och upphandlings-
processer med prispress. Dar maste kraven
fortsatta stillas pa att ersétta entreprenadsy-
stemet med ett 1angsiktigt hallbart system
som préaglas av kvalitet, kontinuitet, langsik-
tighet och trygga anstéllningar.

Avtalsomrade: SKR — HOK
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Arbetsplats: Kommunal vuxenutbildning och vux-
enutbildning sfi

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Gymnasielarare inom vuxenutbildning
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 85%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 15%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot, Val-
kretsombud, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Lokalombud for Lararnas Riksfor-
bund Vuxenutbildningen Gavle Arbetsplatsombud
for Sveriges Larare Vuxenutbildningen Gavle

Fodelsear: 1972

Nomineringar (8):

Christina Selhammer
Ewa Berglund

Ann Carlsson
Anna Soderlund

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Malin Folkesson
Susanne Englund

Karin Ahlgren
Linda Olstrom
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Emmelie Persson

Jag har varit fackligt engagerad som ombud
sedan 2014 och varit en del i styrelsen som
huvudskyddsombud sedan 2016. Sedan 2018
fram till 2023 varit ordférande samt kongress-
ombud. Nu sitter jag som 2:a vice ordférande
och huvudskyddsombud for Sveriges larare
Ostersund.

Den resa vi har gjort tillsammans de senaste
aren har varit spAnnande och berikande, att fa
fortsatta mitt engagemang nar vi nu ar ett for-
bund och kunna péaverka for vara medlem-
mars basta nir det kommer till ldrares forut-
sdttningar pa nationell niva skulle vara en ara.

I mitt fackliga uppdrag varnar jag om alla 14a-
rares forutsattningar, att det ska finna balans
mellan krav och resurser. Detta ska vara obe-
roende pa vart i Sverige man ar verksam la-
rare och jag vill fortsdtta engagera mig pa nat-
ionell niva och paverka for att fa till en battre
arbetsmiljo och forutsiattningar for alla larare
att bedriva sitt yrke. Driva och paverka for att
huvudman verkar for och har en plan for

kompetensforsorjning, 6kade 16ner, en god ar-
betsmiljo och béttre arbetsvillkor i alla verk-
sambheter.

Avtalsomrade: SKR — HOK
Skolform: Forskola

Arbetsplats: Forskola Lovsta Och samisk forskole-
verksamhet

Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskollarare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Férbundsrdd — Suppleant?,
Kongressen — Ombud*, Férhandlingsombud, Hu-
vudskyddsombud, Valkretsombud, Ledamot, Styrel-
sebehorighet

Tidigare meriter: Ordforande, huvudskyddsom-
bud, forbundsrdd — ombud

Fodelsear: 1987

Nomineringar (38):

ANNA Nordstrom
Alexandra Wolgast
Amanda Johnsson
Anna Mansson
Annelie Olofsson
Annelie Sivertsson

Annie-Britt Vikander

Annika Dahlb&ck
Berit Sillstrom

Britt-Marie Sunding

Camilla Filén
Cecilia Olsson
Charlotte Kunze
Elisabet Backman
Emma Stalbring
Hanna Holmqvist
Johanna Skog
Katrin Huss
Katrin Olsen

Kristin Nordenstrom

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Lena Eriksson

Linda Karlsson

Malin Brenje

Margareta Lindstrom
Maria Backman

Marie Géardlund

Marie Louise Johansson
Marie Pettersson

Moa Whinberg

Siu-Sin Tang

Sofia Edfalk
Susanne Lindgren
Therés Hogquvist
Therése Granstrom
Tina Lloyd

Urban Sandberg
Yvonne Lundstrom
Ase Perman
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Helena Asemar

Ordforande i Krokom sedan 8 ar tillbaka. Va- Avtalsomrade: SKR — HOK
rit med i styrelsen ca 20 ar. Utbildad ldrare se-  Skolform: Grundskola
dan 1988. Arbetsplats: Nyhedens Skola

. . . Foreni a lokal niva: Krok
Det fackliga arbetet har blivit en del av mitt orening pa fokal niva: frokom

yrkesliv; ger variation och ny kunskap varje
dag.

Arbetsplatsens kommun: Krokoms kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Ser fram emot att vara med och péverka i virt  Befattning: Lirare i Hem- och Konsumentkunskap
nya forbund. Finns ménga sma och stora fra- Sysselsittningsgrad i verksamhet: 50%

g0r som engagerar. Sysselsittningsgrad I6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation SKR — Ledamot*, Férbunds-
rad — Suppleant*, Kongressen — Ombud*, Valkrets-
ombud, Ledamot, Ordférande

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Styrelsear-
bete ca 20 ar Ordférande Krokom Kongressombud
Ledamot i Lararforbundets regionala Verksamhets-
rad

Fodelsear: 1965

Nomineringar (1):

Sofia Mattsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland 18 [95]



Ing-Mari Martensson

Jag brinner starkt bdde i mitt uppdrag som
Sva-larare och i mitt fackliga uppdrag. I varas
valdes jag till ordférande for lokalavdelningen
i Hudiksvall och det ar spannande att fa leda
det fackliga arbetet i en ny form i var nya or-
ganisation, Sveriges Larare. Hos oss ar det pa-
tagligt att vi har vunnit, bade i styrka och i
trivsel genom att bilda en enad, stor och stark
organisation for alla larare.

Arbetsmiljofragorna har en sérskilt stor plats i
mitt engagemang, men dven frigor om arbets-
tid och professionens inflytande i skolutveck-
lingsfragor. Utéver mitt arbetsliv dr jag en
hangiven aktivist for manskliga rittigheter,
antirasism, integration, flyktingfragan och
HBTQL

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Laroverket

Férening pa lokal niva: Hudiksvall
Arbetsplatsens kommun: Hudiksvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare i Svenska som andrasprak
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR — Suppleant*, Forbundsrad — Ledamot*, Kon-
gressen — Ombud*, Valkretsombud, Férhandlings-
ombud, Huvudskyddsombud, Ordférande, Leda-
mot, Sammankallande distriktsrad

Tidigare meriter: Ledamot i styrelsen for Lararfor-
bundet Hudiksvall sedan 2006 och avdelningens
ordférande sedan 2017. Kongressombud i Lararfor-
bundet 2014-18, 2018-22 och 2022-23. Ledamot i
Lararforbundets Férbundsrad och suppleant i av-
talsdelegationen. Jag ar ocksa utbildat RSO, med ti-
digare uppdrag inom fristdende verksamhet

Fodelsear: 1962

Nomineringar (6):

Bjorn Brolund
Evelina Mattsson

Jorgen Andersson
Rebecca Bengtsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Tony Warefors
Yvonne Fagerlund
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Ingela Yvonne Hornell

Det har varit en mycket spannande resa att
ldmna det gamla forbundet och ga in i det nya
och det finns manga utmaningar da vi tillsam-
mans bygger Sveriges Lirare. Jag vill fortsatt
vara en del av det och vara med i diskussion-
erna om vilken vag vi ska ga. Inte minst for att
virna glesbygdsomradena dar utmaningarna
for skolan och den fackliga verksamheten ser
annorlunda ut 4n i mer tatbefolkade omraden.
Aven om vi ir firre r det viktigt att dven vi
fran norrlandslanen ar representerade i for-
bundet pa olika nivaer.

Jag vill verkligen fortsitta att bidra till det nya
forbundets utveckling bade lokalt och centralt.
Jag har 1ang erfarenhet av grundskola och
facklig verksamhet bade pa enhetsniva och
huvudmannaniva.

Jag vill verka for att alla larare oavsett huvud-
man och geografisk plats och forutsattningar
ska kidnna att forbundet omhéndertar deras
intressen. Forutsittningar ser valdigt olika ut i
olika delar av landet och hos olika huvudman
nar det galler t.ex. kompetensforsorjning, 16n,
arbetsvillkor mm. Forutsittningarna for att
bedriva fackligt arbete varierar ocksd mellan

olika regioner dar det t.ex. 4r mycket svirare
traffas fysiskt i regioner med stora avstand.
Hur kan vi utveckla arbetet sa att alla med-
lemmar kinner att f6rbundet ar ett f6r bund
som gor skillnad i deras vardag? Det ar négot
jag vill arbeta med!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Fjallangsskolan

Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskollédrare dk 4-6
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Forhandlingsom-
bud*, Ordférande vice*, Styrelsebehdrighet

Tidigare meriter: Lokalombud, styrelseledamot i
Luled LR-forening i olika omgangar sedan 2000, Re-
kryteringsombud 2013-2015 Féreningsombud och
ordforande Lulea LR-forening 2016-2022 Férbunds-
motesdelegat forra mandatperioden Utbildningar:
Facklig grundkurs 1-2 Centralfacklig utbildning steg
1-5 Fordjupad arbetsratt

Fodelsear: 1964

Nomineringar (7):

Anna Nordstrom
Anna B&arnhielm

Camilla Ljungberg
Camilla Skallberg

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Ellen Eriksson
Maria Julin

Urban Sandberg
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Jessica Bystedt

Hej. Jag brinner for larares forutsittningar
och arbetsmiljofragor.

Att fa vara drivande i larares villkorsfragor sa
det leder till ett hallbart yrkesliv och att det
blir en attraktiv profession.

Jag har ett stort engagemang for att stotta och
hjilpa vira medlemmar pé deras arbetsplat-
ser.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Forskola Solstralen

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Ledamot, Valkretsombud, Férhandlingsombud, Hu-
vudskyddsombud, Utbildare av nya ombud

Tidigare meriter: Skyddsombud, Ledamot, Val-
kretsombud, Férhandlingsombud, Huvudskydds-
ombud

Fodelsear: 1985

Nomineringar (8):

Alessandro Weigert
Bijan Toghiani Rizi

Jesper Staaf
Karin Gunnarsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Theres Olsson
Thomas Bostrom

Margareta Lindstrom
Peter Ostman
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Johan Erik Osterling

59 ar gammal gymnasielarare i Franska och
Bild, anstalld pd Harnosands Gymnasium se-
dan 2014.

I ar har jag valt att engagera mig fackligt for
att inte ldngre skapa sédan dalig stimning vid
frukostbordet hemma. Jag vill forsoka kanali-
sera min frustration 6ver det svenska skolex-
perimentet i ndgon form av handling, syftande
till att vi ska kunna avsluta marknadsskoleka-
pitlet. Jag vill darfor att facket ska bli en va-
sentligt tydligare och vassare aktor i den pro-
cessen, i synnerhet pd den nationella nivan.
For det ar dir problemen borjar och dar 16s-
ningarna finns pa skolfrégan.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Harndsands gymnasium

Férening pa lokal niva: Harndsand
Arbetsplatsens kommun: Harndsands kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Inga.
Fodelsear: 1964

Nomineringar (1):
Johan Erik Osterling

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

22 [95]



Karin Kers

Jag vill fokusera pa att lyfta de fackliga utma-
ningar som vi i glesbygd drabbas av och olika
satt som forbundet kan agera solidariskt for
att ta tillvara vara och darmed hela forbundets
intressen.

Vara medlemmar behover kidnna att Sveriges
Larare arbetar daven for deras intressen, att ett
fackligt medlemsskap ger dem négot (t.ex.
faktiskt forbattrade arbetsvillkor och hogre 16-
ner) och vira ombud behover tillgang till ut-
bildningar, mdjlighet att traffa andra ombud
och i ovrigt fa forutsattningar for att kunna ut-
fora ett gott arbete (inklusive ekonomiskt:
t.ex. att ha rdd med de 1anga resor och behov
av boende som ofta uppstér i samband med
utbildningar/traffar och nagon form av guld-
kant i form av fika och dylikt i samband med
traffar).

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Harjedalens gymnasium
Férening pa lokal niva: Harjedalen
Arbetsplatsens kommun: Harjedalen
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Huvudskydds-
ombud, Distriktsombud/Valkretsombud, Férhand-
lingsombud, Kassor, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Fackligt engagerad i olika roller
sedan 2011.

Fodelsear: 1981

Nomineringar (2):

Ellen Eriksson Karin Kers

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Linda Lo Kohlin

Jag har varit fackligt engagerad i 3 &r och job-
bat i styrelsen i 2 av dessa. Jag brinner for en
god social arbetsmiljo for vara medlemmar.
Det ar viktigt att vi orkar ett helt arbetsliv och
att vi trivs och vill stanna i vart yrke. Det kan
vara allt frin ett bra schema med goda margi-
naler for stilltid och raster, tillgang till l4ro-
medel, ritt resurser vilket exempelvis kan
vara tillrackligt med adekvat personal pa ratt
plats utifrdn elevsammanséttnig och behov.
Samt konkurrenskraftiga loner som matchar
var utbildning.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Hedangskolan 7-9

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Amneslirare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Sekreterare, Ledamot, Valkrets-
ombud

Tidigare meriter: Fackligt aktiv sedan 2021.
Fodelsear: 1984

Nomineringar (4):

Jan Nilsson
Sara Soderlund

Anette
Almstrom Kovacic

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Ulrika Persson
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Linda Olstrom

Manga ar i lararyrket har gett mig formanen
att triffa fantastiska kollegor som "brinner"
for sitt yrke men jag har ocksa tyvarr sett
nagra av dom "brinna ut". Det ar har gjort mig
engagerad i min kollegors och medlemmars
arbetssituation, jag vill att skolan ska vara en
arbetsplats som ar héllbar hela det yrkesverk-
samma livet, det giller sdvdl méende som ar-
betsbelastning och 16n.

Att fa ratt villkor for ett hallbart yrkesliv ar
inte viktigt bara for oss som ar i yrket, det ar
ocksa en forutsattning for att vi ska kunna
locka fler till vart fantastiska yrke. Jag vill att
vara hogskolor ska fyllas av de bista studen-
terna, studenter som precis som jag tycker att
det var helt ratt val att bli larare och som for-
hoppningsvis kommer kunna "brinna" under
hela sitt kommande yrkesliv.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Sofiedalsskolan

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare ak 7-9

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsmétes-
delegat*, Ledamot, Valkretsombud, Férhandlings-
ombud

Tidigare meriter: Ombud inom LR sedan 2013,
férst som ombud pa arbetsplatsen och sedan

centralt i Gavle kommun. Ombud i distrikt Gavle-
borg och pa férbundsméten i LR.

Foédelsear: 1973

Nomineringar (11):

Christina Selhammer
Evelina Mattsson
Henrik Tengqvist

Ann Carlsson
Anna Soderlund
Christin Ripke

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Malin Folkesson
Tony Wérefors

Karin Ahlgren
Lena Frojd
Linda Wennerberg
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Malin Bjornson

Jag drivs av att forbattra larares arbetsmiljo
och forutsattningar. Att ldrare ska fa dgna sig
at undervisning och vara just larare. Redan
som nyexaminerad larare sag jag brister. Jag
blev snabbt Arbetsplatsombud och foretradde
mina kollegor. Jag sag att mycket ar mojligt
nér vi star enade. Detta ledde mig vidare till
att bli Foreningsombud och Huvudskyddsom-

bud f6r att kunna paverka pa férvaltningsniva.

Att lyfta fragor dit de hor hemma och inte lata
det stanna i lararrummet, ar fér mig en viktig
del i de fackliga arbetet. Jag har sett att det
gar och nu vill jag vara med och bidra i ett
storre sammanhang!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Vastanbyns Skola

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Lagstadielarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Vice ordférande, Férhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Utbildad i arbetsmiljo, arbetsratt,
férhandling och avtal.

Fodelsear: 1986

Nomineringar (3):

Anette
Almstrom Kovacic

Veronika Soderblom
Asa Willmer

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Margareta Lindstrom

Margareta Lindstrom heter jag men kallas for
Maggi. Jag ar larare och har varit det i lite mer
an 20 ar. Borjade som grundskollarare aki-7
men for ungefir 8 ar sedan utbildade jag mig
vidare till hem- och konsumentkunskapsla-
rare. Jag har varit fackligt aktiv i storre delen
av mitt yrkesliv bdde som arbetsplatsombud
och skyddsombud pa min arbetsplats. For ca
10 ar sedan blev jag invald i styrelsen i Larar-
forbundet Sundsvall dir jag haft flera olika
uppdrag. Bland annat sekreterare, studeran-
deinformator, huvudskyddsombud, ombuds-
utbildare och ordférande.

Resan mot enbart ett fackligt forbund dar alla
larare samlas har jag haft forménen att fa vara
med om och dar &r vi ju nu med Sveriges La-
rare. I Sveriges Larare Sundsvall dr jag nu en
av tva ordférande da vi har valt att ha ett ord-
forandeskap som vi delar pa tva personer. Jag
ar fortfarande huvudskyddsombud da jag
brinner for att stotta och hjilpa vira medlem-
mar i olika fragor och situationer. Jag ar ocksa
forhandlingsombud p4 lokal, central och for-
valtningsniva och ar stolt 6ver att sdga att vi
har ett gott samarbete med var arbetsgivare.

En god arbetsmiljo och bra arbetsvillkor ger
forutsattningar for att alla larare ska kunna
genomfora sitt arbete till fullo och orka ett
helt arbetsliv vilket ar viktiga delar i mitt fack-
liga arbete. Vi arbetar aktivt for att arbetsgiva-
ren ska ha genomtinkt och fungerande kom-
petensforsorjningsplan och sjalvklart vill vi
ocksa se 6kade loner for saval nyutbildade 14-
rare som de som varit yrkesverksam lange.

Jag har deltagit i kongressen for Lararforbun-
det vid ett tidigare tillfalle och hoppas nu fa
dran och forménen att delta dven i Sveriges
Larares forsta kongress.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Ljustadalens Skola

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: Grundskollarare 1-7, Lérare i hem- och
konsumentkunskap 1-9 grundskola och anpassad
grundskola

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Studerandeinfor-
mator — huvudansvariga*, Skyddsombud, For-
bundsrdd — Suppleant*, Kongressen — Ombud*,
Ordforande, Valkretsombud, Férhandlingsombud,
Huvudskyddsombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, skyddsom-
bud, huvudskyddsombud, studerandeinformator,
sekreterare, forbundsrad suppleant, kongressom-
bud, ordférande

Fodelsear: 1976

Nomineringar (19):

Alessandro Weigert
Anette Lennartsson
Anna Karin Asander
Anna Renstrom
Camilla Edholm

Carin Idh

Cecilia Sjokvist
Christina Svensson
Emma Troive

Erika Grongvist

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Frida Parment

Javier Castro Mendoza
Jessica Bystedt

Karin Gunnarsson
Kristina Backlund

Peter Ostman
Sandra Sundberg
Theres Olsson
Ulrika Melander
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Maria Dunder

Jag har hunnit med att jobba 25 ar som
gymasieldrare och hade mitt forsta fackliga
uppdrag som HSO i borjan av 2000-talet. Un-
der dessa 25 ar har lararuppdraget och forut-
sdttningarna for att utfoéra uppdraget forand-
rats och jag upplever att vi far mer och mer att
gbra utan att nagot plockas bort. Sveriges La-
rare har darfor en viktig uppgift att se till att
vara larare far balans mellan krav och resur-
ser. Lararyrket skall vara ett yrke och inte ett
kall. Alla arbetsuppgifter skall hinnas med
inom den arbetstid vi har till férfogande och vi
skall ha en arbetsmiljo som gor att vi haller ett
helt yrkesliv. Lararyrket behover dterigen bli
ett yrke som fler véljer och som man sedan
viljer att stanna kvar i.

Detta ar forsta gangen som jag nomineras till
kongressen, men trots min oerfarnhet i sam-
manhanget tror jag att jag kan bidra med
kloka tankar utifrdn mina erfarenheter i yrket
och fackliga fragor.

Avtalsomrade: SKR - HOK
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning

Arbetsplats: Bromangymnasiet och gymnasie-
sarskola

Férening pa lokal niva: Hudiksvall
Arbetsplatsens kommun: Hudiksvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Valkretsombud, Huvudskyddsombud, Leda-
mot, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Bitradande KO for LR Hudiksvall.
Fodelsear: 1974

Nomineringar (1):

Ing-Mari Mértensson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Marie Leuf

For mig handlar fackligt arbete om att jobba
for att Sveriges larare har bra forutsattningar
for att kunna utfora det viktiga uppdraget vi
har. Bra forutséttningar ar bra villkor — l6ne-
maissigt men ffa arbetsmiljomassigt. Det ska
inte spela nagon roll om du arbetar i en liten
eller stor kommun, i smastad eller storstad, pa
en liten eller stor skola — alla larare ska ha de
forutsattningar som kravs for att utféra det
yrke som ar grunden till allas och Sveriges
framtid — lararyrket. Det ar ocksa viktigt att
lararyrkets status dtertas och att vi fullt ut blir
en autonom profession. Vi ldrare maste ta till-
baka mandatet att styra over vart yrke, var yr-
kesroll!, och lararutbildningen. Vi méiste agera
pé manga olika plan och att vara en aktiv leda-
mot pa forbundsrad och kongress ar en av
flera viktiga uppdrag som jag girna har.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Ornskéldsviks Gymnasium Parkskolan
Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Etikforelasare, Skyddsombud, Avtalsdelegation
Ledamot, Forbundsmotessuppleant 1, Styrelsebe-
horighet, Huvudskyddsombud, Férhandlingsom-
bud, Distriktsrad, Kursledare (Utbildning ombud)

Tidigare meriter: 1997- 2016 LO, SO - Stockholm
stad 2016- ff LO/AO — Ornskéldsviks kommun
2012-2016 bKO + HSO Stockholm stad 2016 — ff
bKO/FO + HSO Ornskéldsviks kommun 2016 kon-
gressledamot 2020 — Férbundsmoétesdelegat 2016
- 2023 vice ordf Ornskdldsvik 2023 -ff ledamot sty-
relse Ornskéldsvik 2023 -ff Férhandlingsombuds-
man Ornskéldsvik 2016 — 2023 Styrelseledamot Di-
striktsstyrelse Vasternorrland 2015 — ff etikseminari-
eledare Yrkesetik 2023 — ff Distriktsrad 2019 — ff Av-
talsdelegationen

Fodelsear: 1964

Nomineringar (13):

Annelie Arvidsson Ellen Eriksson

Camilla Adam Emil Finnberg
Eleonora Brodd Johanna Holmstrém
Elisabeth Naslund Karin Edlund

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Kerstin Lindberg Asa Elfving
Lars Wallin
Nicklas Vigren

Peter Ostman
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Marina Wahlstrom

Lirare i gymnasieskolan sen 25 ar tillbaka och
kom kontakt med facket redan pa en nyexut-
bildning under mitt forsta ar i Sodehamn. Se-
dan dess har jag engagerat mig for att vi ska
ha si bra arbetsmiljo som det bara gar, pa de
sétt jag kan: som lokalombud, kommunom-
bud och huvudskyddsombud. Jag tycker att
villkorsfragorna ar viktiga for oss — vi ska ha
tid till for-och efterarbete si att vi kan skapa
undervisning av god kvalitet. Lararyrket
maste aterigen bli ett yrke som lockar de basta
studenterna. Att vara ldrare ar ett fantastiskt
jobb nir forutsittningarna ar de ratta!

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Hjalmar Strémerskolan

Férening pa lokal niva: Stromsund
Arbetsplatsens kommun: Strémsunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: Legitimerad gymnasieldrare i samhalls-
kunskap och geografi.

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 85%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 15%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Distriktsordfo-
rande vice, Férbundsmétesdelegat*, Huvudskydds-
ombud, Vice ordférande, Styrelsebehorighet, Ar-
betsplatsombud, Valkretsombud, Férhandlingsom-
bud

Tidigare meriter: Forsakringsinformatdr inom ra-
men for Min Trygghet och utbildade forsak-
ringsombud.

Fodelsear: 1973

Nomineringar (7):

Iskandarbek Usmanov
Kerstin Lindberg

Ann-Kristin Jonsson
Ellen Eriksson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Lina Gahlin Peter Ostman

Marie Valtersson
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Mikael Forsberg

Jag heter Mikael Forsberg och har arbetat
med fackliga frigor under hela mitt arbetsliv.
I mitt lararyrke har jag arbetat som larare i
fritidshem i 8 ar, som specialpedagog ca 15 ar
samt som lararutbildare pd Hogskolan i Gavle
i 8 &r. I min specialpedagogroll har jag dven
arbetat inom Barn- och ungdomshabilitering
och socialtjainsten. Min fackliga bana inom la-
rarskraet borjade jag som arbetsplatsombud
och styrelseledamot i Lararforbundet -94. Har
sedan 2014 haft fortroendeuppdraget i for-
bundsstyrelsen for tidigare Lararforbundet
och nu i Sveriges Lirare.

Jag har ett stort engagemang och driv for
fackliga frigor, men ocksa for samhallsfragor
dar forskola och skola ar viktiga komponenter
for barn och elevers maende, utbildning och
framtid.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Sofiedalsskolan

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Specialpedagog
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsstyrel-
sen — Ledamot*, Ledamot

Tidigare meriter: Styrelseledamot Lararférbundet
Gavle ca 20 ar, vice ordférande 4 ar. Ledamot Larar-
férbundets (9 ar) och nu i Sveriges Larares For-
bundsstyrelse. Styrelsen for Nordiska forbundet for
specialpedagogik ca 7 ar, ordférande i 4 ar Var med
och bildade avdelningen for universitetet och hogs-
kola, dven 1 &r som ordférande. Ar ledamot i styrel-
sen for Lararnas A-kassa, ca 2 ar. FS representant i
ref.org for fritidshem 4 ar

Fodelsear: 1965

Nomineringar (13):

Ann Carlsson

Anna Séderlund
Christin Ripke
Christina Selhammer

Ewa Berglund
Karin Ahlgren
Linda Olstrom
Linda Wennerberg

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Malin Folkesson
Marcus Jeppsson
Rebecca Bengtsson
Susanne Englund

Tony Wérefors
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Nicklas Vigren

Jag har arbetat med fackliga frigor i Ornskélds-
vik och Visternorrland i drygt 10 ar. Jag arbe-
tar som yrkeslirare pa Ornskoldsviks gymna-
siums El- och Energiprogram.

Arbetsmiljofragorna ligger mig vildigt varmt
om hjartat och jag vill hjélpa till att forma Sve-
riges Lirares strategier for att gora larares ar-
betsmiljo battre.

Det vore spannande att fa vara med och lagga
ett vara norrlandskt fokus i det stora forbun-
det och gora var rost hord.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Parkskolan

Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Yrkesldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Férbundsmotessuppleant 2%, Styrelsebehdrighet,
Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Tidigare medlem i LR:s yrkesfo-
rum samt sammankallande i intresseférening for yr-
keslarare.

Fodelsear: 1970

Nomineringar (5):

Johanna
Holmstrom

Eleonora Brodd

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Lars Wallin
Nicklas Vigren

Asa Elfving
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Niklas Haggren

Jag har arbetat med fackliga fragor i Harno-
sand och Visternorrland i snart 20 ar och jag
drivs starkt av att gora forutsattningarna
bittre for larare! Sjalv ar jag Ma/No-larare pa
en liten F-6-skola i Hirnésands kommuns
norra utkanter, men har tidigare arbetat pa
hogstadiet och MIUN.

Arbetsmiljofragorna ligger mig vildigt varmt
om hjartat och jag skulle vildigt gdrna bidra
till att forma Sveriges Larares strategier och
tankar kring detta. I vart nya forbund behover
vi effektiva strategier for att omhéanderta var
fackliga styrka och omsétta det i praktisk
verksamhet som forbattrar vira medlemmars
vardag!

Det vore oerhort spannande att fa vara med
och bidra till att synliggora vara norrlandska
intressen i det stora forbundet och gora var
rost hord!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Halledals skola

Férening pa lokal niva: Harndsand
Arbetsplatsens kommun: Harndsands kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: DAM*, Forbunds-
motesdelegat*, Distriktsordférande vice, Avtalsde-
legation Ledamot?*, Vice ordférande, Forhandlings-
ombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Vice distriktsordforande, DAM,
Forbundsmétesdelegat, Ledamot avtalsdelegation,
Ordférande kommunférening, Huvudskyddsombud

Fodelsear: 1976

Nomineringar (7):

Marie Leuf
Peter Ostman

Ellen Eriksson
Kerstin Lindberg

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Tomas Bostrém Asa Elfving

UIf Sandstrom
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Rebecca Bengtsson

Det har varit en dra att fa varit del av resan
hit, bildande av ett nytt forbund, genom mitt
engagemang i lokala styrelsen, Verksamhets-
réadet och Forbundsradet.

Jag hoppas fa fortsatta engagera mig i utveckl-
ingen av det nya forbundet och att bidra med

mina kunskaper och erfarenheter genom mina
ar inom bade forskola och facklig verksamhet.

Verksamhetsutveckling ar ndgot som jag har
ett stort intresse for och dr med i en utveckl-
ingsgrupp i mitt rektorsomrade, samt i en
kommunoévergripande grupp dér vi traffar for-
skolldrare i andra rektorsomraden for att dis-
kutera olika utvecklingsomraden i var kom-
mun. Den gruppen har dven haft traff med la-
rare i grundskolan fér en samverkan for lik-
vardig skola/forskola. En samverkan dar jag
har mojlighet att ta del av andra larares situat-
ioner pa deras arbetsplatser, for att fi en mer
overgripande blick om vad som kan tdnkas
vara viktiga fragor for forbundet att lyfta.

Min roll som lokal lararhandledare &t blivande
larare i forskolan hjalper mig att hélla yrkes-
rollen uppdaterad med den senaste forsk-
ningen. Andras och den egna utvecklingen
inom yrket ar ett annat intresse jag har, och
darfor har jag dven utbildat mig till kollegial
handledare.

Att fa vara med och péaverka alla larares ar-
betssituation genom samverkansgrupper, att
fa vara en del av hjulet som snurrar oss
framat, att fa driva en positiv utveckling
framat, det ar delar av vad jag 6nskar kunna
hjélpa till med om jag far fortroendet av er
medlemmar.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Kilberget forskola

Forening pa lokal niva: Bollnas
Arbetsplatsens kommun: Bollnds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lIopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Suppleant*, For-
bundsrad - Suppleant*, Kongressen - Ombud*

Tidigare meriter: Bérjade som ombud 2006, och
2016 blev jag invald i lokalféreningens styrelse, dar
jag aven varit ordférande i nagra ar. Har varit med i
Verksamhetsradet, Forbundsradet och nu senast
aven Kongressombud. Har utbildat mig i bland an-
nat Arbetsratt och Ledarskap genom min tid i L&-
rarforbundet.

Fodelsear: 1983

Nomineringar (1):

Rebecca Bengtsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Theres Olsson

Att vara med i denna resa som vi just nu gor
ar en otrolig kinsla. Det ar verkligen vi alla
tillsammans som skapar det nya forbundet.
Har ar det viktigt med roster fran alla! Jag vill
att vi alla ska fa en rost i det nya forbundet, att
vi tillsammans ska hitta vigen framét. Jag vill
att varje medlem pa varje arbetsplats ska for-
sta att de ar viktiga delar i alla detta. Jag vill
verka for att alla larare ska fa forutsattningar
att kunna bedriva sitt arbete. Varje huvudman
ska ha en plan for kompetensforoérjning, ar-
betsvillkor och 16n och medarbetarna ska vara
medvetna om hur vigen framat ser ut.

Jag har arbetat fackligt som arbetsplatsombud
under manga ar, idag ar jag ordférandem for-
handlingsombud och huvudskyddombud i var
lokalférening och arbetsplatsombud pa min
arbetsplats. Jag arbetar som grundskolarare i
dk 1-3 sedan 2017 och kommer innan dess
fran forskolan dar jag arbetade i 9 ar.

Att tillsammans med kollegor och ledningen
pa arbetsplatsen arbeta for att

arbetsbelastningen ska vara bra ar en forut-
sattning for att vi alla ska orka halla ett helt
arbetsliv.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Matfors Skola

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskollarare ak 1-3
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férbundsrad — Ledamot*, Ordférande, Val-
kretsombud, Huvudskyddsombud, Férhandlings-
ombud

Tidigare meriter: Borjade som ombud 2011, och
2020 blev jag invald i lokalféreningens styrelse, dar
jag aven varit ordférande i nagra ar. Har varit med i
Verksamhetsradet.

Fodelsear: 1978

Nomineringar (10):
Alessandro Weigert

Bijan Toghiani Rizi

Jesper Staaf

Jessica Bystedt
Karin Gunnarsson
Margareta Lindstrom

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Mariella Groth Viktoria Rabom
Peter Ostman

Thomas Bostrom
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Tony Warefors

Gymnasieldrare pa Teknikprogrammet, har ti-
digare arbetat som yrkesliarare pa El- och
Energiprogrammet.

Arbetsmiljofragorna har en sérskilt stor plats i
mitt engagemang, men dven fragor om arbets-
tid och professionens inflytande i skolutveckl-
ingsfrégor.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Polhemsskolan

Férening pa lokal niva: Gavle
Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Forbundsrad — Suppleant*, Kongressen — Ombud*,
Valkretsombud

Tidigare meriter: Ledamot i Lararférbundets sty-
relse Gavle. Kongressombud i Lararférbundet

Fodelsear: 1972

Nomineringar (5):

Anette
Almstrom Kovacic

Anna Soéderlund
Christina Selhammer

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Henrik Tengqvist
Rebecca Bengtsson
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Ulrika Pettersson

Jag har arbetat som larare sedan 1997 och har
alltid haft ett intresse for det fackliga arbetet.
Larares arbetstid och arbetsvillkor ar stora
fragor som jag brinner for. Vi ska ha majlighet
att gora ett bra arbete, vara arbetsuppgifter
ska rymmas inom arbetstiden. Vi ska halla
som larare under hela yrkeslivet.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Petreskolan

Forening pa lokal niva: Hofors
Arbetsplatsens kommun: Hofors kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare 7-9

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Ordforande, Valkretsombud, Férhandlingsom-
bud

Tidigare meriter: Har arbetat med fackliga upp-
drag under 20 ars tid.

Fodelsear: 1972

Nomineringar (1):
Eva-Marie Elisabeth Bodin

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Urban Sandberg

Jag ar legitimerad larare i idrott och hilsa,
moderna sprak samt matematik. Min tid i yr-
ket borjade1996 i Uppsala pa en F-9-skola. Ef-
ter nagra ar bytte jag till en byskola som ligger
négra mil utanfor staden. Sett ur ett socioeko-
nomiskt perspektiv s& var dessa skolor ytter-
ligheter vilket gav mig forstaelse for hur lage
och elevsammanséttning paverkar en verk-
sambhet.

Ar 2004 flyttade jag till Ostersund med min
familj. Jag har sedan dess arbetat pa Parksko-
lan som under aren har omorganiserats ett
flertal ganger och i dagsléaget ar en 4-9 skola.
Dessa standiga verksamhetsforandringar ar
till stor del en konsekvens av att friskolor har
etablerat sig i niromradet. Jag har genom mitt
arbete pa denna skola fatt god insyn i hur det
fria skolvalet pdverkar kommunal verksamhet.
Jag har for 6vrigt under ett antal &r dven arbe-
tat som klasslarare inom anpassad grundskola
och har aven viss insyn i forskolans verksam-
het tack vare mitt fackliga arbete.

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2006,
till en borjan som skyddsombud och ombud
pa arbetsplatsen. Efter ett antal ar blev jag in-
vald i styrelsen och under de senaste aren har
jag varit ordférande i Ostersund. Under viren
fick jag fortsatt fortroende att leda arbetet i
det nya fackférbundet.

Mitt fackliga engagemang handlar om att dels
skapa en bra arbetsmiljo, dels goda forutsatt-
ningar for larare att lyckas i uppdraget. Dessa
tvé faktorer ar tatt sammankopplade. En ut-
gangspunkt ar behoriga kollegor och dar ar 16-
nen central. Jag anser att vi som Sveriges La-
rare maste kriva ett avtal som innehaller
skarpa skrivningar dar ord och siffror sitter
tydliga ramar. Skolan ar en investering i fram-
tiden dar larares bedomning och skollagen
maste viga tyngre dn budgetramarna.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Parkskolan

Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: Larare arskurs 4-9 Matematik, Idrott
och Hélsa samt Moderna sprak spanska

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR — Ledamot*, Férbundsrdd — Suppleant*, Kon-
gressen — Suppleant*, Forhandlingsombud, Ordfo-
rande, Valkretsombud

Tidigare meriter: Avtalsdelegation SKR, Forbunds-
rad, Distriktsrad, Ordforande, Kassor, Kongressen,
Forhandling pa forvaltningsniva och centralniva.

Fodelsear: 1971

Nomineringar (1):

Emmelie Persson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Kandidatpresentationer:

Forbundsradsombud

Alla kandidater ar sorterade efter bokstavsordning pa fornamn

Anders Stenwall

Med 6ver 20 érs erfarenhet som gymnasiela-
rare ser jag behovet att i tydliga skrivningar i
véra avtal om var arbetstid och 16nebildning.
Ska vi 6ka intresset for lararjobbet maste detta
bli tydligare och jamforbara. Detta ser jag som
de viktigaste delarna vart nya forbund beho-
ver jobba for.

Avtalsomrade: Sobona - HOK
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Jamtlands Gymnasium Wargentin

Forening pa lokal niva: Regionalférening Jamt-
lands gymnasieférbund

Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: kommunalfér-
bund

Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 35%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlingsom-
bud*, Ordférande*, Avtalsdelegation Ledamot?,
Styrelsebehdrighet

Tidigare meriter: Skyddsombud Lokalombud
Fodelsear: 1974

Nomineringar (3):

Ellen Eriksson Kerstin Lindberg

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Peter Ostman
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Anette Almstrom Kovacic

Som larare verksam inom grundskolans alla
stadier sedan mitten av 80-talet har jag sett
vad olika forandringar gjort med vart yrke.
Det finns massor som maéste forbattras och det
driver mig dagligen.

Med min lararbakgrund i bade miljonpro-
grammet Jordbro och bruksorten Sandviken
s& har jag savil storstads- som glesbygdsper-
spektiv i de nationella fragorna.

Det absolut viktigaste for oss larare idag tror
jag ar att ena och gjuta mod i var kar, att sta
upp for var profession och autonomi tillsam-
mans. Det finns vagar men vi maste vilja dem
bestamt och unisont. Anvinda oss av AML,
MBL, ATL, olika férordningar, Skollagen osv.
Se till att fa igenom kollektivavtal matchande
dem.

Facklig framgang kraver envishet, att vara pa-
last och prova nya viagar nir nagon inte funge-
rar. Jag vet att det gar! Under min fackliga
resa har jag bla varit med och drivit igenom en
av Sveriges forsta prioriteringslistor for larare,
med kdrnuppdraget som prio ett. Jag var dven
med och satte Sandviken pa kartan géllande
undermaliga skollokaler inte minst den bris-
tande ventilationen. I det arbetet anvinde vi
oss framgangsrikt av medias kraft och de sty-
rande i kommunen pressades avge 16ften

direkt i TV-mikrofonen. Sjalv hamnade jag i
TV4:s morgonsoffa.

Jag ar overtygad om att om alla larare satte ner
foten i olika fragor samtidigt skulle fler lyssna
och politikerna tvingas ta fler beslut i ratt rikt-
ning. Nar individen inte maktar det sjalv, gor
vi det tillsammans. Det ar facket for mig.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Murgardsskolan 7-9

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: 7-9-larare i svenska, idrott och so-am-
nen

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande, For-
handlare, Huvudskyddsombud, Arbetsplatsombud,
Avtalsdelegation SKR — Ledamot, Férbundsrad —
Suppleant, Kongressen — Ombud

Tidigare meriter: Skyddsombud och arbetsplats-
ombud i omgangar sedan 1996 Styrelseledamot
och huvudskyddsombud for Lararforbundet i Sand-
viken sedan 2012 Ordférande sedan 2014 Deltagit i
flera Kongresser och Avtalsdelegationer

Fodelsear: 1965

Nomineringar (8):

Jan Nilsson
Linda Lo Kohlin

Anna Soderlund
Evelina Mattsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Malin Bjornson
Nenad Tolic

Rebecca Bengtsson
Asa Willmer
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Ann Jeppesen

Jag har lange varit fackligt engagerad och
brinner for att vi tillsammans kan paverka po-
litiken for att f4 till en féorandring som gynnar
var arbetssituation. Vi behover arbeta pa
ménga nivaer for att fa till forandring; med
politiken, med arbetsgivaren och genom att
utbilda ombud sa vi far till en battre lokal
samverkan som gor skillnad. Vi behover hitta
metoder och argument i dialogen sa vi kan ar-
beta mot att minska arbetsbelastningen och
gora lararyrken attraktiva igen!

Jag ar utbildad forskollarare med 21 ars erfa-
renhet, samt fackligt engagerad sedan 2007.
Jag har varit styrelseledamot och kassor i lo-
kalavdelningen Ostersund sedan 2018 dir jag
arbetar 40% av min arbetstid med att stodja
medlemmer pé olika sétt.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Forskola Radmansparken
Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Avtalsdelegation SKR - Suppleant*, Forbundsrad —
Ledamot*, Férhandlingsombud, Kassor, Valkrets-
ombud, Ledamot, Studentrekryterare

Tidigare meriter: Forbundsradsledamot for Larar-
férbundet, Kassor och styrelseledamot for Lararfor-
bundet Ostersund Arbetsplats- och skyddsombud
Ansvarig for ombudsutbildningar

Fodelsear: 1975

Nomineringar (35):

Anna Nordstrém
Alexandra Wolgast
Amanda Johnsson
Anna Mansson
Annelie Olofsson
Annelie Sivertsson

Annie-Britt Vikander

Annika Dahlback
Berit Sillstrom

Camilla Adam
Camilla Filén
Camilla Ljungberg
Cecilia Olsson
Charlotte Kunze
Elisabet Backman
Emma Stlbring
Hanna Holmqvist
Johanna Skog

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Katrin Huss

Kristin Nordenstrom
Lena Eriksson

Linda Karlsson
Malin Brenje

Siu-Sin Tang

Sofia Edfalk
Susanne Lindgren
Therés Hogquvist
Therése Granstrom

Maria Backman Tina Lloyd
Marie Géardlund Yvonne Lundstrom
Marie Louise Johansson Ase Perman

Moa Whinberg
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Anna Soderlund

De viktigaste fackliga frdgorna landar ner i 13-
rares forutsattningar att vara den basta lara-
ren de kan och vill. Att arbetstiden fungerar
pa ett bra sitt med tillriacklig tid for alla ar-
betsuppgifter, bade undervisning och for- och
efterarbete, planering och moéten och allt an-
nat som ingar. D& behovs det ocksé en rens-
ning bland arbetsuppgifterna om de ska rym-
mas i arbetstiden, bort med onddig doku-
mentation och kringuppgifter som nigon an-
nan kan gora. Problemen finns i alla skolfor-
mer dven om de kan se olika ut.

Vi behover fler legitimerade kollegor och da
maste det vara attraktivt att vilja bli larare och
att vilja stanna kvar som larare. Det handlar
om 16n och om arbetsmiljo, och om profess-
ionens status och autonomi. Att vi inom Sveri-
ges Larare kan fortsatta trycka pa for battre
villkor for lararna &r jag 6vertygad om, och jag
vill girna vara en del av den gemensamma
kraften, och fortsitta byggandet av var nya
starka fackliga organisation.

Jag gillar lagar och avtal, stadgar och paragra-
fer, och det man tycker om sétter man sig
géarna in i. I alla fall fungerar jag s, och med
det ar jag ganska kunnig i det som reglerar var
lararvardag.

Mitt fackliga engagemang startade 1999 da jag
blev ombud pa min skola. Sedan 2000 har jag
haft styrelseuppdrag och uppdrag som huvud-
skyddsombud, och idag ir jag lokalforenings-
ordférande och forhandlingsombud.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Majgardens Forskola

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 15%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 85%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR - Ledamot*, Forbundsrad — Ledamot*, Kon-
gressen — Ombud*, Fortroendevald Revisor, Ordf6-
rande, Férhandlingsombud, Valkretsombud, Leda-
mot revisions- och verksamhetsutskott

Tidigare meriter: Deltagare i natverk Larorik For-
skola, nationellt och regionalt sen starten (2010 ?)
Ombudsutbildare i grundutbildning fér arbetsplats-
ombud och skyddsombud Ombudsutbildare pa
regional niva Fackligt inflytande i Arbetet Utbildare
for kassorer inom Lararforbundets avdelningar Le-
damot i Lararférbundets regionala Verksamhetsrad
Ledamot i Redaktionskommitté Ekonomi, kongres-
sen 2018 Ledamot i Redaktionsradet, kongressen
2022

Fodelsear: 1971

Nomineringar (12):

Anette

Almstrom Kovacic
Ann Carlsson
Camilla Adam

Christin Ripke
Christina Selhammer
Evelina Mattsson
Ewa Berglund

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Henrik Tengqvist
Lena Frojd

Linda Olstrom
Malin Folkesson

Rebecca Bengtsson
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Annelie Arvidsson

Annelie Arvidsson heter jag och ar larare i fri-
tidshem sedan 25 ar. Jag arbetar sedan snart
fem ar tillbaka pa Domsjoskolan i
Ornskoldsvik. Jag blev fackligt aktiv redan
som student och var da bl.a. engagerad i La-
rarforbundets centrala studerandekommitté
(1995-1998). Jag har varit aktiv fortroende-
vald sedan dess. Jag har arbetat i Lararfor-
bundets styrelse Ornskéldsvik, nu Sveriges
Lirare, sedan 2005 med uppdrag som huvud-
skyddsombud och hallit i ombudsutbildningar
lokalt och regionalt. Lokalt ar jag bl.a repre-
sentant i samverkan pa verksamhetsniva. Jag
har en del nationella uppdrag som t.ex kon-
gressombud och har varit ledamot i referens-
organet for larare i fritidshem i 2 perioder
m.m.

For mig har det fackliga engagemanget och ar-
betet blivit en del av min lararsjal dir jag ser
det som viktigt att jag som larare ar med och
péverkar forutsattningarna for vart viktiga
uppdrag. Tillsammans ar vi starka!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Domsjdskolan F-6

Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare i fritidshem
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Forbundsrad — Suppleant*, Kongressen — Ombud*,
Styrelsebehdrighet, Huvudskyddsombud, Ledamot

Tidigare meriter: Lararférbundets Centrala Stu-
derande Kommitte 1995 — 1998 Arbetsplatsombud
och skyddsombud sedan 1998 Huvudskyddsombud
i Ornskoldsvik sedan 2007 Kursledare fér grundlag-
gande ombudsutbildning Kursledare for Skydds-
ombudsutbildning Kursledare for FIA (Fackligt Infly-
tande pa Arbetsplatsen) Kongressombud sedan
2018 Ledamot i referensorganet (Nationellt Rad) for
Larare i fritidshem, 2 perioder

Fodelsear: 1975

Nomineringar (13):

Anna Magdalena Daser Emil Finnberg
Camilla Adam Johanna Holmstrém
Eleonora Brodd Karin Edlund
Elisabeth Naslund Lars Wallin

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Margareta Lindstréom Asa Elfving
Marie Leuf
Nicklas Vigren

Theres Olsson
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Helena Asemar

Ordférande i Krokom sedan 8 ar tillbaka. Va- Avtalsomrade: SKR — HOK
rit med i styrelsen ca 20 &r. Utbildad ldrare se-  Skolform: Grundskola
dan 1988. Arbetsplats: Nyhedens Skola

. .. . Forening pa lokal niva: Krokom
Det fackliga arbetet har blivit en del av mitt ap

yrkesliv; ger variation och ny kunskap varje
dag.

Arbetsplatsens kommun: Krokoms kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Ser fram emot att vara med och pdverka i virt  Befattning: Larare i Hem- och Konsumentkunskap
nya forbund. Finns ménga sma och stora fra- Sysselsittningsgrad i verksamhet: 50%

£0r som engagerar. Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation SKR — Ledamot*, Férbunds-
rad — Suppleant*, Kongressen — Ombud*, Valkrets-
ombud, Ledamot, Ordférande

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Styrelsear-
bete ca 20 ar Ordférande Krokom Kongressombud
Ledamot i Lararforbundets regionala Verksamhets-
rad

Fodelsear: 1965

Nomineringar (1):

Sofia Mattsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland 44 [95]



Ingela Yvonne Hornell

Det har varit en mycket spannande resa att
ldmna det gamla forbundet och ga in i det nya
och det finns manga utmaningar da vi tillsam-
mans bygger Sveriges Lirare. Jag vill fortsatt
vara en del av det och vara med i diskussion-
erna om vilken vag vi ska ga. Inte minst for att
virna glesbygdsomradena dar utmaningarna
for skolan och den fackliga verksamheten ser
annorlunda ut 4n i mer tatbefolkade omraden.
Aven om vi dr firre r det viktigt att dven vi
fran norrlandslanen ar representerade i for-
bundet pa olika nivaer.

Jag vill verkligen fortsitta att bidra till det nya
forbundets utveckling bade lokalt och centralt.
Jag har 1ang erfarenhet av grundskola och
facklig verksamhet bade pa enhetsniva och
huvudmannaniva.

Jag vill verka for att alla larare oavsett huvud-
man och geografisk plats och forutsattningar
ska kidnna att forbundet omhéndertar deras
intressen. Forutsittningar ser valdigt olika ut i
olika delar av landet och hos olika huvudman
nar det galler t.ex. kompetensforsorjning, 16n,
arbetsvillkor mm. Forutsittningarna for att
bedriva fackligt arbete varierar ocksd mellan

olika regioner dar det t.ex. 4r mycket svirare
traffas fysiskt i regioner med stora avstand.
Hur kan vi utveckla arbetet sa att alla med-
lemmar kinner att f6rbundet ar ett f6r bund
som gor skillnad i deras vardag? Det ar négot
jag vill arbeta med!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Fjallangsskolan

Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskolldrare
Sysselséattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Férhandlingsom-
bud*, Ordférande vice*, Styrelsebehdrighet

Tidigare meriter: Lokalombud, styrelseledamot i
Luled LR-forening i olika omgangar sedan 2000, Re-
kryteringsombud 2013-2015 Féreningsombud och
ordforande Lulea LR-forening 2016-2022 Férbunds-
motesdelegat forra mandatperioden Utbildningar:
Facklig grundkurs 1-2 Centralfacklig utbildning steg
1-5 Fordjupad arbetsratt

Fodelsear: 1964

Nomineringar (5):

Maria Julin
Ulla Andersson

Anna Baarnhielm
Camilla Skallberg

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Urban Sandberg
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Jessica Bystedt

Hej. Jag brinner for larares forutsattningar
och arbetsmiljofragor.

Att fa vara drivande i larares villkorsfragor sa
det leder till ett hallbart yrkesliv och att det
blir en attraktiv profession.

Jag har ett stort engagemang for att stotta och
hjilpa vira medlemmar pé deras arbetsplat-
ser.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Forskola Solstralen

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Ledamot, Valkretsombud, Férhandlingsombud, Hu-
vudskyddsombud

Tidigare meriter: Skyddsombud, Ledamot, Val-
kretsombud, Férhandlingsombud, Huvudskydds-
ombud

Fodelsear: 1985

Nomineringar (7):

Karin Gunnarsson
Margareta Lindstrom

Bijan Toghiani Rizi
Jesper Staaf

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Peter Ostman Thomas Bostrom

Theres Olsson
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Karin Kers

Jag vill fokusera pa att lyfta de fackliga utma-
ningar som vi i glesbygd drabbas av och olika
satt som forbundet kan agera solidariskt for
att ta tillvara vara och darmed hela forbundets
intressen. Vara medlemmar behover kdnna att
Sveriges Lirare arbetar dven for deras intres-
sen, att ett fackligt medlemsskap ger dem na-
got (t.ex. faktiskt forbattrade arbetsvillkor och
hogre loner) och vara ombud behdver tillgdng
till utbildningar, majlighet att traffa andra
ombud och i 6vrigt fa forutsattningar for att
kunna utfora ett gott arbete (inklusive ekono-
miskt: t.ex. att ha rad med de langa resor och
behov av boende som ofta uppstar i samband
med utbildningar/traffar och ndgon form av
guldkant i form av fika och dylikt i samband
med traffar).

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Harjedalens gymnasium Harjulfskolan
Férening pa lokal niva: Harjedalen
Arbetsplatsens kommun: Harjedalen

Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Gymnasieldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Huvudskydds-
ombud, Distriktsombud/Valkretsombud, Férhand-
lingsombud, Kassor, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Fackligt engagerad i olika roller
sedan 2011.

Fodelsear: 1981

Nomineringar (2):

Ellen Eriksson Karin Kers

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Linda Olstrom

Manga ar i lararyrket har gett mig formanen
att triffa fantastiska kollegor som "brinner"
for sitt yrke men jag har ocksa tyvarr sett
nagra av dom "brinna ut". Det ar har gjort mig
engagerad i min kollegors och medlemmars
arbetssituation, jag vill att skolan ska vara en
arbetsplats som ar héllbar hela det yrkesverk-
samma livet, det giller sdvdl méende som ar-
betsbelastning och 16n. Att fa ritt villkor for
ett hallbart yrkesliv ar inte viktigt bara for oss
som &r i yrket, det ar ocksé en forutsattning
for att vi ska kunna locka fler till vart fantas-
tiska yrke. Jag vill att vara hogskolor ska fyllas
av de bésta studenterna, studenter som precis
som jag tycker att det var helt ratt val att bli
larare och som féorhoppningsvis kommer
kunna "brinna" under hela sitt kommande yr-
kesliv.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Sofiedalsskolan

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare ak 7-9

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsmétes-
delegat*, Ledamot, Valkretsombud, Férhandlings-
ombud

Tidigare meriter: Ombud inom LR sedan 2013,
férst som ombud pa arbetsplatsen och sedan

centralt i Gavle kommun. Ombud i distrikt Gavle-
borg och pa férbundsméten i LR.

Foédelsear: 1973

Nomineringar (9):

Christina Selhammer
Evelina Mattsson
Ewa Berglund

Ann Carlsson
Anna Soderlund
Christin Ripke

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Henrik Tengqvist
Lena Frojd
Malin Folkesson
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Malin Bjornson

Jag drivs av att forbattra larares arbetsmiljo
och forutsattningar. Att ldrare ska fa dgna sig
at undervisning och vara just larare. Redan
som nyexaminerad larare sag jag brister. Jag
blev snabbt Arbetsplatsombud och foretradde
mina kollegor. Jag sag att mycket ar mojligt
nér vi star enade. Detta ledde mig vidare till
Féreningsombud och Huvudakyddsombud for
att vara med och paverka pa forvaltningsniva.
Att lyfta fragor dit de hor hemma och inte lata
de stanna i lararrummet, ar for mig en viktig
del i det fackliga arbetet. Jag har sett att det
gar och nu vill jag vara med och paverka i ett
storre sammanhang!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Vastanbyns Skola

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Lagstadielarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Vice ordférande, Férhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Utbildad i arbetsmiljo, arbetsratt,
férhandling och avtal.

Fodelsear: 1986

Nomineringar (3):

Anette
Almstrom Kovacic

Veronika Soderblom
Asa Willmer

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Margareta Lindstrom

Margareta Lindstrom heter jag men kallas for
Maggi. Jag ar larare och har varit det i lite mer
an 20 ar. Borjade som grundskollarare aki-7
men for ungefar 8 ar sedan utbildade jag mig
vidare till hem- och konsumentkunskapsla-
rare. Jag har varit fackligt aktiv i storre delen
av mitt yrkesliv bade som arbetsplatsombud
och skyddsombud pa min arbetsplats. For ca
10 ar sedan blev jag invald i styrelsen i Larar-
forbundet Sundsvall dir jag haft flera olika
uppdrag. Bland annat sekreterare, studeran-
deinformator, huvudskyddsombud, ombuds-
utbildare och ordférande.

Resan mot enbart ett fackligt forbund dar alla
larare samlas har jag haft formanen att fa vara
med om och dar &r vi ju nu med Sveriges La-
rare. I Sveriges Larare Sundsvall dr jag nu en
av tva ordférande da vi har valt att ha ett ord-
forandeskap som vi delar pa tva personer. Jag
ar fortfarande huvudskyddsombud da jag
brinner for att stotta och hjilpa vira medlem-
mar i olika frgor och situationer. Jag ar ocksa
forhandlingsombud pé lokal, central och for-

valtningsniva och ar stolt Gver att siga att vi
har ett gott samarbete med var arbetsgivare.

En god arbetsmiljo och bra arbetsvillkor ger
forutsattningar for att alla larare ska kunna
genomfora sitt arbete till fullo och orka ett
helt arbetsliv vilket dr viktiga delar i mitt fack-
liga arbete. Vi arbetar aktivt for att arbetsgiva-
ren ska ha genomtinkt och fungerande kom-
petensforsorjningsplan och sjalvklart vill vi
ocksa se okade loner for séval nyutbildade 13-
rare som de som varit yrkesverksam linge.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Ljustadalens Skola

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: Grundskollarare 1-7, Lérare i hem- och
konsumentkunskap 1-9 grundskola och anpassad
grundskola

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Studerandeinfor-
mator — huvudansvariga*, Skyddsombud, For-
bundsrad — Suppleant*, Kongressen — Ombud*,
Ordférande, Valkretsombud, Férhandlingsombud,
Huvudskyddsombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skydds-
ombud Huvudskyddsombud Studerandeinformator
Sekreterare Kursledare for grundldggande ombuds-
utbildning Kursledare for Skyddsombudsutbildning
Forbundsrad suppleant Kongressombud Ordfo-
rande

Fodelsear: 1976

Nomineringar (16):

Anette Lennartsson
Anna Karin Asander
Anna Renstrom
Carin Idh

Cecilia Sjokvist
Emma Troive
Erika Gronguvist
Frida Parment

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Peter Ostman
Sandra Sundberg
Theres Olsson
Ulrika Melander

Javier Castro Mendoza
Jessica Bystedt

Karin Gunnarsson
Kristina Backlund
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Marie Leuf

For mig handlar fackligt arbete om att jobba
for att Sveriges larare har bra forutsattningar
for att kunna utfora det viktiga uppdraget vi
har. Bra forutséttningar ar bra villkor — l6ne-
maissigt men ffa arbetsmiljomassigt. Det ska
inte spela nagon roll om du arbetar i en liten
eller stor kommun, i smastad eller storstad, pa
en liten eller stor skola — alla larare ska ha de
forutsattningar som kravs for att utféra det
yrke som ar grunden till allas och Sveriges
framtid — lararyrket. Det ar ocksa viktigt att
lararyrkets status dtertas och att vi fullt ut blir
en autonom profession. Vi ldrare maste ta till-
baka mandatet att styra over vart yrke, var yr-
kesroll!, och lararutbildningen. Vi méiste agera
pé manga olika plan och att vara en aktiv leda-
mot pa forbundsrad och kongress ar en av
flera viktiga uppdrag som jag girna har.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Ornskéldsviks gymnasium Parkskolan
Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Etikforelasare, Skyddsombud, Avtalsdelegation
Ledamot, Forbundsmotessuppleant 1, Styrelsebe-
horighet, Huvudskyddsombud, Férhandlingsom-
bud, Distriktsrad, Kursledare (Utbildning ombud)

Tidigare meriter: 1997- 2016 LO, SO - Stockholm
stad 2016- ff LO/AO — Ornskéldsviks kommun
2012-2016 bKO + HSO Stockholm stad 2016 — ff
bKO/FO + HSO Ornskéldsviks kommun 2016 kon-
gressledamot 2020 — Férbundsmoétesdelegat 2016
- 2023 vice ordf Ornskdldsvik 2023 -ff ledamot sty-
relse Ornskéldsvik 2023 -ff Férhandlingsombuds-
man Ornskéldsvik 2016 — 2023 Styrelseledamot Di-
striktsstyrelse Vasternorrland 2015 — ff etikseminari-
eledare Yrkesetik 2023 — ff Distriktsrad 2019 — ff Av-
talsdelegationen

Fodelsear: 1964

Nomineringar (15):
Elisabeth Naslund
Ellen Eriksson

Emil Finnberg
Johanna Holmstrém

Anna Magdalena Daser
Annelie Arvidsson
Camilla Adam

Eleonora Brodd

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Karin Edlund Niklas Haggren
Kerstin Lindberg Peter Ostman
Lars Wallin Asa Elfving

Nicklas Vigren
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Marina Wahlstrom

Lirare i gymnasieskolan sen 25 ar tillbaka och
kom kontakt med facket redan pa en nyexut-
bildning under mitt forsta ar i Sodehamn. Se-
dan dess har jag engagerat mig for att vi ska
ha si bra arbetsmiljo som det bara gar, pa de
sétt jag kan: som lokalombud, kommunom-
bud och huvudskyddsombud. Jag tycker att
villkorsfragorna ar viktiga for oss — vi ska ha
tid till for-och efterarbete si att vi kan skapa
undervisning av god kvalitet. Lararyrket
maste aterigen bli ett yrke som lockar de basta
studenterna. Att vara ldrare ar ett fantastiskt
jobb nir forutsittningarna ar de ratta!

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Hjalmar Strémerskolan

Férening pa lokal niva: Stromsund
Arbetsplatsens kommun: Strémsunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: Legitimerad gymnasieldrare i samhalls-
kunskap och geografi.

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 85%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 15%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Distriktsordfo-
rande vice, Férbundsmétesdelegat*, Huvudskydds-
ombud, Vice ordférande, Styrelsebehorighet, Ar-
betsplatsombud, Valkretsombud, Férhandlingsom-
bud

Tidigare meriter: Forsakringsinformatdr inom ra-
men for Min Trygghet och utbildade forsak-
ringsombud.

Fodelsear: 1973

Nomineringar (6):

Iskandarbek Usmanov
Kerstin Lindberg

Ann-Kristin Jonsson
Ellen Eriksson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Lina Gahlin
Peter Ostman
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Nicklas Vigren

Jag har arbetat med fackliga fragor i
Ornskéldsvik och Visternorrland i drygt 10 ar.
Jag arbetar som yrkeslirare pa Ornskoldsviks
gymnasiums El- och Energiprogram.

Arbetsmiljofragorna ligger mig vildigt varmt
om hjartat och jag vill hjélpa till att forma Sve-
riges Lirares strategier for att gora larares ar-
betsmiljo battre.

Det vore spannande att fa vara med och lagga
ett vara norrlandskt fokus i det stora forbun-
det och gora var rost hord.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Parkskolan

Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Yrkesldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Férbundsmotessuppleant 2%, Styrelsebehdrighet,
Huvudskyddsombud, Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Tidigare medlem i LR:s yrkesfo-
rum samt sammankallande i intresseférening for yr-
keslarare.

Fodelsear: 1970

Nomineringar (4):

Eleonora Brodd Lars Wallin

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Nicklas Vigren Asa Elfving
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Rebecca Bengtsson

Det har varit en dra att fa varit del av resan
hit, bildande av ett nytt forbund, genom mitt
engagemang i lokala styrelsen, Verksamhets-
radet och Forbundsréadet.

Jag hoppas fa fortsitta engagera mig i utveckl-
ingen av det nya forbundet och att bidra med

mina kunskaper och erfarenheter genom mina
ar inom béade forskola och facklig verksamhet.

Verksamhetsutveckling ar nagot som jag har
ett stort intresse for och dr med i en utveckl-
ingsgrupp i mitt rektorsomrade, samt i en
kommunoévergripande grupp dar vi traffar for-
skolldrare i andra rektorsomraden for att dis-
kutera olika utvecklingsomraden i var kom-
mun. Den gruppen har dven haft traff med 1a-
rare i grundskolan fér en samverkan for lik-
vardig skola/forskola. En samverkan dar jag
har mojlighet att ta del av andra larares situat-
ioner pa deras arbetsplatser, for att fi en mer
overgripande blick om vad som kan tiankas
vara viktiga fragor for forbundet att lyfta.

Min roll som lokal lararhandledare &t blivande

larare i forskolan hjalper mig att hélla yrkes-
rollen uppdaterad med den senaste forsk-
ningen. Andras och den egna utvecklingen
inom yrket ar ett annat intresse jag har, och
darfor har jag dven utbildat mig till kollegial
handledare.

Att fa vara med och péaverka alla larares ar-
betssituation genom samverkansgrupper, att
fa vara en del av hjulet som snurrar oss
framat, att fa driva en positiv utveckling
framat, det ar delar av vad jag onskar kunna
hjalpa till med om jag far fortroendet av er
medlemmar.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Kilberget forskola

Forening pa lokal niva: Bollnas
Arbetsplatsens kommun: Bollnds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Suppleant*, For-
bundsrdd — Suppleant*, Kongressen — Ombud*

Tidigare meriter: Borjade som ombud 2006, och
2016 blev jag invald i lokalféreningens styrelse, dar
jag aven varit ordférande i nagra ar. Har varit med i
Verksamhetsrddet, Férbundsrddet och nu senast
aven Kongressombud. Har utbildat mig i bland an-
nat Arbetsratt och Ledarskap genom min tid i L&-
rarforbundet.

Foédelsear: 1983

Nomineringar (1):

Rebecca Bengtsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Theres Olsson

Att vara med i denna resa som vi just nu gor
ar en otrolig kinsla. Det ar verkligen vi alla
tillsammans som skapar det nya forbundet.
Har ar det viktigt med roster fran alla! Jag vill
att vi alla ska fa en rost i det nya forbundet, att
vi tillsammans ska hitta vigen framét. Jag vill
att varje medlem pa varje arbetsplats ska for-
sta att de ar viktiga delar i alla detta. Jag vill
verka for att alla larare ska fa forutsittningar
att kunna bedriva sitt arbete. Varje huvudman
ska ha en plan for kompetensforoérjning, ar-
betsvillkor och 16n och medarbetarna ska vara
medvetna om hur vigen framat ser ut.

Jag har arbetat fackligt som arbetsplatsombud
under manga ar, idag ar jag ordférandem for-
handlingsombud och huvudskyddombud i var
lokalférening och arbetsplatsombud pa min
arbetsplats. Jag arbetar som grundskolarare i
dk 1-3 sedan 2017 och kommer innan dess
fran forskolan dar jag arbetade i 9 ar.

Att tillsammans med kollegor och ledningen
pa arbetsplatsen arbeta for att arbetsbelast-
ningen ska vara bra dr en forutsittning for att
vi alla ska orka halla ett helt arbetsliv.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Matfors Skola

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férbundsrad — Ledamot*, Ordférande, Val-
kretsombud, Huvudskyddsombud, Férhandlings-
ombud

Tidigare meriter: Har arbetat som arbetsplatsom-
bud sedan manga ar, blev invald i lokalstyrelsen
2020 och har dar haft posten som ordférande un-
der nagra ar.

Fodelsear: 1978

Nomineringar (8):

Karin Gunnarsson
Margareta Lindstrdm

Bijan Toghiani Rizi
Jessica Bystedt

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Mariella Groth
Peter Ostman

Thomas Bostrom
Viktoria Rabom
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Thomas Eriksson

Grundskolldrare 1-7 sv, so, eng, samt sl6jd 3-
9. Har arbetat som larare sedan 1993 och varit
fackligt aktiv lika lange.

De viktigaste frigorna for mig ar larares ar-
betsmiljo och forutsittningar att ha en rimlig
arbetsdag pa jobbet. Tillracklig tid for alla ar-
betsuppgifter, bade undervisning och fér- och
efterarbete, planering och moten och allt som
ingdr. Det behovs regler och riktlinjer for hur
scheman far se ut med tid mellan lektioner
och tid for raster. Det behovs ocksa goras en
prioritering av larares arbetsuppgifter. Bort
med onddig dokumentation och kringuppgif-
ter som nagon annan kan gora.

Lararyrket behover ocksa uppvirderas bade
vad giller status och 16n.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Vagbro Skola

Férening pa lokal niva: Soderhamn
Arbetsplatsens kommun: S6derhamns kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskollarare 1-7
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férhandlare*,
Massmediaansvarig*, Skyddsombud, Avtalsdelegat-
ion SKR - Suppleant*, Férbundsrad — Ledamot*,
Kongressen — Ombud*, Huvudskyddsombud*, Ord-
forande, Valkretsombud

Tidigare meriter: Fackligt aktiv sedan 1993 Kassor
Studieorganisator Huvudskyddsombud Férhand-
lingsombud Valkretsombud Ordférande sedan
2012 Avtalsdelegation SKR Férbundsrad Kongress-
ombud i fyra kongresser

Fodelsear: 1963

Nomineringar (1):

Evelina Mattsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Tomas Bostrom

Jag tycker det ar intressant att fa vara delaktig
i bildandet av det nya forbundet. Detta ir ett
sétt for mig att kunna vara delaktig och fora
fram tankar fran en lite mindre férening, in i
diskussionfragor som ror hela forbundet.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Geresta

Férening pa lokal niva: Harndsand
Arbetsplatsens kommun: Harndsands kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR — Suppleant*, Forbundsrad — Suppleant*, Kon-
gressen — Ombud*, Ordférande, Forhandlingsom-
bud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Forbundsrdd , ombud Kongres-
sen — Ombud Ordférande, Forhandlingsombud,
Huvudskyddsombud, Valkretsombud

Fodelsear: 1981

Nomineringar (3):

Niklas Haggren Theres Olsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Tomas Bostrom
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Urban Sandberg

Jag ar legitimerad larare i idrott och hilsa,
moderna sprak samt matematik. Min tid i yr-
ket borjade1996 i Uppsala pa en F-9-skola. Ef-
ter nagra ar bytte jag till en byskola som ligger
négra mil utanfor staden. Sett ur ett socioeko-
nomiskt perspektiv s& var dessa skolor ytter-
ligheter vilket gav mig forstéelse for hur lage
och elevsammanséttning paverkar en verk-
sambhet.

Ar 2004 flyttade jag till Ostersund med min
familj. Jag har sedan dess arbetat pa Parksko-
lan som under aren har omorganiserats ett
flertal ganger och i dagsléaget dr en 4-9 skola.
Dessa stindiga verksamhetsforandringar ar
till stor del en konsekvens av att friskolor har
etablerat sig i niromradet. Jag har genom mitt
arbete pa denna skola fatt god insyn i hur det
fria skolvalet pdverkar kommunal verksamhet.
Jag har for 6vrigt under ett antal ar dven arbe-
tat som klasslarare inom anpassad grundskola
och har aven viss insyn i forskolans verksam-
het tack vare mitt fackliga arbete.

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2006,
till en borjan som skyddsombud och ombud

pa arbetsplatsen. Efter ett antal &r blev jag in-
vald i styrelsen och under de senaste aren har
jag varit ordférande i Ostersund. Under vren
fick jag fortsatt fortroende att leda arbetet i
det nya fackférbundet.

Mitt fackliga engagemang handlar om att dels
skapa en bra arbetsmiljo, dels goda forutsatt-
ningar for larare att lyckas i uppdraget. Dessa
tva faktorer ar tatt sammankopplade. En ut-
géngspunkt ar behoriga kollegor och dar ar 16-
nen central. Jag anser att vi som Sveriges La-
rare maste kriva ett avtal som innehéller
skarpa skrivningar dar ord och siffror sétter
tydliga ramar. Skolan &r en investering i fram-
tiden dér ldrares bedémning och skollagen
maste viga tyngre dn budgetramarna.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Parkskolan

Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: Larare arskurs 4-9 Matematik, Idrott
och Hélsa samt Moderna sprak spanska

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR — Ledamot*, Férbundsrdd — Suppleant*, Kon-
gressen — Suppleant*, Férhandlingsombud, Ordfo-
rande, Valkretsombud

Tidigare meriter: Avtalsdelegation SKR, Férbunds-
rad, Distriktsrad, Ordforande, Kassor, Kongressen,
Forhandling pa forvaltningsniva och centralniva.

Fodelsear: 1971

Nomineringar (1):

Emmelie Persson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Kandidatpresentationer:

Avtalsdelegation,

kommunalt avialsomrade

Alla kandidater ar sorterade efter bokstavsordning pa fornamn

Alessandro Weigert

Hej alla. Forst och framst, tack till de som no-
minerat mig.

Jag ar ursprungligen fran Italien men har bott
i Sundsvall sen 2005 och undervisar italienska
som modersmal i Sundsvall sedan 2010. Hela
mitt liv har jag engagerat mig i fragor som be-
ror medborgerliga och arbetstagares rattig-
heter.

Jag tror att lararens roll och status i Sverige
for niarvarande ar undervaderat, och med
tanke p4, att det 4r larare som bygger framti-
den fOr en nation, sa ar det absolut nodvan-
digt att denna situation fordndras, en fortsatt
nedmontering av lararkaren skulle fa for-
o0dande konsekvenser for vara barns framtid.

Detta dr den framsta anledningen till att jag
accepterar min kandidatur till kongressen. Jag
vill jobba for vara barns framtid!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Ovrigt

Arbetsplats: Centrum for flersprakigt larande
Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare av italienska
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselséattningsgrad I6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Kongressen —
Suppleant*, Ledamot, Valkretsombud

Tidigare meriter: Borjade som ombud 2012, och
2016 blev jag invald i lokalféreningens styrelse. Har
varit med i Verksamhetsradet det och nu senast
aven Kongressombud — suppleant.

Fodelsear: 1965

Nomineringar (10):

Abdullahi Nuur
Fadumo Hassan
Jerome Falasca

Jessica Bystedt
Karin Gunnarsson
Kim Vu

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Lamiss Yosif
Miia Susanna Anttonen
Paola Rodriguez Llerena

Sabrija Rexhaj
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Anders Stenwall

Med 6ver 20 ars erfarenhet som gymnasiela-
rare ser jag behovet att fa tydliga skrivningar i
vara avtal om var arbetstid och 16nebildning.
Ska vi 0ka intresset for lararjobbet maste detta
bli tydligare och jaimforbara. Detta ser jag som
de viktigaste delarna vart nya forbund beho-
ver jobba for.

Avtalsomrade: Sobona - HOK
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Jamtlands gymnasium Wargentin

Férening pa lokal niva: Regionalférening Jamt-
lands gymnasieférbund

Arbetsplatsens kommun: Ostersund
Valkrets: S6dra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: kommunalfér-
bund

Befattning: Gymnasielérare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 35%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Féreningsordfo-
rande, forhandlingsombud, valkretsombud, di-
striktsrddsrepresentant

Tidigare meriter: Lokalombud Skyddsombud
Fodelsear: 1974

Nomineringar (5):

Ann-Kristin Jonsson
Ellen Eriksson

Kerstin Lindberg
Peter Ostman

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Ulrica Hogbergh
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Anette Almstrom Kovacic

Som larare verksam inom grundskolans alla
stadier sedan mitten av 80-talet har jag sett
vad olika forandringar gjort med vart yrke.
Det finns massor som maéste forbattras och det
driver mig dagligen.

Med min lararbakgrund i bade miljonpro-
grammet Jordbro och bruksorten Sandviken
sa har jag savil storstads- som glesbygdsper-
spektiv i de nationella fragorna.

Det absolut viktigaste for oss larare idag tror
jag ar att ena och gjuta mod i var kar, att std upp
for var profession och autonomi tillsammans.
Det finns vdgar men vi maste vélja dem bestamt
och unisont. Anvinda oss av AML, MBL, ATL,
olika forordningar, Skollagen osv. Se till att fa
igenom kollektivavtal matchande dem.

Facklig framgang kraver envishet, att vara pé-
last och prova nya vigar nar nigon inte funge-
rar. Jag vet att det gar! Under min fackliga
resa har jag bla varit med och drivit igenom en
av Sveriges forsta prioriteringslistor for larare,
med kdrnuppdraget som prio ett. Jag var dven
med och satte Sandviken pé kartan gillande
undermaéliga skollokaler inte minst den bris-
tande ventilationen. I det arbetet anvinde vi
oss framgangsrikt av medias kraft och de
styrande i kommunen pressades avge 16ften

direkt i TV-mikrofonen. Sjalv hamnade jag i
TV4:s morgonsoffa.

Jag ar overtygad om att om alla larare satte ner
foten i olika fragor samtidigt skulle fler lyssna
och politikerna tvingas ta fler beslut i ratt rikt-
ning. Nar individen inte maktar det sjélv, gor
vi det tillsammans. Det ar facket for mig.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Murgardsskolan 7-9

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: 7-9-larare i svenska, idrott och so-am-
nen

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselséattningsgrad lI6pande facklig tid: 100%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande, For-
handlare, Huvudskyddsombud, Arbetsplatsombud,
Avtalsdelegation SKR — Ledamot, Férbundsrad —
Suppleant, Kongressen — Ombud

Tidigare meriter: Skyddsombud och arbetsplats-
ombud i omgangar sedan 1996 Styrelseledamot
och huvudskyddsombud for Lararforbundet i Sand-
viken sedan 2012 Ordférande sedan 2014 Deltagit i
flera Kongresser och Avtalsdelegationer

Fodelsear: 1965

Nomineringar (10):

Linda Lo Kohlin
Malin Bjornson
Nenad Tolic

Anna Soderlund
Evelina Mattsson
Jan Nilsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Sara Séderlund Asa Willmer
Ulrika Persson

Veronika Soderblom
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Ann Jeppesen

Jag har lange varit fackligt engagerad och
brinner for att vi tillsammans kan paverka po-
litiken for att f4 till en féorandring som gynnar
var arbetssituation. Vi behover arbeta pa
ménga nivaer for att fa till forandring; med
politiken, med arbetsgivaren och genom att
utbilda ombud sa vi far till en battre lokal
samverkan som gor skillnad. Vi behover hitta
metoder och argument i dialogen sa vi kan ar-
beta mot att minska arbetsbelastningen och
gora lararyrken attraktiva igen!

Jag ar utbildad forskollarare med 21 ars erfa-
renhet, samt fackligt engagerad sedan 2007.
Jag har varit styrelseledamot och kassor i lo-
kalavdelningen Ostersund sedan 2018 dir jag
arbetar 40% av min arbetstid med att stodja
medlemmer pé olika sétt.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Forskola Radmansparken
Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Avtalsdelegation SKR - Suppleant*, Forbundsrad —
Ledamot*, Férhandlingsombud, Kassor, Valkrets-
ombud, Ledamot, Studentrekryterare

Tidigare meriter: Forbundsradsledamot for Larar-
férbundet, Kassor och styrelseledamot for Lararfor-
bundet Ostersund Arbetsplats- och skyddsombud
Ansvarig for ombudsutbildningar

Fodelsear: 1975

Nomineringar (37):

Anna Nordstrém
Alexandra Wolgast
Amanda Johnsson
Anna Mansson
Annelie Olofsson
Annelie Sivertsson
Annie-Britt Vikander
Annika Dahlback
Berit Sillstrom
Britt-Marie Sunding

Camilla Filén
Camilla Ljungberg
Cecilia Olsson
Charlotte Kunze
Elisabet Backman
Emma Stalbring
Hanna Holmqvist
Johanna Skog
Katrin Huss

Katrin Olsen

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Kristin Nordenstréom
Lena Eriksson

Linda Karlsson

Malin Brenje

Maria Backman

Marie Gardlund

Marie Louise Johansson
Marie Pettersson

Moa Whinberg

Siu-Sin Tang

Sofia Edfalk
Susanne Lindgren
Therés Hogquvist
Therése Granstrom
Tina Lloyd

Yvonne Lundstrom
Ase Perman
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Anna Persson

Nominerad fér andra gangen. Satt med i La-
rarforbundet delegation infér nuvarande av-
tal.

Viktigaste den har gingen ar ett avtal som tyd-
ligt visar att lararyrket uppvarderas. Det gor vi
genom att driva frigorna om arbetsbelastning,
arbetsmiljo och 16n. Lirare ska vara ett attrak-
tivt yrke!

Avtalsomrade: SKR - HOK
Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Torsbergsgymnasiet

Forening pa lokal niva: Regionalférening Halsing-
lands utbildningsférbund

Arbetsplatsens kommun: Bollnds kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: kommunalfér-
bund

Befattning: Gymnasieldrare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR - Ledamot

Tidigare meriter: Fortroendevald, HSKO och for-
handlare i Lararférundet under ca 10 ar

Fodelsear: 1976

Nomineringar (3):

Anna Soderlund Evelina Mattsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Rebecca Bengtsson
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Anna Soderlund

De viktigaste fackliga frdgorna landar ner i 13-
rares forutsattningar att vara den basta lara-
ren de kan och vill. Att arbetstiden fungerar
pa ett bra sitt med tillracklig tid for alla ar-
betsuppgifter, bade undervisning och for- och
efterarbete, planering och méten och allt an-
nat som ingar. Da behovs det ocksa en rens-
ning bland arbetsuppgifterna om de ska rym-
mas i arbetstiden, bort med ondédig doku-
mentation och kringuppgifter som ndgon an-
nan kan gora. Problemen finns i alla skolfor-
mer dven om de kan se olika ut.

Vi behover fler legitimerade kollegor och da
maste det vara attraktivt att vilja bli ldrare och
att vilja stanna kvar som larare. Det handlar
om 16n och om arbetsmiljo, och om profess-
ionens status och autonomi. Att vi inom Sveri-
ges Larare kan fortsatta trycka pa for battre
villkor for lararna ar jag 6vertygad om, och jag
vill girna vara en del av den gemensamma
kraften, och fortsatta byggandet av var nya
starka fackliga organisation.

Jag gillar lagar och avtal, stadgar och paragra-
fer, och det man tycker om sétter man sig
girna in i. I alla fall fungerar jag s&, och med
det ar jag ganska kunnig i det som reglerar var
lararvardag.

Mitt fackliga engagemang startade 1999 da jag
blev ombud pa min skola. Sedan 2000 har jag
haft styrelseuppdrag och uppdrag som huvud-
skyddsombud, och idag ir jag lokalforenings-
ordférande och féorhandlingsombud.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Majgardens Forskola

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 15%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 85%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR - Ledamot*, Forbundsrad — Ledamot*, Kon-
gressen — Ombud*, Fortroendevald Revisor, Ordf6-
rande, Forhandlingsombud, Valkretsombud, Leda-
mot revisions- och verksamhetsutskott

Tidigare meriter: Deltagare i ndtverk Larorik For-
skola, nationellt och regionalt sen starten (2010 ?)
Ombudsutbildare i grundutbildning for arbetsplats-
ombud och skyddsombud Ombudsutbildare pa regio-
nal nivd Fackligt inflytande i Arbetet Utbildare for
kassorer inom Lararforbundets avdelningar Ledamot
i Lararforbundets regionala Verksamhetsradd Leda-
mot i Redaktionskommitté Ekonomi, kongressen
2018 Ledamot i Redaktionsradet, kongressen 2022

Fodelsear: 1971

Nomineringar (6):

Anette
Almstrom Kovacic

Ann Carlsson
Christina Selhammer

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Evelina Mattsson Malin Folkesson

Henrik Tengquvist
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Ellen Eriksson

Jag har suttit i LR:s tidigare avtalsdelegation
fran start. Jag ar intresserad av avtalsfragor
som reglerad undervisningstid, tid for fér- och
efterarbete samt fokus pa kirnuppdraget;
undervisning. Jag undervisar i svenska, eng-
elska och svenska som andrasprak pa en liten
F-9 skola och ar ordférande for Sveriges La-
rare Ragunda.

I Ragunda har jag varit med om ett par MBL-
tvister som vi vunnit, samt négra personaren-
den dér vi i facket kunnat verka for medlem-
marna basta och lyckats f4 AG att backa i
frdga om diciplinatgird. Dar har jag fatt for-
djupad kunskap om hur vi kan anvinda skriv-
ningar i avtal till var fordel.

Arbetet i avtalsdelegationen har gett mig en
djupare kunskap om forarbetet till avtalen och
hur jag kan forklara processen att na avtal for
medlemmar. Jag hoppas pa att fa fortsatt for-
troende!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Hansakerskolan

Férening pa lokal niva: Ragunda
Arbetsplatsens kommun: Ragunda kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Amneslirare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
Ledamot*, Ordférande, Férhandlingsombud, Ar-
betsplatsombud, Arbetsplatsombud, Styrelsebeh6-
righet

Tidigare meriter: Ordférande i LR Skinnskatteberg
2017-2019 Ordférande i LR Ragubda 2019-2022 Bi-
trddande HSO Ragunda 2020-2022

Fodelsear: 1990

Nomineringar (5):

Lina Gahlin
Marina Wahlstrom

Iskandarbek Usmanov
Kerstin Lindberg

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Peter Ostman
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Helena Asemar

Ordforande i Krokom sedan 8 ar tillbaka. Va- Avtalsomrade: SKR — HOK
rit med i styrelsen ca 20 &r. Utbildad ldrare se-  Skolform: Grundskola
dan 1988. Arbetsplats: Nyhedens Skola

. .. . Forening pa lokal niva: Krokom
Det fackliga arbetet har blivit en del av mitt ap

yrkesliv; ger variation och ny kunskap varje
dag.

Arbetsplatsens kommun: Krokoms kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Ser fram emot att vara med och pdverka i virt  Befattning: Larare i Hem- och Konsumentkunskap
nya forbund. Finns ménga sma och stora fra- Sysselsittningsgrad i verksamhet: 50%

£0r som engagerar. Sysselsattningsgrad l6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation SKR — Ledamot*, Férbunds-
rad — Suppleant*, Kongressen — Ombud*, Valkrets-
ombud, Ledamot, Ordférande

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud Styrelsear-
bete ca 20 ar Ordférande Krokom Kongressombud
Ledamot i Lararforbundets regionala Verksamhets-
rad

Fodelsear: 1965

Nomineringar (1):

Sofia Mattsson
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Ingela Yvonne Hornell

Jag valdes in i avtalsdelegationen vid fyllnads-
valen forra aret och det har av forklarliga skal
inte varit s mycket aktivitet i delegationen ef-
tersom det nuvarande avtalet géller t.o.m.
mars 2024. Jag tackade ja till nomineringen
da for att jag vill vara med och péaverka utfor-
mandet av ett avtal som gor skillnad for 1a-
rarna. Det giller framforallt arbetsvilkor och
16ner. Annu har jag inte fitt géra nagot arbete
i dessa viktiga fragor for oss som jobbar som
larare och jag 6nskar darfor pa ett fornyat for-
troende fran er. Det dr i host det drar igéng!

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Fjallangsskolan

Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskolldrare dk 4-6
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Férhandlingsom-
bud*, Ordférande vice*, Styrelsebehorighet

Tidigare meriter: Lokalombud, styrelseledamot i
Luled LR-forening i olika omgangar sedan 2000, Re-
kryteringsombud 2013-2015 Féreningsombud och
ordforande Lulea LR-forening 2016-2022 Férbunds-
motesdelegat forra mandatperioden Utbildningar:
Facklig grundkurs 1-2 Centralfacklig utbildning steg
1-5 Fordjupad arbetsratt

Fodelsear: 1964

Nomineringar (6):

Ellen Eriksson
Kerstin Lindberg

Anna Baarnhielm
Camilla Skallberg

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Maria Julin
Urban Sandberg
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Ingemar Wincent

Blir jag ledamot i avtalsdelegationen sa skulle
arbetsmiljofragorna tveklost komma att ut-
gora mitt storsta fokusomrade. I synnerhet
skulle det kdinnas bra om jag kan bidra till att
kommande avtal infor en reglering av larares
undervisningsméangd och tid till kvalitativt
for- och efterarbete. Forhoppningsvis kommer
jag att kunna bidra med kloka synpunkter
dven i andra aspekter, sdsom huruvida nista
avtal bor vara sifferlost eller ej.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Ramsele Skola

Férening pa lokal niva: Sollefted
Arbetsplatsens kommun: Sollefted kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Vice ordférande, Huvud-
skyddsombud, Valkretsombud, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Mer an 10 ars fackligt engage-
mang i forutvarande LR under tiden jag jobbade
som larare i Lycksele, Dorotea och Sollefted. Sista
aret i Dorotea valdes jag in i arbetsutskottet hos
LR:s distriktsstyrelse i Vasterbotten. Som suppleant
har jag suttit pa avbytarbanken till LR:s kongress,
men tyvarr aldrig fatt mojligheten att delta.

Fodelsear: 1981

Nomineringar (1):
Mikael Nordendahl

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Jessica Bystedt

Hej. Jag brinner for larares forutsittningar
och arbetsmiljofragor.

Att fa vara drivande i larares villkorsfragor sa
det leder till ett hallbart yrkesliv och att det
blir en attraktiv profession.

Jag har ett stort engagemang for att stotta och
hjilpa vira medlemmar pé deras arbetsplat-
ser.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Forskola Solstralen

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform for huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
Ledamot, Valkretsombud, Férhandlingsombud, Hu-
vudskyddsombud

Tidigare meriter: Skyddsombud, Ledamot, Val-
kretsombud, Férhandlingsombud, Huvudskydds-
ombud

Fodelsear: 1985

Nomineringar (6):

Karin Gunnarsson
Margareta Lindstrom

Bijan Toghiani Rizi
Jesper Staaf

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Peter Ostman
Thomas Bostrom
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Johanna Holmstrom

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2008
da jag ar overtygad om att vi blir starkare till-
sammans. Med en samlad och stark rost nar vi
ut och paverkar fler beslutsfattare pa olika
sétt. Vi behover arbeta pd manga nivaer for att
fa till de forandringar vi stravar efter. Vi har
ett gediget arbete att gora for att implemen-
tera skolformsféreningarna dar aktiva ombud
ar avgorande for att vi ska kunna omhénderta
och driva alla de viktiga och aktuella fragor
som vi behover arbeta med pa olika sitt. Far vi
till fungerande skolformsforeningar sé leder
det till battre samverkan, bade lokalt och
centralt, dir vi kan gora skillnad.

Lirare behover battre forutsattningar och vill-
kor for att fokusera pa kdarnuppdraget, hoja
statusen och gora lararyrket attraktivt.

Jag ar utbildad grund- och gymnasieldrare i
svenska och svenska som andrasprék. Jag har
varit styrelseledamot och ordférande i lokal-
avdelningen Ornskoldsvik for Lararforbundet
sedan 2015. Jag dr nu ordférande for Sveriges
Lirare och arbetar 45% fackligt av min 75%-
tjanst.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Elevhalsan

Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 45%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR - Ledamot*, Kongressen — Ombud*, Ordf6-
rande, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Avtalsdelegation SKR — Leda-
mot*, Kongressen — Ombud*, Ordférande, Férhand-
lingsombud, Skyddsombud, Arbetsplatsombud

Fodelsear: 1982

Nomineringar (9):

Eleonora Brodd
Elisabeth Naslund
Emil Finnberg

Anna Magdalena Daser
Annelie Arvidsson
Camilla Adam

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Karin Edlund
Lars Wallin
Asa Elfving
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Karin Kers

Jag vill fokusera pa att lyfta de fackliga utma-
ningar som vi i glesbygd drabbas av och olika
satt som forbundet kan agera solidariskt for
att ta tillvara vara och darmed hela forbundets
intressen. Vara medlemmar behover kanna att
Sveriges Lirare arbetar dven for deras intres-
sen, att ett fackligt medlemsskap ger dem na-
got (t.ex. faktiskt forbattrade arbetsvillkor och
hogre loner) och vara ombud behdver tillgdng
till utbildningar, majlighet att traffa andra
ombud och i 6vrigt fa férutsattningar for att
kunna utfora ett gott arbete (inklusive ekono-
miskt: t.ex. att ha rad med de langa resor och
behov av boende som ofta uppstar i samband
med utbildningar/traffar och ndgon form av
guldkant i form av fika och dylikt i samband
med traffar).

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Harjedalens gymnasium Harjulfskolan
Férening pa lokal niva: Harjedalen
Arbetsplatsens kommun: Harjedalen

Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Gymnasieldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Huvudskydds-
ombud, Distriktsombud/Valkretsombud, Férhand-
lingsombud, Kassor, Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Engagerad i olika fackliga upp-
drag sedan 2011.

Fodelsear: 1981

Nomineringar (4):

Ellen Eriksson Karin Kers

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Kerstin Lindberg Marina Wahlstrom
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Linda Olstrom

Manga ar i lararyrket har gett mig formanen
att triffa fantastiska kollegor som "brinner"
for sitt yrke men jag har ocksa tyvarr sett
nagra av dom "brinna ut". Det 4r har gjort mig
engagerad i min kollegors och medlemmars
arbetssituation, jag vill att skolan ska vara en
arbetsplats som ar héllbar hela det yrkesverk-
samma livet, det giller sdvdl méende som ar-
betsbelastning och 16n.

Att fa ratt villkor for ett hallbart yrkesliv ar
inte viktigt bara for oss som ar i yrket, det ar
ocksa en forutsattning for att vi ska kunna
locka fler till vart fantastiska yrke. Jag vill att
vara hogskolor ska fyllas av de bista studen-
terna, studenter som precis som jag tycker att
det var helt ratt val att bli larare och som for-
hoppningsvis kommer kunna "brinna" under
hela sitt kommande yrkesliv.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Sofiedalsskolan

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare ak 7-9

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsmétes-
delegat*, Ledamot, Valkretsombud, Férhandlings-
ombud

Tidigare meriter: Ombud inom LR sedan 2013,
férst som ombud pa arbetsplatsen och sedan
centralt i Gavle kommun. Ombud i distrikt Gavle-
borg och pa férbundsméten i LR.

Foédelsear: 1973

Nomineringar (3):

Christin Ripke Linda Olstrom

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Susanne Englund
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Malin Bjornson

Jag drivs av att forbattra larares arbetsmiljon
och forutsattningar. Att ldrare ska fa dgna sig
at undervisning och vara just larare. Redan
som nyexaminerad larare sag jag brister. Jag
blev snabbt Arbetsplatsombud och foretradde
mina kollegor. Jag sag att mycket ar mojligt
nér vi star enade. Detta ledde mig till att bli
Foreningsombud och Huvudskuddsombud for
att f4 vara med och paverka pa forvalt-
ningsniva. Att lyfta fragor dit de hér hemma
och inte lita de stanna i lararrummet, ar for
mig en viktig del i det fackliga arbetet. Jag har
sett att det gar och nu vill jag vara med och bi-
dra i ett storre sammanhang!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Vastanbyns Skola

Férening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Lagstadielarare
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 30%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 70%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Vice ordférande, Férhandlingsombud, Huvud-
skyddsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Utbildad i arbetsmiljo, arbetsratt,
férhandling och avtal

Fodelsear: 1986

Nomineringar (3):

Anette
Almstrom Kovacic

Veronika Soderblom
Asa Willmer

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Margareta Lindstrom

Margareta Lindstrom heter jag men kallas for
Maggi. Jag ar larare och har varit det i lite mer
an 20 ar. Borjade som grundskollarare aki-7
men for ungefir 8 ar sedan utbildade jag mig
vidare till hem- och konsumentkunskapsla-
rare. Jag har varit fackligt aktiv i storre delen
av mitt yrkesliv bdde som arbetsplatsombud
och skyddsombud pa min arbetsplats. For ca
10 ar sedan blev jag invald i styrelsen i Larar-
forbundet Sundsvall dir jag haft flera olika
uppdrag. Bland annat sekreterare, studeran-
deinformator, huvudskyddsombud, ombuds-
utbildare och ordférande.

Resan mot enbart ett fackligt forbund dar alla
larare samlas har jag haft formanen att fa vara
med om och dar &r vi ju nu med Sveriges La-
rare. I Sveriges Larare Sundsvall dr jag nu en
av tva ordférande da vi har valt att ha ett ord-
forandeskap som vi delar pa tva personer. Jag
ar fortfarande huvudskyddsombud da jag
brinner for att stotta och hjilpa vira medlem-
mar i olika fragor och situationer. Jag ar ocksa
forhandlingsombud p4 lokal, central och for-
valtningsniva och ar stolt 6ver att sdga att vi
har ett gott samarbete med var arbetsgivare.

En god arbetsmiljo och bra arbetsvillkor ger
forutsittningar for att alla larare ska kunna
genomfora sitt arbete till fullo och orka ett
helt arbetsliv vilket ar viktiga delar i mitt

fackliga arbete. Jag arbetar aktivt for att ar-
betsgivaren ska ha en genomtiankt och funge-
rande kompetensforsérjningsplan och sjalv-
Klart vill jag ocksé se 6kade loner for savil ny-
utbildade larare som de som varit yrkesverk-
sam lange.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Ljustadalens Skola

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: Grundskollarare 1-7, Larare i hem- och
konsumentkunskap 1-9 grundskola och anpassad
grundskola

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Studerandeinfor-
mator — huvudansvariga*, Skyddsombud, For-
bundsrdd — Suppleant*, Kongressen — Ombud*,
Ordforande, Valkretsombud, Férhandlingsombud,
Huvudskyddsombud

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud och skydds-
ombud Huvudskyddsombud Studerandeinformatér
Sekreterare Kursledare for grundldggande ombuds-
utbildning Kursledare for Skyddsombudsutbildning
Forbundsradd suppleant Kongressombud Ordf6-
rande

Fodelsear: 1976

Nomineringar (4):

Bijan Toghiani Rizi Jessica Bystedt

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Karin Gunnarsson Theres Olsson
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Marie Leuf

For mig handlar fackligt arbete om att jobba
for att Sveriges larare har bra forutsattningar
for att kunna utfora det viktiga uppdraget vi
har. Bra forutséttningar ar bra villkor — l6ne-
maissigt men ffa arbetsmiljomassigt. Det ska
inte spela nagon roll om du arbetar i en liten
eller stor kommun, i smastad eller storstad, pa
en liten eller stor skola — alla larare ska ha de
forutsattningar som kravs for att utféra det
yrke som ar grunden till allas och Sveriges
framtid — lararyrket.

Det ar ocksa viktigt att lararyrkets status ater-
tas och att vi fullt ut blir en autonom profess-
ion. Vi larare méste ta tillbaka mandatet att
styra 6ver vart yrke, var yrkesroll!, och larar-
utbildningen. Vi méaste agera pa ménga olika
plan och att vara en aktiv del i avtalsarbetet ar
en viktig del i arbetet for att ge alla Sveriges
larare forutsattningar for vart viktiga arbete.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Ornskéldsviks gymnasium, Parkskolan
Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Etikforelasare, Skyddsombud, Avtalsdelegation
Ledamot, Forbundsmotessuppleant 1, Styrelsebe-
horighet, Huvudskyddsombud, Férhandlingsom-
bud, Distriktsrad, Kursledare (Utbildning ombud)

Tidigare meriter: 1997- 2016 LO, SO - Stockholm
stad 2016- ff LO/AO — Ornskéldsviks kommun
2012-2016 bKO + HSO Stockholm stad 2016 — ff
bKO/FO + HSO Ornskéldsviks kommun 2016 kon-
gressledamot 2020 — Férbundsmoétesdelegat 2016
- 2023 vice ordf Ornskdldsvik 2023 -ff ledamot sty-
relse Ornskéldsvik 2023 -ff Férhandlingsombuds-
man Ornskéldsvik 2016 — 2023 Styrelseledamot Di-
striktsstyrelse Vasternorrland 2015 — ff etikseminari-
eledare Yrkesetik 2023 — ff Distriktsrad 2019 — ff Av-
talsdelegationen

Fodelsear: 1964

Nomineringar (6):

Ellen Eriksson
Nicklas Vigren

Carita Ludén
Elisabeth Naslund

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Niklas Haggren
Peter Ostman
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Mikael Forsberg

Jag heter Mikael Forsberg och har arbetat
med fackliga frigor under hela mitt arbetsliv.
I mitt lararyrke har jag arbetat som ldrare i
fritidshem i 8 ar, som specialpedagog ca 15 ar
samt som lararutbildare pd Hogskolan i Gavle
i 8 &r. I min specialpedagogroll har jag dven
arbetat inom Barn- och ungdomshabilitering
och socialtjainsten. Min fackliga bana inom l&-
rarskraet borjade jag som arbetsplatsombud
och styrelseledamot i Lararforbundet -94. Har
sedan 2014 haft fortroendeuppdraget i for-
bundsstyrelsen for tidigare Lararforbundet
och nu i Sveriges Lirare.

Jag har ett stort engagemang och driv for
fackliga frigor, men ocksa for samhallsfragor
dar forskola och skola ar viktiga komponenter
for barn och elevers maende, utbildning och
framtid.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Sofiedalsskolan

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Specialpedagog
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsstyrel-
sen — Ledamot*, Ledamot, Forhandlingsombud,
Valkretsombud

Tidigare meriter: Styrelseledamot Lararférbundet
Gavle ca 20 ar, vice ordférande 4 ar. Ledamot Larar-
férbundets (9 ar) och nu i Sveriges Larares For-
bundsstyrelse. Styrelsen fér Nordiska forbundet for
specialpedagogik ca 7 ar, ordférande i 4 ar Var med
och bildade avdelningen for universitetet och hogs-
kola, dven 1 &r som ordférande. Ar ledamot i styrel-
sen for Lararnas A-kassa, ca 2 ar. FS representant i
ref.org for fritidshem 4 ar

Fodelsear: 1965

Nomineringar (5):

Linda Olstrom
Malin Folkesson

Ann Carlsson
Christina Selhammer

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Susanne Englund
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Niklas Haggren

Jag har arbetat med fackliga fragor i Harno-
sand och Visternorrland i snart 20 ar och jag
drivs starkt av att gora forutsattningarna
bittre for larare! Sjalv ar jag Ma/No-larare pa
en liten F-6-skola i Hirnésands kommuns
norra utkanter, men har tidigare arbetat pa
hogstadiet och MIUN.

Vi behover skarpare avtal, som ger oss i
mindre kommuner battre redskap att hantera
de stora fragorna kring arbetstid, arbetsvillkor
och 16n bittre dn vad vi kan idag! Det vill jag
girna fa verka for i avtalsdelegationen!

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Halledals skola

Férening pa lokal niva: Harndsand
Arbetsplatsens kommun: Harndsands kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: DAM*, Forbunds-
motesdelegat*, Distriktsordférande vice, Avtalsde-
legation Ledamot?*, Vice ordférande, Forhandlings-
ombud, Huvudskyddsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Avtalsdelegation, Ordférande
kommunférening, Férbundsmétesdelegat, Vice
ordférande Distrikt, DAM, Huvudskyddsombud

Fodelsear: 1976

Nomineringar (4):

Ellen Eriksson Marie Leuf

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Tomas Bostrom UIf Sandstrom
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Theres Olsson

Att vara med i denna resa som vi just nu gor
ar en otrolig kinsla. Det ar verkligen vi alla
tillsammans som skapar det nya forbundet.
Har ar det viktigt med roster fran alla! Jag vill
att vi alla ska fa en rost i det nya forbundet, att
vi tillsammans ska hitta vigen framét. Jag vill
att varje medlem pa varje arbetsplats ska for-
sta att de ar viktiga delar i alla detta. Jag vill
verka for att alla larare ska fa forutsattningar
att kunna bedriva sitt arbete. Varje huvudman
ska ha en plan for kompetensforoérjning, ar-
betsvillkor och 16n och medarbetarna ska vara
medvetna om hur vigen framat ser ut.

Jag har arbetat fackligt som arbetsplatsombud
under manga ar, idag ar jag ordférandem for-
handlingsombud och huvudskyddombud i var
lokalférening och arbetsplatsombud pa min
arbetsplats. Jag arbetar som grundskolarare i
dk 1-3 sedan 2017 och kommer innan dess
fran forskolan dar jag arbetade i 9 ar.

Att tillsammans med kollegor och ledningen
pa arbetsplatsen arbeta for att arbetsbelast-
ningen ska vara bra dr en forutsittning for att
vi alla ska orka halla ett helt arbetsliv.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Matfors Skola

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskollarare ak 1-3
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 40%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 60%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Férbundsrad — Ledamot*, Ordférande, Val-
kretsombud, Huvudskyddsombud, Férhandlings-
ombud

Tidigare meriter: Har arbetat som arbetsplatsom-
bud sedan ménga ar, blev invald i lokalstyrelsen
2020 och har dar haft posten som ordférande un-
der nagra ar.

Fodelsear: 1978

Nomineringar (8):

Karin Gunnarsson
Margareta Lindstrom

Jesper Staaf
Jessica Bystedt

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Thomas Bostrom
Viktoria Rabom

Mariella Groth
Peter Ostman
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Thomas Eriksson

Grundskolldrare 1-7 sv, so, eng, samt sl6jd 3-
9. Har arbetat som larare sedan 1993 och varit
fackligt aktiv lika lange.

De viktigaste frigorna for mig ar larares ar-
betsmiljo och forutsiattningar att ha en rimlig
arbetsdag pa jobbet. Tillrdacklig tid for alla ar-
betsuppgifter, bade undervisning och fér- och
efterarbete, planering och moten och allt som
ingdr. Det behovs regler och riktlinjer for hur
scheman far se ut med tid mellan lektioner
och tid for raster. Det behovs ocksa goras en
prioritering av larares arbetsuppgifter. Bort
med onddig dokumentation och kringuppgif-
ter som nagon annan kan gora.

Lararyrket behover ocksa uppvirderas bade
vad giller status och 16n.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Vagbro Skola

Férening pa lokal niva: Soéderhamn
Arbetsplatsens kommun: S6derhamns kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskollarare 1-7
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Massmediaan-
svarig*, Skyddsombud, Avtalsdelegation SKR — Sup-
pleant*, Férbundsrad — Ledamot*, Kongressen —
Ombud*, Ordfoérande, Valkretsombud, Férhand-
lingsombud, Huvudskyddsombud

Tidigare meriter: Fackligt aktiv sedan 1993 Kassor
Studieorganisator Huvudskyddsombud Férhand-
lingsombud Valkretsombud Ordférande sedan
2012 Avtalsdelegation SKR Férbundsrad Kongress-
ombud i fyra kongresser

Fodelsear: 1963

Nomineringar (2):

Anna Soderlund Evelina Mattsson

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Ulrika Pettersson

Jag har arbetat som larare sedan 1997 och har
alltid haft ett intresse for det fackliga arbetet.
Larares arbetstid, arbetsvillkor samt 16n ar
fragor som jag brinner for. Vi ska ha majlighet
att gora ett bra arbete, vara arbetsuppgifter
ska rymmas inom arbetstiden. Vi ska halla
som larare under hela yrkeslivet. Lararyrket
ska vara attraktivt.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Petreskolan

Forening pa lokal niva: Hofors
Arbetsplatsens kommun: Hofors kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare 7-9

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 70%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 30%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Ordforande, Valkretsombud, Férhandlingsom-
bud

Tidigare meriter: Har arbetat med fackliga upp-
drag under 20 ars tid.

Fodelsear: 1972

Nomineringar (1):
Eva-Marie Elisabeth Bodin

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Urban Sandberg

Jag ar legitimerad larare i idrott och hilsa,
moderna sprak samt matematik. Min tid i yr-
ket borjade1996 i Uppsala pa en F-9-skola. Ef-
ter nagra ar bytte jag till en byskola som ligger
négra mil utanfor staden. Sett ur ett socioeko-
nomiskt perspektiv s& var dessa skolor ytter-
ligheter vilket gav mig forstéelse for hur lage
och elevsammanséttning paverkar en verk-
sambhet.

Ar 2004 flyttade jag till Ostersund med min
familj. Jag har sedan dess arbetat pa Parksko-
lan som under aren har omorganiserats ett
flertal ganger och i dagsléaget dr en 4-9 skola.
Dessa stindiga verksamhetsforandringar ar
till stor del en konsekvens av att friskolor har
etablerat sig i niromradet. Jag har genom mitt
arbete pa denna skola fatt god insyn i hur det
fria skolvalet pdverkar kommunal verksamhet.
Jag har for 6vrigt under ett antal ar dven arbe-
tat som klasslarare inom anpassad grundskola
och har aven viss insyn i forskolans verksam-
het tack vare mitt fackliga arbete.

Jag har varit fackligt engagerad sedan 2006,
till en borjan som skyddsombud och ombud

pa arbetsplatsen. Efter ett antal &r blev jag in-
vald i styrelsen och under de senaste aren har
jag varit ordférande i Ostersund. Under viren
fick jag fortsatt fortroende att leda arbetet i
det nya fackforbundet.

Mitt fackliga engagemang handlar om att dels
skapa en bra arbetsmiljo, dels goda forutsatt-
ningar for larare att lyckas i uppdraget. Dessa
tvé faktorer ar tatt sammankopplade. En ut-
géngspunkt ar behoriga kollegor och dar ar 16-
nen central. Jag anser att vi som Sveriges La-
rare méste krava ett avtal som innehaller
skarpa skrivningar dar ord och siffror sitter
tydliga ramar. Skolan ar en investering i fram-
tiden dér ldrares bedémning och skollagen
maste viga tyngre dn budgetramarna.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Parkskolan

Férening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: Larare arskurs 4-9 i Moderna sprak
spanska, Idrott och Halsa samt Matematik.

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 20%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 80%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR — Ledamot*, Férbundsrdd — Suppleant*, Kon-
gressen — Suppleant*, Forhandlingsombud, Ordfo-
rande, Valkretsombud

Tidigare meriter: Avtalsdelegation SKR, Forbunds-
rad, Distriktsrad, Ordférande, Kassor, Kongressen,
Forhandling pa férvaltningsniva och centralniva.

Fodelsear: 1971

Nomineringar (2):

Emmelie Persson Kerstin Lindberg

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Asa Elfving

Jag har deltagit i alla LR:s tidigare forbunds-
rad, som gillt det kommunala avtalet. Jag
onskar medverka till en drigligare arbetssitu-
ation for Sveriges alla larare och studie- och
yrkesvigledare.

Jag undervisar i matematik och fysik pa gym-

nasiet och har lang arbetslivserfarenhet, 37 ar.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Parkskolan

Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare i matematik och fysik
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Distriktsordférande, Arvoderingsnamnd leda-
mot*, Férbundsmd&tesdelegat*, Avtalsdelegation Le-
damot*, Styrelsebehérighet, Vice ordférande, For-
handlingsombud

Tidigare meriter: Deltagit i alla LR:s kongresser se-
dan 1996. Suttit i FS for LR 1998-2000 samt 2004-
2005. Varit med i LR:s arvoderingsnamnd sedan
2004 (tror jag att det var). Varit ordférande (tidvis
vice ordférande) i LR Ornskéldsvik fran 1995.

Fodelsear: 1961

Nomineringar (16):
Elisabeth Naslund
Ellen Eriksson

Emil Finnberg
Johanna Holmstrom

Anna Magdalena Daser
Annelie Arvidsson
Camilla Adam

Eleonora Brodd

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Karin Edlund Nicklas Vigren
Kerstin Lindberg Niklas Haggren
Lars Wallin Peter Ostman
Marie Leuf Asa Elfving
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Kandidatpresentationer:
Valkretsvalberedning

Alla kandidater ar sorterade efter bokstavsordning pa fornamn

Ann-Katrin lvarsson

E %

Jag har varit fackligt aktiv sen jag fick min
forsta tillsvidaretjanst. Forst som lokalombud
och sen dven i lokalavdelningens styrelse i ca
10 ar. Jag har alltid varit intresserad av att ar-
beta for att skapa de basta forutsattningarna
for larare i alla skolformer. Jag har gétt i pens-
ion i sommar och jag vill fortsitta att vara del-
aktig med att vara med i valberedningen och
arbeta for ett bra urval utifran alder, kon och
profession.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Ingen

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvalls kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Pensionar

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad I6pande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR - Suppleant*

Tidigare meriter: Huvudskyddsombud — Lararfor-
bundet Vice ordférande - Lararférbundet

Fédelsear: 1959

Nomineringar (1):

Margareta Lindstrom

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Camilla Adam
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Arbetat fackligt sedan jag fick min forsta tills-
vidare tjanst 1987, forst som arbetsplatsom-
bud och nigra ar senare som studieorganisa-
tor men numera kassor i foreningen. Jag fort-
satter mitt fackliga arbete for att det bade ar
roligt och utmanande.

Nu arbetar jag for att medlemmarna i Sveriges
Lirare ska fa de basta kandidaterna pa de val-
bara platser som finns. Bade utifran kon, skol-
form, geografisk spridning och alder.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Hoglandskolan F-6

Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundets val-
beredning — Ledamot?*, Styrelsebehérighet, Kassor,
Huvudskyddsombud, Férhandlingsombud, Leda-
mot, Ledamot valberedning, valkrets Kursledare for
ombudsutbildning

Tidigare meriter: Kursledare for ombudsutbildare
Kursledare for studieorganisatdrer Kursledare for
styrelseutbildning Kongressombud Arbetat i Larar-
férbundets férbundsstyrelse en mandatperiod Le-
damot i regionala radet/verksamhetsradet under
manga ar

Fodelsear: 1960

Nomineringar (12):

Anna Magdalena Daser Emil Finnberg
Annelie Arvidsson Johanna Holmstrom
Eleonora Brodd Karin Edlund

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Kerstin Lindberg
Lars Wallin
Margareta Lindstrdm

Nicklas Vigren
Peter Ostman
Asa Elfving
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Gudrun Wastersved

Jobbat som forskolldrare i ca 30 ar.
Varit facklig ombud sen borjan pa 2000- talet.
Tycker arbetsmiljon ar en viktig fraga.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Forskola Jadraas

Férening pa lokal niva: Ockelbo
Arbetsplatsens kommun: Ockelbo kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 80%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 20%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Skyddsombud, Férhandlare*, Huvudskydds-
ombud?*, Vice ordférande, Kassor, Valkretsombud,
Férhandlingsombud

Tidigare meriter: Har varit med LF styrelse sen
2014. Varit arbetsplats ombud tidigare i Gavle

Fodelsear: 1967

Nomineringar (1):

Gudrun Wastersved

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Ingela Yvonne Hornell
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Jag har jobbat fackligt i manga ar och vill vara
med och se till att det dr forbundets basta kan-
didater som vailjs till att foretrada oss i vart
forbund.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Fjallangsskolan

Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskolldrare dk 4-6
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Avtalsdelegation Ledamot*, Férhandlingsom-
bud*, Ordférande vice*, Styrelsebehorighet

Tidigare meriter: Lokalombud, styrelseledamot i
Luled LR-forening i olika omgangar sedan 2000, Re-
kryteringsombud 2013-2015 Féreningsombud och
ordforande Lulea LR-forening 2016-2022 Férbunds-
motesdelegat forra mandatperioden Utbildningar:
Facklig grundkurs 1-2 Centralfacklig utbildning steg
1-5 Fordjupad arbetsratt

Fodelsear: 1964

Nomineringar (6):

Iskandarbek Usmanov
Kerstin Lindberg

Anna Nordstrom
Camilla Skallberg

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Marina Wahlstrom
Ulla Andersson
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Ingrid Larsson

Jag har kinnedom om och erfarenhet av kom-
munala politiker/tjansteméan och hur fackliga
foretradare kan méta dessa for att realisera
vara avtal. Det krdvs manga olika férmégor
vilket valberedare har att ta hansyn till nir de
foreslar ledamdéter till olika forum. Under
mina 10 ar som ordférande har jag traffat
manga fackliga kamrater i Y:s omrade, inte
minst vid ordférandetraffar men ocksa péa ar-
betsplatser och i regionala och centrala sam-
manhang. Bland dessa finns mycket kunskap
och manga formagor som behover tas i an-
sprak i kommande avtal och ledning av det
nya fackforbundet Sveriges Liarare. Men det
kommer ocksé att behdvas nya krafter, nya 14-
rare fran skolor som ar beredda att arbeta for
professionens béttre villkor. Valberedningen
ska foresla dven dem!

For att hitta de mest lampade &r intervjuer av
de nominerade en viktig arbetsuppgift for val-
beredningen. Utover de intervjuer jag tidigare
genomfort i min roll som valberedare har jag
stor erfarenhet av chefsrekryteringar inom
skola/kommun. Dar har vi fackliga fran bade
larar- och skolledarfack samarbetat.

Forra aret slutade jag arbeta och ddarmed
ocksd med det fackliga. Nar frigan om nomi-
nering stilldes inser jag att jag fortsiattnings-
vis kan bidra.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Arbetar ¢j

Férening pa lokal niva: Sundsvall
Arbetsplatsens kommun: Sundsvall
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Gymnasieldrare svenska, bild/pens-
ionar

Sysselséattningsgrad i verksamhet: 0%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fortroendeuppdrag: Avtalsdelegation
SKR - Ledamot*

Tidigare meriter: Arbetsplatsombud, gymnasie-
skola 2005- 2022 Ordfoérande Sundsvall 2012- 2022
Huvudskyddsombud 2012- 2022 Avtalsdelegation
SKR - Ledamot, flera perioder Y valkrets valbered-
ning , dven sammankallande Y:s ordférandekonfe-
renser Valkretsombud Kongressombud

Fodelsear: 1957

Nomineringar (1):

Margareta Lindstrom
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Kristin Stenberg

Engagerade mig fackligt under min studietid,
da LR-Stud och har sedan dess varit involve-
rad i fackligt arbete. Aven om det har blivit
mindre under de senaste aren sa tycker jag att
det ar viktigt att ha ett fungerande fackfor-
bund, med ratt personer pi ratt platser.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Harjedalens gymnasium Harjulfskolan
Férening pa lokal niva: Harjedalen
Arbetsplatsens kommun: Harjedalens kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Gymnasielarare och specialpedagog
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 75%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Suppleant styrelse

Tidigare meriter: Medlem samt lokal styrelseord-
forande for LR-Stud i Umed. LO pa Harjedalens
gymnasium fran hosten 2004 till hosten 2018 da
jag fick barn. Har sedan 2019 hoppat in nar ordina-
rie LO inte kunnat narvara.

Fodelsear: 1977

Nomineringar (4):

Camilla Adam Karin Kers

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland
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Mikael Forsberg

Jag heter Mikael Forsberg och har arbetat
med fackliga frigor under hela mitt arbetsliv.
I mitt lararyrke har jag arbetat som ldrare i
fritidshem i 8 ar, som specialpedagog ca 15 ar
samt som lararutbildare pd Hogskolan i Gavle
i 8 &r. I min specialpedagogroll har jag dven
arbetat inom Barn- och ungdomshabilitering
och socialtjainsten. Min fackliga bana inom la-
rarskraet borjade jag som arbetsplatsombud
och styrelseledamot i Lararforbundet -94. Har
sedan 2014 haft fortroendeuppdraget i for-
bundsstyrelsen for tidigare Lararforbundet
och nu i Sveriges Larare.

Jag har ett stort engagemang och driv for
fackliga frigor, men ocksa for samhallsfragor
dar forskola och skola ar viktiga komponenter
for barn och elevers maende, utbildning och
framtid

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Sofiedalsskolan

Férening pa lokal niva: Gavle

Arbetsplatsens kommun: Gavle kommun
Valkrets: Sédra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Specialpedagog
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 60%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 40%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Férbundsstyrel-
sen — Ledamot*, Ledamot, Forhandlingsombud,
Valkretsombud

Tidigare meriter: Styrelseledamot Lararférbundet
Gavle ca 20 ar, vice ordférande 4 ar. Ledamot Larar-
férbundets (9 ar) och nu i Sveriges Larares For-
bundsstyrelse. Styrelsen fér Nordiska forbundet for
specialpedagogik ca 7 ar, ordférande i 4 ar Var med
och bildade avdelningen for universitetet och hogs-
kola, aven 1 &r som ordférande. Ar ledamot i styrel-
sen for Lararnas A-kassa, ca 2 ar. FS representant i
ref.org for fritidshem 4 ar

Fodelsear: 1965

Nomineringar (1):

Linda Olstrom
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Monica Hedstrom

Jag har alltid arbetat fackligt under hela mitt
yrkesliv, bl a som arbtesplatsombud och
skyddsombud. Kom med i styrelsen for Larar-
forbundet Ovanaker 1991. Dir har jag haft de
flesta uppdrag i lokalavdelningsstyrelsen, och
var ordférande fran 2005 till sammanslag-
ningen.

Har varit kongressombud, ledamot i avtalsde-
legationen och forbundsradsrepresentant i
flera olika mandatperioder.

Under tva kongressperioder var jag ledamot i
Lararforbundets centrala valberedning, och
har under ett flertal ar varit sammankallande i
valberedningen for Gavleborgs lan. Da var jag
aven utbildare for valberedningar, lokala och
regionala

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Forskola

Arbetsplats: Furans foérskola

Férening pa lokal niva: Ovanaker
Arbetsplatsens kommun: Ovandkers kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Forskolldrare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 55%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 45%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ordférande, For-
handlingsombud, Huvudskyddsombud, Valkrets-
ombud, Ledamot valberedning, valkrets Sédra
Norrland

Tidigare meriter: For Lararforbundet var jag: Ar-
bets- och skyddsombud Ordférande i lokalavdel-
ningen Kursledare Kongressombud Ledamot i Av-
talsdelegationen Forbundsradsledamot Ledamot i
centrala valberedningen

Fodelsear: 1963

Nomineringar (10):

Anette

Almstrom Kovacic
Anna Soderlund
Camilla Adam

Evelina Mattsson
Ing-Mari Martensson
Iskandarbek Usmanov
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Nenad Tolic

Projektledare Arbetsmarknad Sandvikens
kommun. Styrelsemedlem fr om 2014 (kassor
fr om 2021-06-01) Lirarforbundet lo-
kalavd.SANDVIKEN. Startade Innebandy-
klubben Aston SANDVIKEN 1984

Tidigare erfarenhet av foreningsliv:

Ordf. IBK Aston 1984-1990, 1996. Ordf./kas-
sor SMK Givle Karting 1995-2005. Sekr/revi-
sor i Mellansvensk Karting (MKR)1997-2007.
Ombud X-lan Lirarnas A-kassa 2015-16,
2020-22. Suppl X-lan Lararnas A-kassa 2017-
19. Valberedning (sammankallande) Lirarnas
A-kassa 2015-2023.

Avtalsomrade: SKR — HOK
Skolform: Ovrigt

Arbetsplats: LOK-Center (Lokalt Omstallnings och
KompetensforsorjningsCenter, ArbetsLivsForvalt-
ningen SANDVIKENs kommun

Forening pa lokal niva: Sandviken
Arbetsplatsens kommun: Sandvikens kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun

Befattning: Projektledare / Arbetsmarknadshand-
laggare

Sysselsattningsgrad i verksamhet: 90%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 10%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Skyddsombud,
arbetsplatsombud (ArbetsLivsForvaltningen SAND-
VIKENs kommun),Kassor Sveriges Larare SANDVIKEN,
Valkretsombud, ombudssuppleant/valberedning
Lérarnas A-kassa X-Lan infor val till Stamman 2024.

Tidigare meriter: Ma / NO larare (heltid) ak 7-9
Murgardsskolan (SANDVIKENs kommun) vt-1985.
Timlararvikarie ak 5-9 Ma / NO, SO, Tk. ht-1986
SANDVIKENs kommun Sv-larare Vardskolan, gym-
nasiet (heltid) SANDVIKENs kommun okt-1987 t om
feb-1988. Timlararvikarie (SANDVIKENs kommun)
ca 25% Sv, En, Ty, Ma / NO, SO vt-1988. Timlararvi-
karie (SANDVIKENs kommun) ca 25% Sv, En, Ty, Ma
/ NO, SO ht-1988 t om mars 1992. Ma / NO, Sy, En,
Ty, SO, Tk, Id larare (heltid) Bjorksatraskolan SAND-
VIKENs kommun fr om april-1992 t om juni-1995.
Resurslarare / larare Ma / NO, Sv, En, Ty, SO, Fe
Hammargymnasiet SANDVIKENs kommun lasaret
1995-1996. Renhéllningsarbetare/tung lastbil (C-
kort) Sandvikens Renhallnings AR (SARAB) 1984
(heltid 10 veckor), fr om 1986 t om 1997 (12 veckor
heltid/ar) . Arbetsvédgledare Datortek / Aktivitets-
Center (heltid) fr om nov-1997 t om feb 1999. Ar-
betsVagledare/utredning Arbetsférmedlingen
SANDVIKEN (heltid) med placering pa Datortek/Ak-
tivitetsCenter fr om feb-1999 t om dec-2003. Ar-
betsVaglLedare/utredning/JOBBcoaching Arbets-
LivsFdrvaltningen SANDVIKENs kommun (heltid) fr
om dec-2003 med diversifierad konsuldrplacering
pa: Vagbrytaren (specialenhet) inom Individ och Fa-
miljeOmsorgen, SocialFérvaltningen SANDVIKENSs
kommun, Integrationsenheten SANDVIKENs kom-
mun, projektledare NordJOBB (Norge) jan-2013 t
om dec-2014, projektledare LEADER Gastrikebyg-
den 2017-2019 Europeiska SocialFonden/Jord-
bruksverket), projektledare eXtrastod (Arbetsfor-
medlingen, Europeiska SocialFonden/Region Gavle-
borg, SCB), LOK-Center (Lokalt Omstallnings och
KompetensforsorjningsCenter)tillhdrande Arbets-
LivsForvaltningen SANDVIKENs kommun 2019 ff,
sammankallande/métesledare i Referens/rekryte-
ringsgrupp HOGBO BRUK SANDVIKENs kommun.

Fodelsear: 1964

Nomineringar (1):

Anette AlImstrom Kovacic
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Ulla Andersson

()

Jag har jobbat fackligt i flertal ar. Varit i val-
beredningen for min lokalavdelning och mitt
distrikt. Blir pensionir senare i host.

Avtalsomrade: SKR — HOK

Skolform: Grundskola

Arbetsplats: Angsta skola

Forening pa lokal niva: Ostersund
Arbetsplatsens kommun: Ostersunds kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Grundskollarare 1-7
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 100%
Sysselsattningsgrad lopande facklig tid: 0%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Ledamot valbe-
redning, valkrets

Tidigare meriter: Se min presentation
Fodelsear: 1960

Nomineringar (2):

Kerstin Lindberg Marina Wahlstrom
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Asa Elfving

Jag har en lang erfarenhet av fackligt arbete
da jag haft roller pa olika nivaer alltsedan jag
borjade lararyrket 1986. Jag har bl.a. varit
ordforande/vice ordférande pé lokal nivé se-
dan 1995, varit distriktsordforande for LR
Visternorrland fran 2009.

Jag kanner att jag genom mitt kontaktnit och
langa erfarenhet kan bidra i det viktiga jobbet
i valberedningen.

Avtalsomrade: SKR - HOK

Skolform: Gymnasium/Vuxenutbildning
Arbetsplats: Parkskolan

Forening pa lokal niva: Ornskéldsvik
Arbetsplatsens kommun: Ornskéldsviks kommun
Valkrets: Sodra Norrland

Agandeform fér huvudmannen: Kommun
Befattning: Larare i matematik och fysik
Sysselsattningsgrad i verksamhet: 50%
Sysselsattningsgrad lI6pande facklig tid: 50%

Nuvarande fértroendeuppdrag: Arbetsplatsom-
bud, Distriktsordférande, Arvoderingsndmnd leda-
mot*, Férbundsmd&tesdelegat*, Avtalsdelegation Le-
damot*, Styrelsebehérighet, Vice ordférande, For-
handlingsombud, Valkretsombud

Tidigare meriter: Ordforande/vice ordférande i LR
Ornskéldsvik fran 1995. Distriktsordférande i LR
Vasternorrland sedan 2009. Suttit i FS 1998-2000,
2004-2005. Sitter i arvoderingsnamnden.

Fodelsear: 1961

Nomineringar (3):

Marie Leuf Niklas Haggren

Sveriges (”L Larare Sédra Norrland

Tomas Bostrom

93 [95]



Sveriges (”L Larare Sédra Norrland 94 [95]



Sveriges larare har det viktigaste samhallsuppdraget - att ge vara barn
och elever en likvardig utbildning av hég kvalitet. Och larare ska ha bra Ioner och bra villkor.
Som det storsta akademikerforbundet jobbar vi for att gora skillnad for Sveriges larare och studie- och yrkesvagledare.
Med 300 000 medlemmar &r vi en kraft att rakna med pa varje arbetsplats.

Sveriges (”L Ldrare

sverigeslarare.se/valkretsmote— Valkretsmotesunderlag infor Sveriges Larares kongress 2024



